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РЕФЕРАТ


	Некіпєлов І.Д. Правові основи антикорупційної діяльності інститутів соціалізації людини в Україні. Запоріжжя, 2020. 90 с.
Кваліфікаційна робота складається зі 90 сторінки, містить 91 джерело використаної інформації.
Саме соціалізація є процесом формування правової особистості. Встановлено, що соціалізація особи безпосередньо залежить від людини і визначається первинно внутрішнім буттям цієї людини. Тому тут є вагомим є соціальний тип особистості, який виступає результатом взаємодії історико-культурних і соціально-економічних умов життєдіяльності людини, сукупністю повторюваних якостей людини як істоти соціальної. Система пізнавальних цінностей є безпосередньою детермінантою соціалізації суб’єкта діяльності, засвоєння ним загальновизнаних і стандартних норм і правил тієї діяльності, в яких узагальнюється і конкретизується історичний досвід і практика соціального середовища. Соціалізація людини виступає найважливішою передумовою і умовою спілкування індивіда як із самим собою, так і з іншими людьми, спрямованого на пізнання і розуміння навколишнього світу. Правова держава зацікавлена в організації ефективної соціалізації своїх громадян. Це пояснюється необхідністю розвитку соціуму, організації взаємодії держави з громадянським суспільством, досягнення громадянами усвідомлення власної правової цінності.
Інститути соціалізації – це відносно стійкі типи і форми соціальної практики, завдяки яким організовується процес соціалізації особистості в рамках соціальної системи суспільства. Функціонування цих інститутів визначається: по-перше, системою норм, які регулюють певну поведінку індивіда; по-друге, наявністю засобів і умов, що забезпечують успішне виконання нормативних наказів і здійснення соціального контролю; по-третє, інтеграцією інституту в соціально-політичні, ідеологічні і ціннісні структури суспільства, що дозволяє забезпечити успішне виконання нормативних приписів цього інституту.
Об’єктом кваліфікаційної роботи є суспільні відносини, що виникають у сфері протидії корупції.
Предметом дослідження є: правові основи антикорупційної діяльності інститутів соціалізації людини в Україні.
Методологічну основу кваліфікаційної роботи складає сукупність загально-філософських, загальнонаукових та спеціальних засобів пізнання, зокрема, історико-правовий метод, синтез, аналіз, дедукція, індукція, логіко-юридичний метод.
АНТИКОРУПЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ, ІНСТИТУТ СОЦІАЛІЗАЦІЇ ЛЮДИНИ, АНТИКОРУПЦІЙНА КУЛЬТУРА, КОРУПЦІЯ, ПРОТИДІЯ КОРУПЦІЇ


SUMMARY


Nekipelov ID Legal bases of anti-corruption activity of institutes of socialization of the person in Ukraine. Zaporozhzhia, 2020. 90 p.
Qualification work consists of 90 pages, contains 91 sources of information used.
It is socialization that is the process of forming a legal entity. It is established that the socialization of a person directly depends on the person and is determined primarily by the inner being of this person. Therefore, the social type of personality is important here, which is the result of the interaction of historical, cultural and socio-economic conditions of human life, a set of recurring qualities of man as a social being. The system of cognitive values ​​is a direct determinant of the socialization of the subject of activity, the assimilation of generally accepted and standard norms and rules of the activity, which summarizes and concretizes the historical experience and practice of the social environment. Human socialization is the most important prerequisite and condition for individual communication with himself and with other people, aimed at knowing and understanding the world around him. The rule of law is interested in organizing the effective socialization of its citizens. This is due to the need to develop society, the organization of interaction between the state and civil society, the achievement of citizens' awareness of their own legal value.
Institutions of socialization are relatively stable types and forms of social practice, due to which the process of socialization of the individual is organized within the social system of society. The functioning of these institutions is determined by: first, a system of norms that govern certain behavior of the individual; secondly, the availability of means and conditions that ensure the successful implementation of regulations and the implementation of social control; thirdly, the integration of the institute into the socio-political, ideological and value structures of society, which allows for the successful implementation of the regulations of this institute.
The object of the qualification work is public relations that arise in the field of anti-corruption.
The subject of the study is: the legal basis of anti-corruption activities of human socialization institutions in Ukraine.
The methodological basis of the qualification work is a set of general philosophical, general scientific and special means of knowledge, in particular, the historical and legal method, synthesis, analysis, deduction, induction, logical and legal method.
ANTI-CORRUPTION ACTIVITY, INSTITUTE OF HUMAN SOCIALIZATION, ANTI-CORRUPTION CULTURE, CORRUPTION, ANTI-CORRUPTION,.
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ПЕРЕЛІК УМОВНИХ СКОРОЧЕНЬ


п.			пункт
р.			рік
ст.			стаття

РОЗДІЛ 1 ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА


Актуальність теми. Актуальність проблеми дослідження правових основ антикорупційної діяльності інститутів соціалізації людини в Україні зростає з огляду на те, що особистість як об’єкт соціальних відносин характеризується через соціалізацію. Саме соціалізація є процесом формування правової особистості. Встановлено, що соціалізація особи безпосередньо залежить від людини і визначається первинно внутрішнім буттям цієї людини. Тому тут є вагомим є соціальний тип особистості, який виступає результатом взаємодії історико-культурних і соціально-економічних умов життєдіяльності людини, сукупністю повторюваних якостей людини як істоти соціальної. Система пізнавальних цінностей є безпосередньою детермінантою соціалізації суб’єкта діяльності, засвоєння ним загальновизнаних і стандартних норм і правил тієї діяльності, в яких узагальнюється і конкретизується історичний досвід і практика соціального середовища. Соціалізація людини виступає найважливішою передумовою і умовою спілкування індивіда як із самим собою, так і з іншими людьми, спрямованого на пізнання і розуміння навколишнього світу. Правова держава зацікавлена в організації ефективної соціалізації своїх громадян. Це пояснюється необхідністю розвитку соціуму, організації взаємодії держави з громадянським суспільством, досягнення громадянами усвідомлення власної правової цінності.
Інститути соціалізації – це відносно стійкі типи і форми соціальної практики, завдяки яким організовується процес соціалізації особистості в рамках соціальної системи суспільства. Функціонування цих інститутів визначається: по-перше, системою норм, які регулюють певну поведінку індивіда; по-друге, наявністю засобів і умов, що забезпечують успішне виконання нормативних наказів і здійснення соціального контролю; по-третє, інтеграцією інституту в соціально-політичні, ідеологічні і ціннісні структури суспільства, що дозволяє забезпечити успішне виконання нормативних приписів цього інституту.
Одним із завдань інститутів соціалізації людини є розвиток суспільства в цілому і кожного індивіда окремо у сфері антикорупційної діяльності та сприяння протидії корупції, співпрацюючи з правоохоронними органами.
Дослідженням корупції як соціальноправового явища займались такі вчені, як: Г. Оганян, О. Скакун, В. Галунько, І.  Дмитрієнко, О. Костенко, В. Шкарлупа, М. Матузов, Н. Оніщенко, Л. Білінська, В. Гвоздецький, О. Акімов 
Також проблему корупції як небезпечного суспільного явища досліджували М. Горний, О. Костенко , М. Мельник, А. Михненко, Є. Невмержицький, О. Панфілова, Г. Сатаров – спектр досліджуваних ними питань охоплює законодавство про корупцію, прояви корупційних дій у системі державної влади та способи її обмеження, вплив корупції на суспільний розвиток, роль громадянського суспільства в запобіганні та протидії корупції тощо.
Вчені, які досліджували проблему протидії корупції у психологічному та педагогічному аспектах досить чітко виокремлюють контексти наукового розгляду цього феномену: А. Хамдєєв – у ракурсі антикорупційної культури особистості; О. Н. Журавльова – антикорупційного світогляду особистості, Т. М. Безубяк, В.В. Кисельов – антикорупційної поведінки особистості ; А. А. Чушкіна – антикорупційної правосвідомості особистості; В. О. Печенкін – антикорупційної компетентності особистості; О. М. Манолова, О. І. Лаптєва, О. М. Пастушеня – антикорупційної стійкості особистості; Д. О. Рибалкін – антикорупційної позиції особистості; О.О. Шарапова – антикорупційної спрямованості особистості тощо
Тому, дуже важливо в умовах сьогодення досягти максимального розвитку діяльності інститутів соціалізації людини у антикорупційній сфері.
Об’єктом кваліфікаційної роботи є суспільні відносини, що виникають у сфері протидії корупції.
Предметом дослідження є: правові основи антикорупційної діяльності інститутів соціалізації людини в Україні.
Мета роботи полягає в комплексному аналізі правових основ антикорупційної діяльності інститутів соціалізації людини в Україні.
Зазначені мета та об’єкт роботи зумовили наступні завдання дослідження, які мають бути вирішені в роботі:
· Визначити поняття «корупція», «соціалізація», «інститут соціалізації»;
· Охарактеризувати антикорупційну культуру суспільства;
· Визначити інститути соціалізації людини;
· Охарактеризувати антикорупційну політико-правову культуру особистості через інститути соціалізації людини.
Ступінь наукової розробки проблеми. Дослідженням корупції як соціальноправового явища займались такі вчені, як: Г. Оганян, О. Скакун, В. Галунько, І.  Дмитрієнко, О. Костенко, В. Шкарлупа, М. Матузов, Н. Оніщенко, Л. Білінська, В. Гвоздецький, О. Акімов 
Також проблему корупції як небезпечного суспільного явища досліджували М. Горний, О. Костенко , М. Мельник, А. Михненко, Є. Невмержицький, О. Панфілова, Г. Сатаров – спектр досліджуваних ними питань охоплює законодавство про корупцію, прояви корупційних дій у системі державної влади та способи її обмеження, вплив корупції на суспільний розвиток, роль громадянського суспільства в запобіганні та протидії корупції тощо.
Вчені, які досліджували проблему протидії корупції у психологічному та педагогічному аспектах досить чітко виокремлюють контексти наукового розгляду цього феномену: А. Хамдєєв – у ракурсі антикорупційної культури особистості; О. Н. Журавльова – антикорупційного світогляду особистості, Т. М. Безубяк, В.В. Кисельов – антикорупційної поведінки особистості ; А. А. Чушкіна – антикорупційної правосвідомості особистості; В. О. Печенкін – антикорупційної компетентності особистості; О. М. Манолова, О. І. Лаптєва, О. М. Пастушеня – антикорупційної стійкості особистості; Д. О. Рибалкін – антикорупційної позиції особистості; О.О. Шарапова – антикорупційної спрямованості особистості тощо
Опис проблеми, що досліджується. Соціальні інститути забезпечують можливість членам суспільства задовольнити свої потреби, стабілізують соціальні відносини, сприяють узгодженості, інтегрованості діяльності членів суспільства.
В суспільстві важливу роль відіграють соціальні інститути праці (забезпечують матеріальну життєдіяльність суспільства), інститути політики (здійснюють державне управління суспільством), інститути права (забезпечують соціальний контроль в суспільстві), інститути моралі (забезпечують моральне регулювання), інститути культури (підтримують і зберігають духовні цінності суспільства). Найголовнішими соціальними інститутами, які пов’язані із реалізацією основних потреб суспільства (відтворення і розвиток людини), є інститути сім’я та освіти, які виконують функцію агентів соціалізації особистості, також до інститутів соціалізації людини в Україні належать: 
1. трудовий колектив, 
2. місцеві громади, 
3. політичні організації, 
4. релігійні організації,
5. громадські організації, 
6. засоби масової інформації тощо.
Дещо розширену думку надає дослідник В. Геєць щодо переліку інститутів соціалізації. Він зазначає, що успішна з погляду конкретного суспільства соціалізація безпосередньо залежить від того, якою мірою діяльність усіх соціальних інститутів, котрі створюють соціалізаційний вплив, відповідає прийнятим у цьому суспільстві соціокультурним нормам. А це практично всі складові інституційної структури суспільства, і хоча, як правило, вплив кожної з них у загальному результаті соціалізації – сформованій особистості – виокремити важко, – тим не менше основні з цих складових традиційно визначені. Це:
· родина, 
· близьке оточення (друзі, знайомі, сусіди тощо), 
· заклади освіти (дошкільні, шкільні всіх рівнів від початкової до вищої та післядипломної освіти), 
· заклади культури і мистецтва (позашкільні, дозвіллєві, фізкультурноспортивні, заклади творчого розвитку, бібліотеки, клуби, театри тощо), 
· трудові колективи, 
· засоби масової інформації (з Інтернетом включно, вплив якого дедалі більше домінує відносно традиційних у минулому столітті способів соціалізації), 
· місцеві громади, 
· релігійні, громадські та політичні організації,
· об’єднання, профспілки, інститути спеціального призначення для окремих соціально-демографічних груп, котрі потребують особливої суспільної уваги (неблагополучних сімей, дітей сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей і дорослих з особливими потребами, безробітних, людей похилого віку, представників маргінальних груп тощо).
Інститути соціалізації – це відносно стійкі типи і форми соціальної практики, завдяки яким організовується процес соціалізації особистості в рамках соціальної системи суспільства. Функціонування цих інститутів визначається:
· по-перше, системою норм, які регулюють певну поведінку індивіда;
· по-друге, наявністю засобів і умов, що забезпечують успішне виконання нормативних наказів і здійснення соціального контролю;
· по-третє, інтеграцією інституту в соціально-політичні, ідеологічні і ціннісні структури суспільства, що дозволяє забезпечити успішне виконання нормативних приписів цього інституту.
Одним із завдань інститутів соціалізації людини є розвиток суспільства в цілому і кожного індивіда окремо у сфері антикорупційної діяльності та сприяння протидії корупції, співпрацюючи з правоохоронними органами.
Варто погодитися з дослідником В. Геєць і запропонувати коротку характеристику кожного із інститутів соціалізації людини задля розуміння джерел «антикорупційного виховання» особистості.
Першим інститутом є сім’я та родина - у більшості сучасних спільнот сім’я є інститутом первинної соціалізації особи, у рамках якої формуються базові навички соціальної взаємодії, первинна статево-рольова диференціація. В сімейно-родинному середовищі індивід як отримує необхідну турботу, так і сам включається у взаємодії з іншими особами, в ході яких відтворюється соціальний досвід і культурні традиції. Сім’я в Україні традиційно відіграє істотну роль. У системі цінностей трактується як найбільш пріоритетна сфера життя людини.
Другий інститут – близьке соціальне оточення – у середовищі друзів, знайомих, сусідів відбувається засвоєння індивідом зразків поведінки, психологічних настанов, соціальних норм і цінностей, котрі чинні в ньому. Тут відбувається соціальне становлення та розвиток особистості залежно від специфіки взаємодії людини з її соціальним оточенням та адаптації до нього. На цьому ґрунті розвивається подальша інтерналізація соціальних норм, засвоєння соціальних функцій, входження в соціальну групу (соціальна мобільність).
Третій інститут – заклади освіти. У дитячих дошкільних закладах відбувається формування дружнього, позитивного ставлення до оточення, негативного ставлення до насильства; розвиток самодіяльності, навчання взаємодіям, підготовка до діалогічного спілкування, виховання в дусі плюралізму, свободи, поваги до прав людини, пробудження почуття національної приналежності й міжнародної солідарності, екологічне виховання; фізичний розвиток відповідно до принципів здорового способу життя, навчання способам безпечної життєдіяльності.
Функція шкільного навчання включає в себе формування особистості, підготовленої до життя в суспільстві відповідно до соціокультурних норм, яка володіє необхідними знаннями, уміннями, навичками.
У закладах професійної освіти відбувається підготовка особистості, яка володіє необхідними професійними знаннями, уміннями, навичками для успішної участі в суспільному відтворенні, здатна навчатися протягом життя і діяти згідно з прийнятими у суспільстві соціокультурними нормами.
Заклади післядипломної освіти забезпечують підготовку, перепідготовку й підвищення кваліфікації кадрів, набуття нових професійних знань, умінь, навичок протягом життя для успішної участі в суспільному відтворенні згідно з швидко змінюваними вимогами сучасного ринку праці.
Інституції змістовного дозвілля, осередки позашкільної соціалізації (заклади позашкільні, дозвіллєві, спортивні, творчого розвитку, бібліотеки, клуби) – подібні установи сприяють багатогранному вихованню фізично, психічно, морально й духовно розвиненої творчої особистості.
Громадські організації – на сьогодні відомі такі антикорупційні громадські організації, що діють в Україн:  «Свідомі», «Спілка безпеки управління «Антикорупція», громадська організація «Transparency International Україна», громадська організація «Центр протидії корупції», громадська Правозахисна організація «Права людини», Центр політико-правових реформ, Центр політичних студій та аналітики «Ейдос», Центр Протидії Корупції, Група «Антикорупційна реформа». У статутах цих організацій можна знайти завдання, які вони виконують і які пов’язані з «антикорупційним вихованням»:
· розбудовувати Україну як правову державу;
· допомагати утворити громадянське суспільство на засадах принципу верховенства права, захисту конституційних та міжнародно визнаних прав, свобод і законних інтересів громадян;
· сформувати антикорупційну культуру і правосвідомість населення; 
· поширити антикорупційну культуру;
· створити мережу добровільних асоціацій громадянського суспільства; 
· підвищити рівень розуміння нових законодавчих норм;
· впровадити модель доброчесної поведінки у суспільстві; 
· викрити корупційні злочини; 
· об’єднати пропозиції і ідеї безпосередніх учасників громадських організацій з питань запобігання корупції;
· проводити громадські антикорупційні експертизи суспільно значущих законопроектів;
· сприяти проведенню реформ у політико-правовій сфері;
· контролювати діяльність органів державної влади;
· досягнути такого соціального стану суспільства, за якого поширена звичка до участі в формальних чи неформальних колективних діях, завдяки об’єднанню навколо спільних інтересів, цілей і цінностей; 
Правовою базою діяльності громадськості як суб’єкта запобігання корупціє є Конституція України, Закон України «Про запобігання корупції», Закон України «Про участь громадян в охороні громадського порядку і державного кордону та інші.
На шляху запобігання та протидії корупції кожна держава оперує методами та використовує механізми, що відповідають особливостями її національного розвитку. Корупція в Україні має власну специфіку, яка відрізняє її від корупції в розвинутих країнах. 
Вітчизняний дослідник О.Костенко зазначає, що це корупція кризового типу. На його думку, на появу цього типу корупції впливає криза сучасного українського суспільства, яка, у свою чергу, є наслідком кризи соціальної культури громадян. Отже, зниження корупційної активності громадян можливе за рахунок формування антикорупційної культури суспільства, зокрема негативного ставлення громадян до корупції та готовності протидіяти їй.
 В Україні потрібно створити сприятливі умови для розвитку соціальної (тобто політичної, економічної, правової, моральної) культури громадян, низький рівень якої нівелює антикорупційний ефект від правових, судових, управлінських та інших реформ. Досліджуючи вплив культури на поширення корупції в державі, Є.Невмержицький акцентує увагу на особливостях соціально-психологічного клімату, який сприяє процвітанню корупції в Україні, а саме: 
· існуванні подвійних моральних стандартів, за яких корупція офіційно вважається суспільно неприйнятною, проте вона, особливо на низовому рівні, стала невід'ємною частиною буття пересічного українця; 
· нерозумінні гостроти проблеми корупції більшістю громадян нашої держави; 
· невиявленні політиками та представниками державної влади належної поваги до закону і суду. 
Такі висновки підтверджуються в Національній антикорупційній стратегії, в якій до основних причин виникнення і поширення корупції в Україні, серед іншого, віднесені: толерантність та відсутність критичного ставлення суспільства до проявів корупції; сприйняття населенням корупції як одного із засобів досягнення бажаного результату. Фахівці вважають, що для зміни такого становища, формування антикорупційної свідомості громадян і посилення їх антикорупційної мотивації необхідне здійснення комплексу заходів виховного, навчального та інформаційного характеру, спрямованих на роз'яснення громадянам сутності, небезпечності та усіх негативних наслідків корупції для суспільства, поширення серед громадян ідей нетерпимості до проявів корупції, формування високої антикорупційної правосвідомості та доведення переваг законослухняної поведінки тощо. У такому комплексі заходів можна виділити низку загальних напрямів. До них належить, передусім: 
· формування у суспільстві чіткого розуміння сутності корупції, 
· розуміння основних характеристик та різних аспектів цього явища, 
· розуміння типових форм корупційних проявів та корупційних ситуацій, що можуть виникати у повсякденному житті. 
Дослідники розглядають як вагомий чинник корупції розходження між суспільними уявленнями про неї та її законодавчим визначенням. 
Частина корупційних проявів, наприклад запрошення «потрібної» людини в ресторан, піднесення за «особливу» допомогу цінного подарунка тощо, може не сприйматися суспільством як протиправна поведінка або традиційно виправдовуватися. 
У цьому зв'язку часто спостерігається пасивність громадян у протидії відповідним проявам або потурання їм. При такому розходженні найвірогідніше, що чиновники будуть діяти згідно з пануючими у суспільстві поглядами всупереч закону, якщо, звичайно, це буде їм вигідно. Таким чином, суспільна протидія корупції неможлива доти, доки у громадян не вироблено чітких уявлень про неї.
Пов'язаним напрямом є розкриття справжньої ціни корупції, тобто усього спектра та загрозливості її негативних наслідків як для суспільства та держави загалом, так і для кожного громадянина. Розрізняють прямі та непрямі наслідки корупції. До прямих наслідків належать, наприклад: 
· несправедливість та нераціональність процедур розподілу державних ресурсів, 
· загальні втрати коштів внаслідок корупції, що призводить до зменшення суспільних благ. 
Непрямі наслідки полягають у:
· неналежному функціонуванні структур публічної адміністрації, законодавчих та судових органів, 
· їх нездатності забезпечувати суспільний розвиток тощо. Загалом виділяють багато деструктивних наслідків корупції в усіх основних сферах суспільства Зокрема, до її економічних наслідків відносять: розширення тіньової економіки, що призводить до ослаблення бюджету; порушення конкурентних механізмів ринку, дискредитацію самої ідеї ринкової конкуренції; неефективне використання бюджетних коштів, матеріальних та людських ресурсів; підвищення цін за рахунок корупційних «накладних витрат»; поширення серед суб'єктів ринку сумнівів у здатності держави встановлювати, контролювати і виконувати чесні ринкові правила; зменшення бажання іноземних інвесторів вкладати гроші в економіку країни тощо. 
Серед соціальних наслідків корупції виділяють: 
1. відволікання значної частини ресурсів від цілей суспільного розвитку; 
2. закріплення і збільшення майнової нерівності, поширення бідності серед населення; 
3. дискредитація права як основного регулятора суспільного життя; 
4. зміцнення організованої злочинності через корумпованість правоохоронних органів; 
5. загострення соціальних проблем через слабкість бюджету та ін.  
Політичними наслідками корупції вважаються: зміщення цілей політики від загальнонаціонального розвитку до забезпечення інтересів окремих груп; падіння довіри до влади, зростання її відчуження від суспільства; погіршення міжнародної репутації країни; збільшення ризику встановлення диктатури на хвилі боротьби з корупцією і т.ін. 
До кола духовно-моральних наслідків корупції можна включити: 
· загальне погіршення морального стану суспільства; 
· зменшення у багатьох громадян віри в можливість нормального життя в країні тощо. Видається необхідним роз'яснення на рівні масової свідомості усіх зазначених негативних наслідків корупції та їх зв'язку з погіршенням якості життя більшості громадян, оскільки саме вони є головними жертвами корупції, які несуть основний тягар сукупних збитків від неї. У свою чергу, до посадових осіб державних органів усіх рівнів важливо донести, що, беручи участь у корупційних діях, вони завдають шкоди не лише своїм співвітчизникам, але й собі, оскільки загальне погіршення ситуації в країні позначається на бутті всіх її громадян без винятку. Важливе значення має залучення до такої просвітницької діяльності інститутів громадянського суспільства. Наприклад, на думку О.Панфілової, їх можливості в галузі антикорупційної пропаганди є практично безмежними. Розкриваючи суспільну шкідливість корупції, необхідно також роз'яснювати важливість та можливості участі громадськості у запобіганні та протидії цьому явищу. 
Кожен громадянин має усвідомити потребу ухилятися від сприяння корупції, активно реагувати на помічені корупційні дії та вимагати підзвітності й прозорості роботи державних установ. 
Крім того, громадяни мають бути інформовані про наявні механізми їх співпраці з органами державної влади в подоланні корупції, зокрема про зміст ст. 18 Закону України «Про запобігання корупції», якою передбачено низку можливостей участі громадськості, в тому числі об'єднань громадян, їх членів або уповноважених представників, а також окремих громадян, у діяльності щодо запобігання, виявлення і протидії корупційним правопорушенням. 
Наступним напрямом є детальне публічне висвітлення діяльності держави щодо запобігання та протидії корупції. Для досягнення співпраці з громадськістю необхідно широко інформувати її про: 
1. основні положення антикорупційного законодавства; 
2. засади відповідної державної політики та зміст державних програм, які передбачається виконувати, з обґрунтуванням потреб їх суспільної підтримки; 
3. основні організаційні структури з питань боротьби з корупцією; 
4. важливі антикорупційні заходи тощо. 
У цьому зв'язку ст. 19 Закону України «Про запобігання корупції» регламентує питання інформування громадськості про антикорупційну діяльність держави. Зокрема, спеціально уповноважений орган з питань антикорупційної політики щороку не пізніше 15 квітня готує та оприлюднює у визначеному Кабінетом Міністрів України порядку звіт про результати проведення заходів щодо запобігання і протидії корупції.
Важливе значення має поширення серед громадян інформації про базові стандарти діяльності державних установ, щоб сформувати суспільні очікування цих стандартів та готовність до реагування у разі невідповідності їм. Знання стандартів дає громадянам підстави вимагати від чиновників відповідної якості послуг замість отримання цієї якості корупційним шляхом, а також подавати скарги до державних органів у разі недотримання стандартів. Наприклад, у державах-членах Європейського Союзу базовими є стандарти європейського адміністративного простору, які є обов'язковими з етичної і юридичної точок зору та зачіпають усі рівні та структури державного управління. Ці стандарти включають: надійність і передбачуваність; відкритість і прозорість; підзвітність (відповідальність); ефективність і результативність.
Спорідненим напрямом є антикорупційна освіта населення, включаючи поширення серед різних верств населення ідей нетерпимості до проявів корупції, доведення переваг правомірної поведінки, від якої залежить добробут кожного громадянина України. 
Для забезпечення позитивного результату така освіта повинна мати системний характер. Тому Національна антикорупційна стратегія цілком логічно передбачає запровадження соціально-просвітницьких програм, створення системи антикорупційної освіти в загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладах незалежно від форми власності. 
Крім загальної просвітницької роботи, важливо проводити інформаційні та навчальні заходи специфічного змісту для певних цільових аудиторій, таких як представники малого бізнесу або ЗМІ, учні та студенти, депутати місцевих рад, працівники галузей освіти, охорони здоров'я тощо. Такі заходи мають відповідати особливостям корупційних проявів у тій чи іншій галузі та сприяти формуванню антикорупційної культури конкретних соціальних груп. 
Особливе місце посідає антикорупційна освіта державних службовців, зокрема вироблення в них розуміння суспільної небезпеки корупції, важливості та відповідальності державної служби як форми служіння суспільству, донесення державним службовцям основних положень міжнародного законодавства щодо протидії корупції, їх інформування про види корупційних правопорушень та роз'яснення санкцій за вчинення цих правопорушень, формування в державних службовців знань принципів і механізмів запобігання та протидії корупції, вмінь та навичок застосування цих знань на практиці тощо. 
Поряд з освітніми заходами, невід'ємною складовою формування антикорупційної культури суспільства є духовне оздоровлення нації. На думку А.Михненка, основний внесок у розвиток вітчизняної корупції зробило загальне падіння моралі, що почалося до перебудови, було пов'язано з розчаруванням у комуністичних ідеалах і посиленням культу споживацтва (а до того - руйнуванням релігі). У результаті нинішній духовний стан українського суспільства, що великою мірою характеризується відсутністю надособистісних цінностей, ідеалів та моральних заборон, формує егоїстично-споживацький світогляд громадян і намагання збагачуватися будь-якими шляхами, у тому числі корупційними. 
Як наслідок, проведені за останні роки в Україні дослідження з питань запобігання та протидії корупції свідчать про проблему не просто толерантного ставлення всього суспільства до корупції, а про використання корупції як «ефективної рушійної сили» при отриманні позитивних результатів врегулювання різного роду проблем. Оскільки політики та державні службовці є вихідцями із суспільного середовища, то вони сприймають із нього корупційну мораль, переносячи її у свою державну діяльність. 
Антикорупційна політико-правова культура є характеристикою як індивідуальних, так і колективних соціальних суб’єктів, яка фіксує характеристики їх політичної свідомості, політичної активності щодо політичної корупції (протидія, байдужість або ж толерування їй (антикультура)). Від рівня, змістової наповненості антикорупційної культури найперше залежить поширеність корупційних практик у політиці на усіх її рівнях. 
Формування системи антикорупційних цінностей у політиці зумовлює максимальне звуження сфери корупційної антикультури, що базується на завуальованому схваленні або й безпосередній залученості до корупційних практик у політичному процесі. 
Цей вид культури особи можна оцінювати за кількома критеріями: 
· схильність до законослухняності, 
· рівень політичної активності загалом, 
· готовність протидіяти проявам політичної корупції тощо.
Антикорупційна політико-правова культура особи є не просто прагненням вибудовувати свою поведінку у відповідності з правовими нормами, а й готовність призупинити правопорушення у перебігу процесу, якщо він пов’язаний з корупцією. Отже, свідченням високого рівня антикорупційної політико-правової культури особи є: 
· персональне утримання від корупційних дій у політиці; 
· протидія корупційним практикам як результат розуміння, у чому ж проявилася корупційна компонента,
· відсутність страху оприлюднити факт зловживань. 
Антикорупційна політико-правова культура є відображенням цивільної активності індивіда, сприяє реалізації його прав. Вона може мати вагомий вплив на регулювання політико-правових процесів осіб. За її високого рівня відбувається консолідація різних соціальних груп задля підтримки та зміцнення законності в суспільстві. 
Саме антикорупційна політико-правова культура є показником, який засвідчує, наскільки укоріненими в конкретному суспільстві є прогресивні демократичні політичні цінності. Вона виконує низку функцій: 
· регулююча (уможливлює зіставлення поведінки політичних акторів із вимогами антикорупційного законодавства); 
· пізнавальна (осмислення політичним актором корупційних явищ у політичному процесі; ця функція дозволяє зрозуміти першопричини появи корупційних проявів у політиці); 
· моделювання – «слугує засобом формування відповідної моделі антикорупційної поведінки», відбувається створення певної моделі антикорупційної поведінки суб’єкта політики, яка відповідає правовим нормам; 
· виховна (полягає у підвищенні свідомості суб’єктів політики); захисна (охорона антикорупційних політичних цінностей); 
· прогностична (сприяє передбаченню можливих варіантів поведінки суб’єктів політики за ситуацій, які можуть зумовити політичну корупцію); 
· комунікативна (забезпечує ідейно-політичний зв’язок громадянина з іншими елементами політичної системи в частині запобігання корупційним практикам у політиці) та ін. 
За визначенням О. Ібрагімової та А. Хамдєєва, антикорупційна культура є особистими якостями, що передбачають знання про шкідливий вплив корупції на благоустрій і безпеку суспільства; це стан індивіда, який не просто не бажає миритись із проявами корупції, але й прагне знизити її рівень. Щодо цього визначення маємо два застереження: 
1) мова про антикорупційну культуру виключно на індивідуальному рівні. 
Не враховані корпоративні політичні фактори, які теж є носіями певного рівня антикорупційної культури; 
2) антикорупційну культуру можна зводити виключно до високого рівня (як це є у названих авторів). 
Не враховані різноманітні можливі формати культури, адже вона відмінна за характеристиками, приміром, у юриста-конституціоналіста, який консультує політичну партію, пересічного партійця, пенсіонера без вищої освіти і т. д. – усі вони розуміють загрозу політичної корупції, але форми реагування будуть відмінними. 
Рівень антикорупційної політико-правової культури – це міра освоєння суб’єктом політики своїх прав як громадянина, так і використання їх з точки зору виконання обов’язків. 
Прояви політичної корупції можуть мати різну оцінку: одні – як злочинні (наприклад, порушення порядку фінансування політичної партії), інші – як аморальні (наприклад кумівство, яке є перешкодою меритократії). Але попри те, злочинними чи лише неморальними є дії корупційного характеру у політичному процесі, вони мають знайти свою негативну оцінку в антикорупційній свідомості громадян. Ніякі моральні кодекси, формальні чи неформальні домовленості між політичними акторами, і навіть посилення санкцій, не будуть стримувати корупційні практики в політиці допоки сам індивід не матиме внутрішньої потреби слідувати правилам. Тому нагально необхідно суб’єктам політики виходити на докорінно новий рівень суспільної свідомості, на якому не буде місця політичній корупції.
Радикальним засобом протидії будь-яким формам корупції є людський чинник (антикорупційна культура громадян), а різноманітні інституційні механізми – це «лише інструменти, ефективність використання яких залежить від стану зазначеного людського чинника». У морально-етичному плані протидія політичній корупції рівнозначна боротьбі з людськими гріхами – жадобою, жагою насолод, а також прагненням до узурпації влади, бажання здобути перемогу будь-якою ціною тощо. В усіх визначеннях корупції домінує акцент на корисливому характері корупційних діянь, тому протистояння корупційним практикам у політиці має спрямуватися на найскладніший дефект людини, пов’язаний із корисливими мотиваціями. 
Антикорупційна політико-правова культура передбачає наявність певних компетенцій, як-от 
1. уміння розпізнати корупційну складову політичного процесу; 
2. уміння критично та об’єктивно оцінювати матеріали, пов’язані з корупційними проявами; 
3. наявність стійкої мотивації до антикорупційної поведінки тощо.
4. реальна зацікавленості особи у транспарентності політичного процесу, 
5. бажання опановувати нові знання (найперше, нормативно-правового, процесуального характеру) для підвищення компетентності у корупційній проблематиці,
6.  готовність залучитися до конкретних заходів протидії політичній корупції, а не лише словесно декларувати високоморальні державницькі цінності. 
Рівень антикорупційної політико-правової культури залежить від низки компетенцій особи, наприклад: 
1) підтримка впровадження стандартів прозорості політичного фінансування; 
2) вміння виявити конфлікт інтересів у діяльності політиків, топ-посадовців;
 3) здатність оцінювати рівень дотримання суддями стандартів доброчесності та правосуддя; 
4) розуміння важливості впровадження стандартів відкритого та належного врядування, яке відповідає вимогам відкритого демократичного суспільства; 
5) здатність до аналізу фінансової звітності суб’єктів політики; 
6) оцінка потенційних корупційних ризиків нормативноправового акту чи його законопроекту тощо. 
Як бачимо, антикорупційна культура формується на основі знання права, бухгалтерської справи тощо, що не можна проектувати на основну масу населення. Тому основою громадянської антикорупційної культури має бути все ж небайдужість, свідомість, готовність до рішучих дії, а вже ця енергія має належно спрямовуватися колом фахівців із певних галузей, важливих для розуміння корупційних проявів у політиці. 
Антикорупційна політико-правова культура зорієнтована на забезпечення життєдіяльності усієї політичної системи, тому її важливою характеристикою є цілісне, системне розуміння корупції – у всіх її моральних, юридичних, економічних, ресурсних, соціально-психологічних та інших аспектах, зв’язках. 
Антикорупційна культура має завданням виробляти нульову терпимість до корупції як громадянську позицію. Рівень антикорупційної свідомості, а відповідно й антикорупційної культури, залежить від ступеня усвідомлення особою та суспільством дестабілізуючої ролі політичної корупції, її підривної ролі для національної безпеки держави.
 Саме руйнівний вплив політичної (й інших видів) корупції) є причиною того, що формування культури нетерпимості до корупції є найважливішим елементом антикорупційних стратегії розвинених держав. Серед механізмів запобігання та протидії корупції в Україні пріоритетом найперше державою визначено удосконалення правової сфери. Але виключно заходи нормотворчого характеру, спрямовані на боротьбу з політичною корупцією, на практиці не приносять очікуваного результату. Причини поширеності корупційних практик у політиці доцільно пов’язувати з культурою, менталітетом, традиціями певного суспільства. Тому важливим завданням у протидії політичній корупції є не лише належне нормативно-правове регулювання, а конструювання антикорупційної політико-правової культури суспільства та особи у різних соціально-демографічних групах. Така популяризація антикорупційних цінностей є превентивним механізмом.
Важливим завданням на шляху запобігання та протидії корупції в Україні виступає формування антикорупційної культури суспільства. Для вирішення цього завдання необхідною є системна діяльність за низкою основних напрямів, серед яких доцільно виділити такі: 
• формування в суспільстві чіткого розуміння сутності корупції, донесення на рівні масової свідомості її справжньої ціни, тобто усього спектра та небезпеки її суспільно деструктивних наслідків; 
• роз'яснення важливості та наявних механізмів участі громадськості у запобіганні та протидії корупції; 
• детальне публічне висвітлення антикорупційної діяльності держави, забезпечення відкритості та прозорості державних органів з відповідних питань; 
• поширення серед громадян інформації про базові стандарти діяльності державних установ;
• загальна антикорупційна освіта населення, проведення інформаційних і навчальних заходів специфічного змісту для цільових аудиторій у галузях, що характеризуються найгіршою корупційною ситуацією, та особливо антикорупційна освіта державних службовців;
• духовне оздоровлення нації.
• вироблення, закріплення в суспільній свідомості та поступове практичне втілення чіткого бачення майбутнього України як країни, розвиток якої не сумісний з ганебними суспільними явищами на зразок корупції.
Апробація результатів дослідження. Результати кваліфікаційної роботи були обговорені на засіданнях кафедри історії і теорії держави та права Запорізького національного університету. 

РОЗДІЛ 2 ПРАКТИЧНА ЧАСТИНА


2.1 Інститути соціалізації людини 



[image: Інститути соціалізації — це конкретні групи, в яких людина долучається до  системи норм, цінностей і соціальних зв'язків.]
















[image: Соціалізація особистості: сутність, агенти, етапи - Загальна соціологія -  Навчальні матеріали онлайн]














[image: СОЦІАЛІЗАЦІЯ ЛЮДИНИ. ОСОБИСТІСТЬ ТА СУСПІЛЬНЕ ЖИТТЯ, Основи суспільного  життя (природні, економічні, культурні) - Соціологія - Навчальні матеріали  онлайн]








[image: 4.2. Фактори, рівні, етапи й агенти соціалізації людини.]
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[image: Поняття та основні характеристики політичної соціалізації]
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2.2 Антикорупційна культура суспільства 
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[image: Корупція - ЦІЛІСНІСТЬ СЕКТОРУ БЕЗПЕКИ]













[image: Викривачі корупції - Головне управління Пенсійного фонду України в  Донецькій області]











[image: Корупція і надалі далі є в топ-3 проблем, які турбують громадян України, і  толерантність до неї зменшується – дослідження | UACRISIS.ORG]







Пов'язаним напрямом є розкриття справжньої ціни корупції, тобто усього спектра та загрозливості її негативних наслідків як для суспільства та держави загалом, так і для кожного громадянина.











Прямі

Непрямі

















. 

Прямі:






· несправедливість та нераціональність процедур розподілу державних ресурсів, 







· загальні втрати коштів внаслідок корупції, що призводить до зменшення суспільних благ. 





















Непрямі:






· неналежному функціонуванні структур публічної адміністрації, законодавчих та судових органів, 







· їх нездатності забезпечувати суспільний розвиток тощо


















до економічних наслідків корупції відносять






розширення тіньової економіки, що призводить до ослаблення бюджету;






порушення конкурентних механізмів ринку





дискредитацію самої ідеї ринкової конкуренції










до економічних наслідків корупції відносять






неефективне використання бюджетних коштів, матеріальних та людських ресурсів






підвищення цін за рахунок корупційних «накладних витрат»;





поширення серед суб'єктів ринку сумнівів у здатності держави встановлювати, контролювати і виконувати чесні ринкові правила;




зменшення бажання іноземних інвесторів вкладати гроші в економіку країни тощо.









до соціальних наслідків корупції відносять






відволікання значної частини ресурсів від цілей суспільного розвитку; 







закріплення і збільшення майнової нерівності, поширення бідності серед населення; 




















до соціальних наслідків корупції відносять






дискредитація права як основного регулятора суспільного життя; 







зміцнення організованої злочинності через корумпованість правоохоронних органів; 






загострення соціальних проблем через слабкість бюджету та ін.  














до політичних наслідків корупції відносять






зміщення цілей політики від загальнонаціонального розвитку до забезпечення інтересів окремих груп






падіння довіри до влади, зростання її відчуження від суспільства













 



до політичних наслідків корупції відносять






погіршення міжнародної репутації країни






збільшення ризику встановлення диктатури на хвилі боротьби з корупцією і т.ін. 






















До кола духовно-моральних наслідків корупції можна включити





загальне погіршення морального стану суспільства;






зменшення у багатьох громадян віри в можливість нормального життя в країні тощо.


















Для досягнення співпраці з громадськістю необхідно широко інформувати її про:





основні положення антикорупційного законодавства; 






засади відповідної державної політики та зміст державних програм, які передбачається виконувати, з обґрунтуванням потреб їх суспільної підтримки; 


















Для досягнення співпраці з громадськістю необхідно широко інформувати її про:





основні організаційні структури з питань боротьби з корупцією; 






важливі антикорупційні заходи тощо.














2.3 Антикорупційна політико-правова культура особистості в інститутах соціалізації людини


Цей вид культури особи можна оцінювати за кількома критеріями:





· схильність до законослухняності, 





· рівень політичної активності загалом, 






· готовність протидіяти проявам політичної корупції тощо.












свідченням високого рівня антикорупційної політико-правової культури особи є:





· персональне утримання від корупційних дій у політиці; 





· протидія корупційним практикам як результат розуміння, у чому ж проявилася корупційна компонента,






· відсутність страху оприлюднити факт зловживань. 














Саме антикорупційна політико-правова культура є показником, який засвідчує, наскільки укоріненими в конкретному суспільстві є прогресивні демократичні політичні цінності. Вона виконує низку функцій: 











· регулююча (уможливлює зіставлення поведінки політичних акторів із вимогами антикорупційного законодавства); 







· пізнавальна (осмислення політичним актором корупційних явищ у політичному процесі; ця функція дозволяє зрозуміти першопричини появи корупційних проявів у політиці); 














Саме антикорупційна політико-правова культура є показником, який засвідчує, наскільки укоріненими в конкретному суспільстві є прогресивні демократичні політичні цінності. Вона виконує низку функцій: 











· моделювання – «слугує засобом формування відповідної моделі антикорупційної поведінки», відбувається створення певної моделі антикорупційної поведінки суб’єкта політики, яка відповідає правовим нормам; 
· 







· виховна (полягає у підвищенні свідомості суб’єктів політики); захисна (охорона антикорупційних політичних цінностей); 












Саме антикорупційна політико-правова культура є показником, який засвідчує, наскільки укоріненими в конкретному суспільстві є прогресивні демократичні політичні цінності. Вона виконує низку функцій: 











· прогностична (сприяє передбаченню можливих варіантів поведінки суб’єктів політики за ситуацій, які можуть зумовити політичну корупцію); 







· комунікативна (забезпечує ідейно-політичний зв’язок громадянина з іншими елементами політичної системи в частині запобігання корупційним практикам у політиці) та ін. 












	Форми корупції
	Ознаки корупції

	
	Діяння
	мета
	суб’єкт

	Перша
	Використання службових повноважень чи пов’язаних із ними можливостей.
	Одержати неправомірну вигоду
	Особа, зазначена в ст. 3 Закону України «Про запобігання корупції»

	Друга
	Прийняття неправомірної вигоди або прийняття її обіцянки/ пропозиції для себе чи інших осіб.
	-
	

	Третя
	Обіцянка/пропозиція чи надання неправомірної вигоди особі, зазначеній у ст. 3 Закону, або на її вимогу іншим фізичним чи юридичним особам
	Схилити цю особу до протиправного використання наданих їй службових повноважень чи пов’язаних з ними можливостей.
	-







Питання, стосовно участі громадськості в заходах (і яких саме) запобігання корупційним злочинам в України висвітлено у відповідях громадян:

Правові основи антикорупційної діяльності соціалізації людини в Україні






Важливим завданням на шляху запобігання та протидії корупції в Україні виступає формування антикорупційної культури суспільства. Для вирішення цього завдання необхідною є системна діяльність за низкою основних напрямів, серед яких доцільно виділити такі: 













· формування в суспільстві чіткого розуміння сутності корупції, донесення на рівні масової свідомості її справжньої ціни, тобто усього спектра та небезпеки її суспільно деструктивних наслідків;







· роз'яснення важливості та наявних механізмів участі громадськості у запобіганні та протидії корупції;














Важливим завданням на шляху запобігання та протидії корупції в Україні виступає формування антикорупційної культури суспільства. Для вирішення цього завдання необхідною є системна діяльність за низкою основних напрямів, серед яких доцільно виділити такі: 













· детальне публічне висвітлення антикорупційної діяльності держави, забезпечення відкритості та прозорості державних органів з відповідних питань;







· поширення серед громадян інформації про базові стандарти діяльності державних установ;











Важливим завданням на шляху запобігання та протидії корупції в Україні виступає формування антикорупційної культури суспільства. Для вирішення цього завдання необхідною є системна діяльність за низкою основних напрямів, серед яких доцільно виділити такі: 













· загальна антикорупційна освіта населення, проведення інформаційних і навчальних заходів специфічного змісту для цільових аудиторій у галузях, що характеризуються найгіршою корупційною ситуацією, та особливо антикорупційна освіта державних службовців;
· 








· духовне оздоровлення нації.









Важливим завданням на шляху запобігання та протидії корупції в Україні виступає формування антикорупційної культури суспільства. Для вирішення цього завдання необхідною є системна діяльність за низкою основних напрямів, серед яких доцільно виділити такі: 













· вироблення, закріплення в суспільній свідомості та поступове практичне втілення чіткого бачення майбутнього України як країни, розвиток якої не сумісний з ганебними суспільними явищами на зразок корупції.
















ВИСНОВКИ


1. В суспільстві важливу роль відіграють соціальні інститути праці (забезпечують матеріальну життєдіяльність суспільства), інститути політики (здійснюють державне управління суспільством), інститути права (забезпечують соціальний контроль в суспільстві), інститути моралі (забезпечують моральне регулювання), інститути культури (підтримують і зберігають духовні цінності суспільства). Найголовнішими соціальними інститутами, які пов’язані із реалізацією основних потреб суспільства (відтворення і розвиток людини), є інститути сім’я та освіти, які виконують функцію агентів соціалізації особистості, також до інститутів соціалізації людини в Україні належать: трудовий колектив, місцеві громади, політичні організації, релігійні організації, громадські організації, засоби масової інформації тощо.
Інститути соціалізації – це відносно стійкі типи і форми соціальної практики, завдяки яким організовується процес соціалізації особистості в рамках соціальної системи суспільства. Функціонування цих інститутів визначається: по-перше, системою норм, які регулюють певну поведінку індивіда; по-друге, наявністю засобів і умов, що забезпечують успішне виконання нормативних наказів і здійснення соціального контролю; по-третє, інтеграцією інституту в соціально-політичні, ідеологічні і ціннісні структури суспільства, що дозволяє забезпечити успішне виконання нормативних приписів цього інституту.
Одним із завдань інститутів соціалізації людини є розвиток суспільства в цілому і кожного індивіда окремо у сфері антикорупційної діяльності та сприяння протидії корупції, співпрацюючи з правоохоронними органами.
В Україні потрібно створити сприятливі умови для розвитку соціальної (тобто політичної, економічної, правової, моральної) культури громадян, низький рівень якої нівелює антикорупційний ефект від правових, судових, управлінських та інших реформ. Досліджуючи вплив культури на поширення корупції в державі варто акцентувати увагу на особливостях соціально-психологічного клімату, який сприяє процвітанню корупції в Україні, а саме: існуванні подвійних моральних стандартів, за яких корупція офіційно вважається суспільно неприйнятною, проте вона, особливо на низовому рівні, стала невід'ємною частиною буття пересічного українця; нерозумінні гостроти проблеми корупції більшістю громадян нашої держави; невиявленні політиками та представниками державної влади належної поваги до закону і суду. Серед соціальних наслідків корупції виділяють: відволікання значної частини ресурсів від цілей суспільного розвитку; закріплення і збільшення майнової нерівності, поширення бідності серед населення; дискредитація права як основного регулятора суспільного життя; зміцнення організованої злочинності через корумпованість правоохоронних органів; загострення соціальних проблем через слабкість бюджету та ін. 
2. Розрізняють прямі та непрямі наслідки корупції. До прямих наслідків належать, наприклад: несправедливість та нераціональність процедур розподілу державних ресурсів, загальні втрати коштів внаслідок корупції, що призводить до зменшення суспільних благ. Непрямі наслідки полягають у:неналежному функціонуванні структур публічної адміністрації, законодавчих та судових органів, їх нездатності забезпечувати суспільний розвиток тощо. Загалом виділяють багато деструктивних наслідків корупції в усіх основних сферах суспільства Зокрема, до її економічних наслідків відносять: розширення тіньової економіки, що призводить до ослаблення бюджету; порушення конкурентних механізмів ринку, дискредитацію самої ідеї ринкової конкуренції; неефективне використання бюджетних коштів, матеріальних та людських ресурсів; підвищення цін за рахунок корупційних «накладних витрат»; поширення серед суб'єктів ринку сумнівів у здатності держави встановлювати, контролювати і виконувати чесні ринкові правила; зменшення бажання іноземних інвесторів вкладати гроші в економіку країни тощо. 
Серед соціальних наслідків корупції виділяють: відволікання значної частини ресурсів від цілей суспільного розвитку; закріплення і збільшення майнової нерівності, поширення бідності серед населення; дискредитація права як основного регулятора суспільного життя; зміцнення організованої злочинності через корумпованість правоохоронних органів; загострення соціальних проблем через слабкість бюджету та ін.  
Політичними наслідками корупції вважаються: зміщення цілей політики від загальнонаціонального розвитку до забезпечення інтересів окремих груп; падіння довіри до влади, зростання її відчуження від суспільства; погіршення міжнародної репутації країни; збільшення ризику встановлення диктатури на хвилі боротьби з корупцією і т.ін. 
До кола духовно-моральних наслідків корупції можна включити: загальне погіршення морального стану суспільства; зменшення у багатьох громадян віри в можливість нормального життя в країні тощо. Видається необхідним роз'яснення на рівні масової свідомості усіх зазначених негативних наслідків корупції та їх зв'язку з погіршенням якості життя більшості громадян, оскільки саме вони є головними жертвами корупції, які несуть основний тягар сукупних збитків від неї. У свою чергу, до посадових осіб державних органів усіх рівнів важливо донести, що, беручи участь у корупційних діях, вони завдають шкоди не лише своїм співвітчизникам, але й собі, оскільки загальне погіршення ситуації в країні позначається на бутті всіх її громадян без винятку. Важливе значення має залучення до такої просвітницької діяльності інститутів громадянського суспільства. Їх можливості в галузі антикорупційної пропаганди є практично безмежними. Розкриваючи суспільну шкідливість корупції, необхідно також роз'яснювати важливість та можливості участі громадськості у запобіганні та протидії цьому явищу. 
3. Антикорупційна політико-правова культура передбачає наявність певних компетенцій, як-от уміння розпізнати корупційну складову політичного процесу; уміння критично та об’єктивно оцінювати матеріали, пов’язані з корупційними проявами; наявність стійкої мотивації до антикорупційної поведінки тощо, реальна зацікавленість особи у транспарентності політичного процесу, бажання опановувати нові знання (найперше, нормативно-правового, процесуального характеру) для підвищення компетентності у корупційній проблематиці, готовність залучитися до конкретних заходів протидії політичній корупції, а не лише словесно декларувати високоморальні державницькі цінності. 
Рівень антикорупційної політико-правової культури залежить від низки компетенцій особи, наприклад: підтримка впровадження стандартів прозорості політичного фінансування; вміння виявити конфлікт інтересів у діяльності політиків, топ-посадовців; здатність оцінювати рівень дотримання суддями стандартів доброчесності та правосуддя;  розуміння важливості впровадження стандартів відкритого та належного врядування, яке відповідає вимогам відкритого демократичного суспільства; здатність до аналізу фінансової звітності суб’єктів політики; оцінка потенційних корупційних ризиків нормативноправового акту чи його законопроекту тощо. 
Важливим завданням на шляху запобігання та протидії корупції в Україні виступає формування антикорупційної культури суспільства. Для вирішення цього завдання необхідною є системна діяльність за низкою основних напрямів, серед яких доцільно виділити такі: формування в суспільстві чіткого розуміння сутності корупції, донесення на рівні масової свідомості її справжньої ціни, тобто усього спектра та небезпеки її суспільно деструктивних наслідків; роз'яснення важливості та наявних механізмів участі громадськості у запобіганні та протидії корупції; детальне публічне висвітлення антикорупційної діяльності держави, забезпечення відкритості та прозорості державних органів з відповідних питань; поширення серед громадян інформації про базові стандарти діяльності державних установ; загальна антикорупційна освіта населення, проведення інформаційних і навчальних заходів специфічного змісту для цільових аудиторій у галузях, що характеризуються найгіршою корупційною ситуацією, та особливо антикорупційна освіта державних службовців; духовне оздоровлення нації, що приведе до значного зменшення егоїстично-споживацької складової у світогляді громадян.
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52% вважають, що така діяльність приносить результат,


48% оцінюють її як таку, що не дає результатів.


формування антикорупційної культури населення – 66,4%


незалежний громадський контроль за виконанням судових рішень – 38,2%, 


викривальна діяльність пересічних громадян щодо окремих випадків корупції – 35,8%.


оприлюднення інформації про рівень доходів і витрат чиновників вибрали 61,2% населення, 


громадський контроль за прийняттям і виконанням управлінських рішень – 40,6%, 


%, моніторинг державних закупівель – 40,6%, 




















права громадськості зазначені в Законі України «Про запобігання корупції», до таких належать: : 


повідомляти про виявлені факти вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, реальний, потенційний конфлікт інтересів спеціально уповноваженим суб’єктам у сфері запобігання корупції, Національному агентству з питань запобігання корупції керівництву або іншим представникам органу, підприємства, установи чи організації, в яких були вчинені ці правопорушення або у працівників яких наявний конфлікт інтересів, а також громадськості; 


запитувати й одержувати від державних органів, органів влади Автономної Республіки Крим, органів місцевого самоврядування в порядку, передбаченому Законом України «Про доступ до публічної інформації», інформацію про діяльність щодо запобігання корупції; 


проводити, замовляти проведення громадської антикорупційної експертизи нормативно-правових актів і проектів нормативно-правових актів, подавати за результатами експертизи пропозиції до відповідних органів, отримувати від відповідних органів інформацію про врахування поданих пропозицій; ;


брати участь у парламентських слуханнях та інших заходах із питань запобігання корупції; 
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