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РЕФЕРАТ
Кваліфікаційна робота містить 111 сторінок, 90 джерел, 11 таблиць, 1 рисунок.
Об’єкт дослідження: процес виховання дітей у дошкільному закладі.

Предмет дослідження: педагогічна взаємодія сім’ї і дошкільного закладу у процесі виховання дітей.

Мета дослідження: визначення та експериментальна перевірка педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.

Завдання дослідження:
1) розкрити теоретичні засади взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;

2) висвітлити нормативно-правовий аспект організації взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;

3) визначити педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;

4) розкрити сутність педагогічного експерименту;

5) запропонувати й апробувати в процесі педагогічного експерименту формувальні заходи з метою реалізації педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. 
Методи дослідження: аналіз наукової та навчально-методичної літератури; узагальнення; педагогічний експеримент, спостереження, тестування, усне опитування, письмове анкетування; статистичні методи.
Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що вони можуть бути використані в роботі дошкільних навчальних закладів.

БАТЬКИ, ВЗАЄМОДІЯ, ВИХОВАТЕЛЬ, ДИТИНА, ДОШКІЛЬНИЙ ВІК, ДОШКІЛЬНИЙ ЗАКЛАД, ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ, РОДИНА, СІМ’Я. 
SUMMARY
Kostetska YI Interaction of family and preschool institution in raising children.

Qualifying work of the master. Zaporizhia National University. Zaporіzhzhіа, 2020.

The qualification work is devoted to the problem of interaction between the family and the preschool institution in the upbringing of children. The purpose of the study is to determine and experimentally test the pedagogical conditions for the interaction of family and preschool in the upbringing of children.

The objectives of the study:

1) to reveal the theoretical principles of interaction between the family and the preschool institution in the upbringing of children;

2) to cover the legal aspect of the organization of interaction between the family and the preschool institution in the upbringing of children;

3) to determine the pedagogical conditions for ensuring the interaction of the family and the preschool institution in the upbringing of children;

4) to reveal the essence of the pedagogical experiment;

5) to offer and test in the course of pedagogical experiment formative actions for the purpose of realization of pedagogical conditions of maintenance of interaction of a family and preschool institution in education of children.

The object of research is the process of raising children in preschool. The subject of the research is the pedagogical interaction of the family and the preschool institution in the process of raising children. Theoretical principles of interaction between the family and the preschool institution in the upbringing of children are revealed. The scientific discussion on the basic concepts of the research is covered. The normative-legal aspect of the organization of interaction between the family and the preschool institution in the upbringing of children is described. The pedagogical conditions for ensuring the interaction of the family and the preschool institution in the upbringing of children are determined. An experimental test of the pedagogical conditions for ensuring the interaction of family and preschool in the upbringing of children. Forming measures to create pedagogical conditions to ensure the interaction of family and preschool in the upbringing of children and tested their effectiveness. Emphasis on the need to create conditions for interaction between family and preschool in the upbringing of children has been emphasized by many scholars and educators-practitioners.

Methodical seminars for educators are offered: "How to organize pedagogical interaction with parents of children attending preschool?"; "The role of play in the family upbringing of the child"; "Raising a child in the family and pedagogical ideas of M. Montessori"; the organization of a round table for parents and educators "Adults should revolve around the child, like planets around the sun"; conducting interactive communication on social networks on the website "Family - the cradle of education"; "Hygiene - the key to the prevention of viral diseases"; "Development of the child's communicativeness as a guarantee of his successful socialization."
Key words: parents, interaction, educator, child, preschool age, preschool institution, pedagogical conditions, family.
ЗМІСТ

Перелік умовних позначень……………………………………………………..8
Вступ……………………………………………………………………………...9
Розділ 1. Теоретичні засади взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей…………………………………………………………………13
1.1. Наукова дискусія щодо основних понять дослідження………………..13
1.2. Нормативно-правовий аспект організації взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей………………………………………………………24
1.3. Педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей………………………………………………………………….32

Розділ 2. Експериментальна перевірка педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей …………………..49

2.1. Організація педагогічного експерименту…………………………………49

2.2. Реалізація формувальних заходів щодо створення педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей……57

2.3. Аналіз результатів дослідження……………………………………………69

Висновки…………………………………………………………………...........79

Список використаних джерел…………………………………………………84

Додатки………………………………………………………………………….91
ПЕРІЛІК УМОВНИХ ПОЗНАЧЕНЬ

ДНЗ – дошкільний навчальний заклад
ЕГ – експериментальна група
КГ – контрольна група
МОНУ – Міністерство освіти і науки України
ВСТУП

Актуальність теми дослідження. Модернізація системи освіти України, входження її в європейський освітній простір, активізація інноваційних процесів та впровадження їх у практику функціонування вищої школи проектують підготовку вихователів нового типу, яка є найважливішою умовою відродження всієї вітчизняної культури, її інтеграції в європейське співтовариство. Розвиток суспільства висуває нові вимоги і до вихователів дошкільних закладів
Виховання, як і навчання та розвиток в усі часи для всіх народів були найважливішими педагогічними явищами в духовному житті суспільства. Без них немислиме життя людського суспільства, адже їхнє призначення полягає у передачі нагромаджених знань, норм і правил поведінки, певного життєвого досвіду від покоління до покоління. Без виховання неможливо уявити прогрес людства загалом і розвиток, самовдосконалення кожної людини зокрема.

У нормативних актах нашої держави, що регламентують виховний процес дітей та підростаючого покоління, а також у наукових працях, довідковій літературі існують різні дефініції поняття «виховання». Проблема взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей вимагає наукового переосмислення системи цінностей, актуалізує пошук оптимальних форм цього процесу.

В умовах глобалізації зростає роль особистості, формування, розвиток та виховання якої розпочинається ще в дошкільні роки. Виховання в усі часи для всіх народів було найважливішим педагогічним явищем в духовному житті суспільства. Без нього немислиме життя людей, адже його призначення полягає у передачі нагромаджених знань, норм і правил поведінки, певного життєвого досвіду від покоління – до покоління. Без виховання неможливо уявити прогрес людства загалом і розвиток, самовдосконалення кожної людини зокрема. 

У вихованні дитині, у формуванні та розвитку її особистості надзвичайно важливу роль відіграє родина. Як писав великий педагог Василь Олександрович Сухомлинський, «Сім’я щодня, щогодини доторкається до духовного життя дитини; дитячий садок і школа не можуть обійтися без сім’ї». З огляду на це особливої актуальності набуває проблема взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей.
Ідеї нашого дослідження ґрунтуються на важливих положеннях таких нормативно-правових документів, як Конституція України; Закони України: «Про освіту», «Про дошкільну освіту; Концепція Державної цільової програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року; Національна стратегія розвитку освіти в Україні на 2012–2021 рр.; Державна національна програма «Освіта» («Україна ХХІ століття»); Листи МОН України: «Інструктивно-методичні рекомендації «Про особливості організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2018/2019 навчальному році», «Щодо організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2020/2021 н.р.».
На необхідності створення умов для взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей наголошували багато науковців та педагогів-практиків. 
Питання родинного виховання висвітлено в дослідженнях Т. Куликової (сімейна педагогіка та домашнє виховання), Л. Свирської, Н. Петрова (взаємодія дорослих із дітьми раннього віку), О. Шаповалової (роль сім’ї у дошкільній освіті) та ін.

Різні аспекти професійної діяльності вихователя дошкільного закладу розглядали вчені: А. Богуш (духовне виховання на засадах української християнської педагогіки), І. Дичківська (вправи у соціальній поведінці дітей за системою М. Монтессорі), Т. Пироженко (створення виховного та розвивального середовища для дітей) та ін. 

Проблемі взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей присвятили свої наукові праці Є. Волкова-Гаспарова (особливості роботи педагогів-психологів з дітьми та їх батьками), Л. Дубровська (батьківський всеобуч як умова оптимізації роботи з батьками дітей дошкільного віку), С. Кампов (співпраця сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей), Н. Каньоса (теорія та методика співпраці дошкільного закладу з родинами), В. Новікова (співпраця  вихователя з батьками в дитячим закладом), М. Спичак (співпраця вихователів з батьками) та ін.

Проте проблема створення педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей потребує додаткового висвітлення, чим і зумовлений вибір теми кваліфікаційної роботи.
Об’єкт дослідження – процес виховання дітей у дошкільному закладі.

Предмет дослідження – педагогічна взаємодія сім’ї і дошкільного закладу у процесі виховання дітей.

Мета дослідження полягає у визначенні та експериментальній перевірці педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.

Гіпотеза дослідження: ефективність взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у процесі виховання дітей можна підвищити, якщо створити запропоновані педагогічні умови та впровадити формувальні заходи з метою забезпечення їх.

Досягнення мети передбачало виконання таких завдань:
1) розкрити теоретичні засади взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;

2) висвітлити нормативно-правовий аспект організації взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;

3) визначити педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;

4) розкрити сутність педагогічного експерименту;

5) запропонувати й апробувати в процесі педагогічного експерименту формувальні заходи з метою реалізації педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. 

Наукова новизна кваліфікаційної роботи полягає у визначенні педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей та розробці й перевірці експериментальним шляхом комплексу формувальних заходів, що спрямовані на реалізацію цих умов; у розробці матеріалу для інтерактивних лекцій для батьків та матеріалу для методичної наради.
Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що вони можуть бути використані в роботі дошкільних навчальних закладів під час педагогічних та методичних нарад з вихователями; в щоденній роботі з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад.

Методи дослідження в межах кваліфікаційної роботи охоплюють: аналіз наукової та навчально-методичної літератури; узагальнення; ситуаційне моделювання; педагогічний експеримент, спостереження, тестування, усне опитування, письмове анкетування; статистичні методи.

Основні положення й результати дослідження впроваджено у виховну діяльність дошкільного навчального закладу / ясла / садок № 135 «Лебідь» Шевченківського району Запорізької міської ради Запорізької області.
Структура роботи. Кваліфікаційна робота складається зі вступу, двох розділів, висновків, списку використаних джерел (90 позицій). Загальний обсяг – 111 сторінок, з них основний текст – 82 сторінки. Кваліфікаційна робота містить, 11 таблиць, 1 рисунок.
РОЗДІЛ 1
ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ВЗАЄМОДІЇ СІМ’Ї ТА ДОШКІЛЬНОГО ЗАКЛАДУ У ВИХОВАННІ ДІТЕЙ
1.1. Наукова дискусія щодо основних понять дослідження
Виховання, як і навчання та розвиток в усі часи для всіх народів були найважливішими педагогічними явищами в духовному житті суспільства. Без них немислиме життя людського суспільства, адже їхнє призначення полягає у передачі нагромаджених знань, норм і правил поведінки, певного життєвого досвіду від покоління до покоління. Без виховання неможливо уявити прогрес людства загалом і розвиток, самовдосконалення кожної людини зокрема.

У нормативних актах нашої держави, що регламентують виховний процес дітей та підростаючого покоління, а також у наукових працях, довідковій літературі існують різні дефініції поняття «виховання». 
Так, у Законі України «Про виховання дітей та молоді» надається таке тлумачення: «виховання – це процес залучення особистості до засвоєння вироблених людством цінностей, створення сприятливих умов для реалізації нею свого природного потенціалу та творчого ставлення до життя, спрямований на утвердження суспільно значущих норм і правил поведінки особистості» [60, с. 5].
Всебічне виховання передбачає формування у людини певних якостей відповідно до вимог морального, розумового, трудового, фізичного й естетичного виховання. Під гармонійністю розуміють узгодження, поєднання цих якостей, їх взаємодоповнення та взаємозбагачення в духовному й фізичному єстві людини. Поняття всебічного гармонійного виховання діалектично взаємозв’язані і взаємозумовлені [29, с. 8].
У царині педагогічних досліджень проблема виховання особистості дошкільника розглядається в контексті моральних засад, з погляду ставлення дитини до інших людей і до світу загалом.

Сутність виховання, на думку О. Вишневського, «полягає в тому, що людина утверджує в собі свою природну схильність до добра та готовність відстоювати його в собі та житті. Це виховання зорієнтоване на засвоєння людиною абсолютних вічних норм співжиття, які носять універсальний, вселюдський характер і являють собою необхідний елемент людяності» [8, c. 78].

Під терміном «виховання» розуміють один із видів практико-перетворювальної діяльності з цілеспрямованого формування особистості, що «спрямована на зміни психічного стану, світогляду і свідомості, знань та способів діяльності, ціннісних орієнтацій вихованця» [7].
Завжди у процесі виховання вік та людини-вихованця, єдність її генетичних, психологічних особливостей, соціальних умов тощо. Діти спостерігають за вчинками своїх батьків, інших дорослих людей, друзів. 

У «Книзі для батьків» [42]  А. Макаренко зауважував, що «правильне виховання – це наша щаслива старість, погане виховання – це наше майбутнє горе, це наші сльози, це наша провина перед іншими людьми, перед усією країною».
Як писав великий педагог В. Сухомлинський, «сім’я – це те первісне середовище, де людина повинна вчитися творити добро. Сім’я щодня, щогодини доторкається до духовного життя дитини; дитячий садок і школа не можуть обійтися без сім’ї» [73, с. 27]. 
Родина відіграє надзвичайно важливу роль у вихованні дитині, у формуванні та розвитку її особистості.
«Роль сім’ї у вихованні дітей – велика відповідальна. Батьки є першими вихователями, які зміцнюють і загартовують організм дитини, розвивають її мову і мислення, волю і почуття, формують її інтереси, прагнення, смаки, здібності, виховують любов до знань, допитливість, спостережливість, працьовитість» [6, c. 45].
Як зазначає А. Баркан, функції родини змінювалися в період соціально-економічних перетворень у суспільстві. «Провідною в історичному минулому була економічна функція родини, що підкоряє собі всі інші: глава родини – чоловік – був організатором загальної праці, діти рано включалися в життя дорослих. Економічна функція цілком визначала виховну і репродуктивну функції. На цей час економічна функція родини не відмерла, але змінилася» [2, c. 65]
З метою організації ефективного процесу виховання, на думку Є. Волкової-Гаспарової, «необхідно: 

– забезпечити правильні взаємин між дітьми, а також між дітьми і їхніми батьками;
– чітко виконувати режим та зберігати позитивний емоційний стан дитини;

– прищеплювати любов до рідної природи (це є основою виховання патріотизму), до оточуючих людей, до міста чи села, де дитина перебуває, до будинку, де вона живе тощо;

– виховувати організованість і культуру поведінки та спілкування дитини [10. С. 27–34].
Як зауважують дослідниці Л. Свирська, Н. Петрова, «конфліктна ситуація між батьками породжується, якщо вони мають різні думки щодо принципів виховання дітей. 
Перше завдання батьків − знайтиспільне рішення, переконати один одного. Якщо доведеться йти на компроміс, то обов’язково задовольнити основні вимоги сторін. Коли один батько приймає рішення, він обов’язково повинен пам’ятати про позицію другого. 
Друге завдання − зробити так, щоб дитина не бачила протиріч у позиціях батьків, тобто обговорювати ці питання краще без неї. Виховання дитини складається з численних форм взаємодії і народжується в спільному житті в родині. Батьки, приймаючи рішення, повинні на перше місце ставити не власні погляди, а те, що буде більш корисним для дитини» [68, c. 99].
Учена Л. Лохвицька підкреслює, що «єдність у вихованні дітей забезпечує вироблення правильної поведінки дітей, прискорює процес засвоєння навичок, знань та умінь, сприяє зростанню авторитету дорослих – батьків і вихователів в очах дитини. Основою такої єдності є педагогічні знання батьків, їх обізнаність про роботу дошкільних установ» [40, с. 26].
У вихованні дітей дошкільного віку специфіка полягає в тому, що це – двобічний інтегрований процес організованої взаємодії вихователів, батьків і вихованців, це – цілеспрямований гармонійний розвток, формування емоційного ставлення до дійсності згідно з усталеною системою ціннісних орієнтацій.
Поняття «взаємодія» має різні дефініції: так, у педагогічному словнику за редакцією М. Ярмаченка воно тлумачиться як «філософська категорія, що відображає процеси впливу об’єктів один на одного, їх взаємну зумовленість і породження одним об’єктом іншого» [55, с. 2].
Філософський словник пропрнує таке визначення – це «філософська категорія, яка відображає особливий тип відношення між об’єктами, при якому кожний з об’єктів діє (впливає) на інші об’єкти, приводячи до їх зміни, і водночас зазнає дії (впливу) з боку кожного з цих об’єктів, що в свою чергу, зумовлює зміну його стану» [78, с. 77].
Взаємодією називають «спосіб організації спільної діяльності, яка здійснюється на основі соціальної перцепції і за допомогою спілкування» [37, с. 151].
Як зазначають Л. Дубровська, В. Дубровський, «взаємодія являє собою спосіб організації спільної діяльності з родинами, яка здійснюється на основі соціальної перцепції за допомогою спілкування. Сутність взаємодії полягає в узгодженні в інтересах дитини вимог, дій дошкільного закладу і сім’ї як суб’єктів її виховання; активне залучення батьків до педагогічного процесу; надання допомоги педагогічному колективу дошкільного закладу [17, с. 44].

Завданнями взаємодії сім’ї та дошкільного закладіу є забезпечення найкращих умов дитині для повноцінного фізичного та психічного розвитку як в родині, так і в дошкільному закладі; допомога в емоційно-особистісному спілкуванні дітей; виявлення, формування та розвиток інтересів і творчих здібностей дитини; вдосконалення педагогічної культури вихователів та батьків. Така взаємодія має будуватися на принципах:

– взаємної поваги;

– взаєморозуміння;

– рівноправного партнерства.

Як стверджує Н. Каньоса, «в основу взаємодії сучасного дошкільного закладу із сім’єю покладено співробітництво. Ініціаторами його встановлення мають виступати педагоги дошкільного закладу, оскільки вони професійно підготовлені до освітньої роботи, а, отже, розуміють, що її успішність залежить від злагодженості й наступності у вихованні дітей. Вихователь усвідомлює, що співробітництво потрібне в ім’я дитини, і в цьому необхідно переконати батьків. Ініціатива у встановленні взаємодії із сім’єю та кваліфікована реалізація її завдань визначають керівну роль дошкільного навчального закладу щодо сімейного виховання» [28, с. 28].
Взаємодія родини та дошкільного закладу у вихованні дітей – багатоаспектний процес, який спрямований на розвиток.
1. Розвиток пiзнaвaльнoї активності дитини, що, в свою чергу, впливає на розвиток її уваги. У дoшкiльнoму вiцi нa oснoвi рoзвитку дoвiльнoї увaги з’являються випaдки пiслядoвiльнoї, кoли дитинa зoсeрeджується i захоплюється пoтрiбнoю рoбoтoю [69, с. 78]. 
Під впливом батьків і вихователів у дошкільнят починає складатися певна система уявлень про найпростіші явища природи й суспільного життя, утворюються початки майбутнього світогляду, відбувається оволодіння початковими формами логічного мислення. Підвищуються пізнавальні процеси, виникає велика кількість запитань, в яких проглядається прагнення пізнавати навколишні явища й процеси [36, с. 104 ].
2. Розвиток увaги дитини (тих «дверей, чeрeз якi прoxoдить всe, що вxoдить у душу людини iз зoвнiшньoгo свiту (за [16, с. 85]); особливих «фoрм псиxiчнoї дiяльнoстi людини, щo виявляється в зoсeрeджeнoстi її свiдoмoстi нa пeвниx oб’єктax, якi мають пoстiйнe aбo ситуaтивнe знaчeння. 
Увaгa нe ввaжaється псиxiчним прoцeсoм. Цe – «псиxiчний стaн oсoбистoстi, щo виявляється в зoсeрeджeнoстi нa будь-чoму. Цeй стaн xaрaктeризує умoви перебігу будь-якoгo пізнавального прoцeсу» [67, с. 120]. 
Увaгa дитини бiльшe дифeрeнцiюється тa iнтeгрується iз iншими псиxiчними прoцeсaми (сприймaнням, пaм’яттю, вoлeю), склaднiсть i тривaлiсть сюжeтнo-рoльoвoї гри тa пoстaнoвкa пiзнaвaльниx зaдaч вимaгaє вiд дoшкiльникa дoсить стiйкoї, знaчнoї зa oбсягoм, кeрoвaнoї увaги, a рoзвитoк дoвiльнoї увaги вiдбувaється у тiснoму взaємoзв’язку зi стaнoвлeнням дoвiльнoстi як риси oсoбистoстi; рoзпoчинaється фoрмувaння нoвoгo виду увaги – після довільної [76, с. 45]. 
На думку псиxoлoгів, «вирiшaльнe знaчeння у фoрмувaннi дoвiльнoстi увaги дитини нaлeжить умoвaм її життя тa дiяльнoстi – пeрexiд у стaршoму дoшкiльнoму вiцi дo склaднiшиx видiв дiяльнoстi, дo нaвчaльниx зaнять, в якиx дитинa змушeнa звaжaти нa вимoги дoрoслиx [9, с. 145].
3. Розвиток почуттів, емоцій («гoлoвними в рoзвитку дитини стaють: здaтнiсть упрaвляти eмoцiями, пeвнa раціоналізація пeрeживaнь, змiнa змiсту й динaмiки пoчуттiв, нaбуття ними бiльшoї сталості тa глибини. Бiльш зрiлими стaють фoрми мoрaльниx, eстeтичниx та пiзнaвaльниx пoчуттiв – спiвчуття, чуйнiсть, пoчуття oбoв’язку, взaємoдoпoмoги, пeрeживaння успixу - нeуспixу, сaмoлюбнoстi, допитливості тoщo [45, с. 95].
Дослідниця В. Безрукова вважає, що педагог спочатку повинен бути високоморальною людиною: гуманною, вихованою, емоційно чутливою, тактовною [3, с. 158]. 
Специфіка діяльності вихователя, спрямованої на педагогічну взаємодію з батьками, полягає у створенні креативного розвивального середовища, в якому діти почуваються вільно, захищено, надійно та цікаво.
Чинниками, що суттєво впливають на ефективність процесу виховання загалом і дошкільному навчальному закладі є об’єктивні та суб’єктивні. 

Об’єктивні чинники впливу на процес виховання загалом і дошкільному навчальному закладі:
– нормативні та методологічні положення щодо законів виховання, підходів до цього процесу;

– суспільні очікування;

– вимоги самого життя;
– генетична спадковість;

– стан здоров`я дитини;
– генетична спадковість;

– соціальне та культурне оточення родини, в якій виховується дитина;
– соціальний і професійний статус, культурна традиції батьків;

– дієвість педагогічної взаємодії сім’ї та дошкільного закладу;
– ступінь залученості до виховання дітей громадськості;

– рівень професіоналізму та педагогічної майстерності вихователя.

– довкілля;
– система суспільних і родинних цінностей;

– засоби масової інформації тощо.

Суб’єктивні чинники впливу на процес виховання загалом і дошкільному навчальному закладі:

– вікові й індивідуальні особливості дітей;

– природня здібності дітей;
– потенційні можливості дитини;

– психічні особливості конкретної дитини;

– внутрішні потреби як вихователя;

– вподобання, інтереси дитини;

– активність дитини;
– активність вихованя;

– здатність дитини пербувати в дитячому колективі;

– темперамент дитини. 
На думку А. Кузьмінського, «батьки, вихователі дошкільних виховних закладів мають добре знати типові особливості фізичного й психічного розвитку дітей і на цій основі визначити програму виховного впливу на конкретну дитину» [36, c. 89].
Як зауважує А. Назаренко, варто не забувати, що «не всі батьки однаково уявляють сам процес взаємодії з вихователями, тому з метою ефективної взаємодії і формування партнерських відносин вихователям доречно дотримуватись таких рекомендацій: 
1) детально ознайомитись із можливостями батьків (культурний рівень, соціальний стан, рівень освіти, вік, погляди на виховання дитини та ін.) – за допомогою анкетування; 
2) з’ясувати, хто із членів родини може і хоче отримати консультацію впродовж дня; 
3) процес взаємодії з батьками має бути поетапним та систематичним; 
4) виявляти інтерес до методів і прийомів виховання в сім’ї, до традиційних способів взаємодії між членами родини» [46, c. 11]. 

На думку Т. Кірієнко, «досвід роботи показує, що позитивне налаштування педагогів і батьків на спільну діяльність має величезну педагогічну цінність. Батьки будуть упевнені в тому, що дошкільний навчальний заклад завжди допоможе їм у вирішенні педагогічних проблем, і в той же час не нашкодить, тому що буде враховувати думку родини і пропозиції щодо взаємодії з дитиною. Педагоги, у свою чергу, впевнені в розумінні з боку батьків більшості проблем. Визнання пріоритету сімейного виховання потребує іншого змісту взаємин сім’ї та дошкільного закладу. Новизна цього змісту визначається поняттям «співробітництво», «співпраця», «взаємодія». Сутність понять «співробітництво», «співпраця», «взаємодія» полягає в беззаперечній рівновартісності внеску кожного учасника процесу та у відсутності привілею вказувати, контролювати та оцінювати. Основними засадами співробітництва є: взаємоповага, взаємодовіра, взаєморозуміння між родинами та педагогом, партнерство й чітке усвідомлення своєї ролі та відповідальності в спільній взаємодії, любов до дитини, прийняття і повага її як особистості, розуміння її проблем» [30, с. 7–9].
Освіта батьків є надзвичайно важливим аспектом професійної діяльності сучасного вихователя, оскільки вона сприяє успішному розвитку та вихованню дітей. Для реалізації цієї умови необхідно дотримуватися певних правил, а саме:

– дошкільний навчальний заклад повинен бути інформативним і відкритим участі сім’ї у виховному процесі;

– батьки мають право знати особливості них програм дошкільного закладу;

– вихователі дитячих груп повинні мати уявлення про очікування та запити батьків – відповідно мають створювати інформаційні куточки, де буде відбуватися й заочне спілкування;

– необхідно налагодити доброзичливі, відкриті партнерські стосунки між батьками та вихователями;

– вихователі мають орієнтуватися в способах налагодження співробітництва між сім’єю та дошкільним закладом;

− організувати зворотний зв’язок між вихователями та родиною;

– повідомити батькам про різні методи виховання та їхню роль у формуванні особистості дитини. 

Як вважає М. Спичак, «структура відкритості дошкільного закладу буває таких видів:

− відкритість всередину (означає надання дошкільному закладу більш вільного, гнучкого, диференційованого характеру; 
– гуманізацію відносин між дітьми, педагогами, батьками; залучення батьків у педагогічний процес дитячого садка);

− відкритість назовні (означає, що дитячий садок відкритий впливам мікросоціуму, свого мікрорайону, готовий співробітничати із соціальними інститутами, розташованими на сусідній з ним території – загальноосвітньою школою, спортивним комплексом, бібліотекою тощо) [71, с.14].
На важливість нових підходів до взаємодії ДНЗ з родиною вказує Т. Алексєєнко: «пріоритетність родинного виховання; орієнтація на інтереси, потреби і запити сім’ї; диференційований підхід до роботи з батьками (врахування соціального стану родини, урахування освіченості батьків); залучення батьків до участі у педагогічному процесі» [1, c. 34].
Сприяє педагогічній взаємодії залучення батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до різних форм організації виховної роботи з дітьми в групі. Така співпраця розпочинається ще під час знайомства з дітьми та їхніми батьками під час адаптаційного періоду дошкульнят.
Виховання – це складний педагогічний процес, який передбачає визначення мети, завдань, змісту, форм, методів виховної діяльності, організації та вивчення результативності процесу
Отже, спираючись на результати проведеної роботи, аналіз вивчених джерел, можна зробити висновок, що успішна реалізація завдань розвитку, виховання, навчання дітей дошкільного віку значною мірою визначається ефективною взаємодією родини та вихователів дошкільного закладу у вихованні дітей, які такоє є рівноправними учасниками педагогічного процесу. Головне Така педагогічна взаємодіяти повинна базуватися на довірі, партнерству, діалозі, активності, ініціативі самоконтролю – як з боку педагогів, так і з боку батьків. 

Слід пам’ятати, що кожна дитина потребує, насамперед, поваги, підтримки дорослих, їхньої допомоги, розумного захисту тощо. І щоб не робили вихователі та родина – все повинно бути виключно на користь дитини, в її інтересах. Саме взаємодія сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей може сформувати індивідуальність дитини, розвинути її активізувати творчий потенціал, активізувати виховну діяльність батьків.
1.2. Нормативно-правовий аспект організації взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей 
Суттєві зміни в освітній системі України в умовах євроінтеграції ставлять нові завдання перед вихователями дошкільних навчальних закладів, що поляють у забезпеченні повноцінних педагогічно комфортних умов для розвтику й виховання кожної дитини. Такі положення – в основі нормативно-правових актів: 
– Конституції України [33];

– Закону України «Про освіту» (2017 р.) [62];

– Закону України «Про дошкільну освіту (2003 р.) [61];
– Концепції Державної цільової програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року [34]; 
– Національній стратегії розвитку освіти в Україні на 2012–2021 рр. (2012 р.) [49]; 
– Державній національній програмі «Освіта» («Україна ХХІ століття») (1994 р.) [12]; 
– Лист МОН України «Інструктивно-методичні рекомендації «Про особливості організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2018/2019 навчальному році» (2018 р.) [25];

– Лист МОН України «Щодо організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2020/2021 навчальному році» [87] тощо.
Як зазначено в Законі України: «Про освіту» (2017 р.) метою освіти, в тому числі – дошкільної, є «всебічний розвиток людини як особистості й найвищої цінності суспільства, розвиток її здібностей, виховання високих моральних якостей, формування громадян, здатних до свідомого суспільного вибору, збагачення на цій основі інтелектуального, творчого, культурного потенціалу народу» [62].
У вищезазначеному Законі вказано на те, що, саме «батьки є першими педагогами. Вони зобов’язані закласти основи фізичного, Сім’я та дошкільний заклад – два важливих інститути соціалізації дитини, морального й інтелектуального розвитку особистості дитини в ранньому віці» [там само].
 Згідно з цим положенням змінюється й роль дошкільного закладу щодо взаємодії з родиною. Кожний ДНЗ по суті не лише виховує дитину, але й консультує її батьків з питань виховання. Вихователь дошкільного закладу одночасно є партнером батьків з виховання дитини, що забезпечує сприятливі умови її життя й виховання всебічно розвиненої гармонійної особистості дитини.

Конвенція про права дитини у ст. 7 визначає за дитиною право знати своїх батьків і право на їх піклування. Водночас у ст..18 визнається необхідність того, «щоб забезпечити визнання принципу загальної й однакової відповідальності обох батьків за виховання і розвиток дитини. Батьки або у відповідних випадках законні опікуни несуть основну відповідальність за виховання і розвиток дитини. Найвищі інтереси дитини є предметом їх основного піклування» [31].

Закон України «Про охорону дитинства» у ст. 12 визначає права, обов’язки та відповідальність батьків за виховання та розвиток дитини : «Виховання в сім’ї є першоосновою розвитку особистості дитини. На кожного з батьків покладається однакова відповідальність за виховання, навчання і розвиток дитини. Батьки або особи, які їх замінюють, мають право і зобов’язані виховувати дитину, піклуватися про її здоров’я, фізичний, духовний і моральний розвиток, навчання, створювати належні умови для розвитку її природних здібностей, поважати гідність дитини, готувати її до самостійного життя та праці» [63].

Основні засади розвитку особистості закладаються у дитинстві, у найближчому соціальному оточенні. У дошкільному віці найвагомішими інститутами соціалізації є сім’я (родина) та дошкільний заклад. Згідно з Положенням про ДНЗ учасниками освітньо – виховного процесу є не лише педагогічні працівники, а й батьки. Адже сім’я – найперший і найголовніший інститут виховання. Їй належить пріоритет у становленні особистості дитини, саме вона має максимальні можливості для набуття малюком знань, умінь та навичок, необхідних у подальшому житті. Сучасні дослідження проблем сімейного виховання свідчать про необхідність підвищення рівня психолого – педагогічної культури батьківства. Така підготовка є завданням, насамперед, професійних психологів і педагогів, передусім тих, хто працює з дітьми.

У «Концепції сімейного та родинного виховання» зазначено, що сучасна сім’я має стати головною ланкою у вихованні дитини, забезпечити їй належні матеріальні та педагогічні умови для фізичного, морального і духовного розвитку [35].
Як зазначав В. Сухомлинський у праці «Серце віддаю дітям», батьки, педагог і дитина мають виховуватися одночасно. Ця думка має стати провідною в діяльності дошкільного закладу і у свідомості вихователя.
Курс України на модернізацію зумовлює пошук нових шляхів та ефективних методів і форм роботи вихователів з батьками дітей, які відвідують заклади дошкільної освіти. 
У статті 2 Закону України «Про дошкільну освіту» [61] визначено «основні завдання законодавства України про дошкільну освіту:
– забезпечення права дитини на доступність і безоплатність здобуття дошкільної освіти;

– забезпечення необхідних умов функціонування та розвитку системи дошкільної освіти;

– визначення змісту дошкільної освіти;

– визначення органів управління дошкільною освітою та їхніх повноважень;

– визначення прав й обов'язків учасників освітнього процесу, встановлення відповідальності за порушення законодавства про дошкільну освіту;

– створення умов для благодійної діяльності у сфері дошкільної освіти» (Закон України «Про дошкільну освіту» [61]).
Згідно з Законом України «Про дошкільну освіту» «дошкільна освіта є обов’язковою первинною ланкою єдиної безперервної системи виховання і навчання. Держава визнає пріоритетну роль дошкільної освіти та створює належні умови для її здобуття Дошкільна освіта – цілісний процес, спрямований на: забезпечення всебічного розвитку дитини дошкільного віку відповідно до її задатків, нахилів, здібностей, індивідуальних, психічних та фізичних особливостей, культурних потреб» [там само]. 
Професія вихователя спрямовується на виховання унікальної, неповторної особистості, тому вимагає всебічних знань, безмежної душевної щедрості, любові до дітей, а також професійного самовдосконалення та творчого розвитку.
Принципами дошкільної освіти є: 
1) «доступність для кожного громадянина освітніх послуг, що надаються системою дошкільної освіти; 
2) рівність умов для реалізації задатків, нахилів, здібностей, обдарувань, різнобічного розвитку кожної дитини; єдність розвитку, виховання, навчання й оздоровлення дітей; 
3) єдність виховних впливів сім’ї та закладу дошкільної освіти; 
4) наступність і перспективність між дошкільною та початковою загальною освітою; 
5) світський характер дошкільної освіти у державних і комунальних закладах дошкільної освіти; 
6) особистісно-орієнтований підхід до розвитку особистості дитини; 
7) демократизація та гуманізація педагогічного процесу; 
8) відповідність змісту, рівня й обсягу дошкільної освіти особливостям розвитку та стану здоров’я дитини дошкільного віку 
Основа майбутньої особистості закладається ще в ранньому віці. Саме тому «виховання здорової та компетентної особистості, забезпечення якісної та доступної дошкільної освіти є головними пріоритетами сучасної політики держави. Дійсно, дошкілля є тим самим фундаментом сучасної системи безперервної освіти, який вкрай необхідно зробити міцним. Відтак, дошкільна освіта має трансформуватися в гнучку, науково обґрунтовану й варіативну систему, яка реалізує державне замовлення та відповідає запитам споживачів дошкільних освітніх послуг, що належать до різних соціальних груп. Спрямованість дошкільної освіти на кінцевий педагогічний результат – всебічний розвиток особистості дитини та забезпечення її успішності на наступних ступенях навчання, передбачає високий рівень професіоналізму вихователів дошкілних закладів» [там само].
На цей час «система освіти України перебуває у стані, що не задовольняє вимог, які постають перед нею в період розбудови державності, культурного та духовного відродження українського народу. Це виявляється, передусім, у невідповідності освіти запитам особистості, суспільним потребам та світовим досягненням людства, у знеціненні соціального престижу освіченості та інтелектуальної діяльності, в спотворенні цілей та функцій освіти» [53].
Завдання освіти сформульовано й у «Національній доктрині розвитку освіти». Серед них – забезпечення всебічного розвитку, гармонійного і цілісного виховання особистості, розвиток її здібностей та обдарувань, збагачення на цій основі інтелектуального потенціалу народу, його духовності й культури [48]. 
Переорієнтація виховної роботи на загально-людські ідеали в останні роки стали домінуючим завданням. Основна увага приділяється накопиченню та збагаченню емоційно-чуттєвого, сенсорного досвіду дитини, використовуючи при цьому яскраво виражені за емоційністю твори різних видів мистецтва, і що важливо, складний процес естетичного виховання має здійснюватись не тільки на уроках образотворчого мистецтва, музики та хореографії. Наявним стає те, що сучасному вихователю повинні бути притаманні усі основні якості естетично розвиненої людини. 
Сучасний вихователь – це кваліфікований фахівець, який працює в системі дошкільної освіти, володіє педагогічними технологіями, що відповідають новим суспільним цілям та рівню розвитку науки про дитину.
Характерною особливістю сучасного суспільства стає його людиноцентристська спрямованість, згідно з якою найважливішим показником прогресу є індивідуальний розвиток особистості: її здібностей, мислення, задоволення пізнавальних запитів і потреб, забезпечення прав та свобод тощо. 
Різке зростання обсягу інформації, яку необхідно усвідомити, засвоїти, опрацювавши у свідомості й використовувати на практиці, суттєво змінили стратегію освіти та визначила основні тенденції компетентної освіти, яка повинна бути безперервною: вміння застосовувати знання, досвід, навички відповідно до конкретної ситуації, розвиток самореалізації, соціальної інтеграції, активної громадянської позиції та зайнятості, де знання, навички, рівень комунікації є основними інноваційними факторами, які сприяють конкурентноздатності в сучасному інформаційному суспільстві.
Актуалізується значення таких рис вихователя, як професійна гнучкість, здатність адаптуватися до соціальних змін, готовність до успішного вирішення професійних завдань у нових умовах. Ускладнення завдань освіти надає особливу значущість вивчення ролі іміджу, як одного з професійно важливих якостей сучасного вихователя. Сучасні умови, в яких ми живемо та працюємо, принципово відрізняються від тих, які були раніше. А в нових умовах нам слід поводитися і жити по-іншому, пропорційно іншим моделям поведінки.

Як бачимо, нормативно – правові освітні документи акцентують увагу на тому, що співробітництво сім’ї та дошкільного закладу у формуванні особистості дитини забезпечується єдністю виховних впливів, взаємним збагаченням суспільного і сімейного виховання.

Сучасна українська родина, пристосовуючись до економічних, соціальних і культурних змін в країні, не у повній мірі реалізує свої головні функції, насамперед, педагогічну і виховну. Зростання психологічного напруження, збільшення кількості стресових ситуацій деструктивно впливають на зміст і характер психолого – педагогічної культури батьків, їх стиль взаємин з дітьми та педагогами ДНЗ.
Отже, праця вихователя дошкільного закладу – своєрідна та специфічна, її особливістю є те, що, педагог покликаний допомогти дитині відбутися як особистості, окрім того він має ефективно співпрацювати з батькми кожної дитини й цю роботу спрямовувати на спільну мету – виховання армонійної всебічно розвиненої особистості. Ті корінні зміни, що відбулися в суспільстві в останні роки докорінно змінили уявлення про дошкільний навчальний заклад, його цілі, можливості й перспективи розвитку, гостро порушили питання про пріоритети утворення і виховання у відновленні суспільства.
Сутність цих змін позв’язана зі створенням у країні цілісної системи безперервного навчання, що побудована на принципах демократизації, гуманізації, розвитку та професійно компетентними кадрами. Необхідною передумовою успішного вирішення цих проблем є суттєве підвищення ефективності культури управління процесом педагогічної взаємодії вихователів дошкільних навчальних закладів і сім’ї. 
Сучасному українському суспільству потрібні вихователі, які вміють пропонувати нові ідеї, володіють філігранною технікою спілкування, викликають у колег ентузіазм і енергію, володіють відповідним рівнем психолого – педагогічної грамотності.
Для того, щоб забезпечити партнерські стосунки з батьками, важливо насамперед зацікавити, змотивувати їх, показати результативність і доцільність діяльності дошкільного закладу через позитивну динаміку в емоційному розвитку дитини, фізичному здоров’ї, навчально – розвивальних досягненнях дітей, у коректному порівнянні з їхніми попередніми результатами.

Педагогам дошкільних закладів необхідно змінити об’єкт – суб’єктні відносини, тобто усвідомити і переконати членів родини, що вони є суб’єктами освітньо – виховного процесу. А це означає, що батьки та інші члени родини не повинні бути пасивними об’єктами впливу педагогів, а мають розпочати ефективну взаємодію з вихователями та дітьми на засадах партнерства з правом ініціативи, активної дії, самоконтролю.
Необхідно дбати про педагогічної взаємодію сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей, у процесі якої формується ставлення один до одного, зокрема, ціннісне ставлення. 
На формування ціннісного ставлення батьків до професійної діяльності вихователя ДНЗ впливає багато прямих і опосередкованих факторів. 
Наразі компетентний і свідомий вихователь не може залишити родину стороннім спостерігачем змін у дошкільній освіті, не торкнутися сімейних інтересів. Вкрай важливо залучати батьків до процесу оновлення змісту, форм і методів освіти, виховання і розвитку своїх дітей, підтримувати бажання перенести доцільне в практику сімейного виховання.
Таким чином, розбудова системи національної освіти вимагає суттєвого вдосконалення різних аспектів педагогічної взаємодії сім’ї та дошкільного навчального закладу у вихованні дітей, від чого залежить і їхнє щасливе дитинство, і якість та динаміка гармонійного розвитку майбутніх громадян України.
Потребу у взаємодії сім’ї та дошкільного навчального закладу у вихованні дітей відчувають сьогодні й вихователі, і батьки. Проте інколи переважають обмежена й деструктивна взаємодія між батьками і педагогами. Причинами цього на рівні педагогічного колективу є: 
– збереження традиційних парціальних стосунків з родинами вихованців; 
– відсутність нових підходів до побудови динамічної взаємодії; 
– недостатній рівень розуміння зв’язку між розвитком дитини і розвитком сім’ї; 
– низький рівень розвитку діалогічного спілкування у взаєминах з батьками; 
– відсутність необхідних знань і навичок організації спільної діяльності з батьками щодо виховання дітей. 
Причини обмеженої взаємодії на рівні сім’ї це: захист свого сімейного світу від стороннього втручання; традиційне ставлення до дитячого закладу як до інституту, що обслуговує сім’ю; відсутність досвіду спільної взаємодії з педагогами.
Таким чином, метою взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей є збагачення знань про способи і методи сімейного виховання, а й досягнення єдності виховного впливу сім’ї й дитячого садка на дитину. 
Ефективність реалізації взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей досягається запровадженням в процес його реалізації низки принципів: принцип узгодженості дій, принцип гуманізму, принцип відкритості, принцип індивідуального підходу, принцип доцільності форм і методів співробітництва. Одним із принципів, який визначає основні напрямки взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей, є вимога піклуватися про організацію педагогічного співробітництва. А це зумовлює потребу моральної відповідальності перед батьками за розвиток, виховання і навчання дітей; постійного й активного контакту з батьками вихованців; недопущення приниження батьківських почуттів; сприяння підвищенню авторитету батьків в очах дітей; тактовного й обґрунтованого висунення вимог перед батьками; відповідальності за психолого – педагогічну освіченість батьків; коректного спілкування з батьками і вміння не лише «слухати, а й чути».
1. 3. Педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей
Реформування вітчизняної вищої освіти, якій належить провідна роль у зростанні наукового та інтелектуального потенціалу країни, а також посилена соціальна необхідність у компетентних вихователях і зростаюча потреба особистості в розвитку своєї унікальності й цілісності актуалізують значення методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. 

Головною метою розвитку освіти України визнано «створення умов для особистісного розвитку й творчої самореалізації кожної людини, формування покоління, здатного навчатися впродовж усього життя, створювати й розвивати цінності громадянського суспільства» [48, с. 2]. 

Суттєві трансформації, що відбулися в сфері державної політики в галузі освіти, зумовили «визнання позитивної ролі сім’ї у вихованні дітей і набуває вміння взаємодіяти з іншими дітьми та дорослими, організовувати власну діяльність. Наскільки ефективно дитина буде опановувати цими навичками, залежить від ставлення сім’ї до дошкільної установи. Гармонійний розвиток дошкільника без активної участі його батьків в освітньому процесі навряд чи можливо» [43, с. 5].
Дошкільне дитинство – унікальний період у житті людини, коли формується здоров’я, здійснюється розвиток особистості. У той же час це період, у плині якого дитина перебуває в повній залежності від навколишніх дорослих – батьків, педагогів. Тому неналежний відхід, поведінкові, соціальні й емоційні проблеми, що виникають у цьому віці, приводять до важких наслідків у майбутньому [84, c. 7].

Для забезпечення сприятливих умов життя й виховання дитини, формування основ повноцінної, гармонійної особистості необхідні зміцнення й розвиток тісного зв’язку й взаємодії дошкільного закладу й родини [84, c.8].
Термін «умова» трактується як:

– сукупність об’єктів (речей, процесів, відносин), необхідних для виникнення, існування або зміни заданого об’єкта (В. Андрущенко [79, c. 234]); 

– «сукупність зовнішніх та внутрішніх обставин (об’єктивних заходів) освітнього процесу, від реалізації яких залежить досягнення поставлених дидактичних цілей» (А. Нісімчук [51, с. 27]); 

– обставини, від яких залежить наявність чи зміна чого-небудь, зумовленого ними (І. Харламов [81, с. 49]); 

– обставини, що сприяють розвитку людини, формуванню її особистості та забезпечують ефективне й цілісне здійснення навчально-виховного процесу [58, с. 418];

– «фактор (латинське factor – чинник), тобто рушій, причину будь-якого процесу» [70, с. 871] тощо.
У психології дефініція поняття «умова» подається як «сукупність явищ зовнішнього та внутрішнього середовища, що ймовірно впливають на розвиток конкретного психічного явища; до того ж це явище опосередковується активністю особистості, групою людей» [75, с. 201].

Сутність педагогічних умов полягає «в синтезі об’єктивних можливостей змісту освіти, методів, організаційних форм і матеріальних можливостей, які сприяють розв’язанню поставлених педагогічних завдань» [23, с. 193].
На етапі дошкільного дитинства «провідним соціальним інститутом, покликаним забезпечити різнобічний розвиток дитини, є система дошкільних закладів. Гармонійна взаємодія їх із сім’єю є запорукою повноцінності буття дитини, розкриття і реалізації її потенціалу, виходу на нові орбіти соціальної реальності. І все-таки найвища відповідальність за виховання дітей у цій взаємодії належить сім’ї» [84, c. 8].

Для забезпечення ефективної взаємодії з родиною дошкільний заклад повинен гарантувати «відкритість дитячого саду всередину» – «залучення батьків до освітнього процесу дитячого садка. Батьки, члени сім’ї можуть значно урізноманітнити життя дітей в дошкільному закладі, внести свій внесок в освітню роботу. Це може бути епізодичнй захід, який під силу кожній родині. Одні батьки із задоволенням організують екскурсію, «похід» в найближчий ліс, на річку, інші допоможуть в оснащенні педагогічного процесу, навчать дітей» [27, c. 94]. 
Батьки мають бути активними помічниками вихователів, а для цього необхідно необхідно «залучити їх до життя дитячого саду, постійно тримати в курсі всіх подій. Робота з сім’єю є складним завданням, як в організаційному, так і в психолого-педагогічному плані. Перш за все, необхідно встановити особливу форму спілкування, яку можна назвати «довірливо-діловим контактом» [27, c. 93].
Також потрібне «пізнання батьків вихованців – важлива умова успіху у взаємодії з сім’ями не тільки вихователя, а й інших фахівців дошкільної освіти» [85, с. 127].
Батьки дітей, які відвідують дошкільний заклад теж, у свою чергу, повинні бути готовими й відкритими до співпраці та взаємодії у вихованні дошкільників, саме тому «найважливішим результатом змістовного і емоційно насиченого спілкування вихователя з сім’єю має стати готовність батьків здійснити корекцію власних установок, трансльованих дитині [39, с. 78].

Учені та педагоги-практики стверджують, що ефективність взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей безпосередньо залежить від належних умов. 

У цьому дослідженні виокремлено три основні, на наш погляд, педагогічні умови ефективної взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.
Перша педагогічна умова – організація методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.
Дослідниця В Новікова методичну роботу з педагогічним колективом з організації взаємодії із сім’єю пропонує «проводити в різний спосіб: 

– аналіз труднощів, що виникають у процесі роботи закладу дошкільної освіти з сім’єю;

– облік психологічних характеристик, вікових особливостей педагогів;

– організація методичної роботи у процесі взаємодії з сім’єю;

– розробка алгоритму взаємодії педагогів з родиною;

– використання методик контактної взаємодії педагогів з батьками;

– розробка критеріїв оцінювання якості взаємодії з сім’єю;

– організація роботи з педагогами щодо підвищення їхньої педагогічної компетентності;

– діагностика стану роботи педагогів закладу дошкільної освіти з сім’єю;

– тематичний самоконтроль закладу дошкільної освіти» [52, с. 94].
Як зауважує Т. Рожко-Павлишин, «методична служба, організовує опанування педагогами і батьками нової моделі взаємодії, здатної змінити традиційну для дошкільних закладів ситуацію, коли відсутня взаємодія педагогів та батьків у процесі виховання дитини, а також відкрити невідомі раніше можливості розвитку відносин у системі «педагог-дитина-сім’я» [64, с. 699 ).

На думку Л. Дубровської, В. Дубровського, «визначаючи зміст і форми психолого-педагогічної освіти, колективу закладу дошкільної освіти необхідно виходити з рівня підготовленості батьків до виховної діяльності та конкретних потреб у підвищенні педагогічної культури тієї чи іншої сім’ї. Важливо мати на увазі прагматичну спрямованість батьків, коли вони, відчуваючи брак знань і практичних умінь, звертаються за допомогою до педагогів закладу дошкільної освіти. Вихователям, щоб задовольнити цей запит, необхідно знати рівень освіти, культури батьків, зокрема й педагогічної, їхнє ставлення до виховної діяльності. Іншими словами, результативність педагогічної освіти залежить від поінформованості педагогів про конкретну сім’ю та адекватного підбору змісту форм та методів роботи з батьками» [18, с. 15].

Методичну компетентність вихователів ми розглядаємо як сукупність знань, умінь, цінностей та настанов, що дозволяє їм самостійно і ефективно досягати цілей професійної діяльності. Методична компетентність фахівця, зокрема педагога, визначається не лише базовими знаннями та вміннями, але і його ціннісними орієнтаціями, мотивами його діяльності, сталими взаємостосунками з людьми, з якими він навчається, а в подальшому працює, здатністю до розвитку свого творчого потенціалу. 

В основі формування індивідуального стилю фахової діяльності вихователя – професійна свідомість як сукупності фахових знань, ідей, цінностей, що стають орієнтиром та інструментом професійної діяльності. 
Процес організації методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей вихователів, передбачає:

– педагогізацію та гуманізацію професійної діяльності вихователів;

– створення педагогічно освітньо-виховного середовища, максимально комфортного для кожної дитини й дитячого колективу загалом;

– удосконалення професійної особистості вихователя;

особистості, та духовну взаємодію студентів і викладачів на діалогічних засадах, активізацію творчого потенціалу студентів, розвиток їхньої самостійності, творчого мислення, потреби у подальшому професійному самовдосконаленні. 
– творча співпраця в педагогічному колективі дошкільного закладу;
– активізація творчого потенціалу вихователів;
– розвиток творчого мислення вихователів; 
– актуалізація потреби вихователів у подальшому професійному самовдосконаленні та зростанні.
Комфортне освітнє середовище в площині психолого-педагогічних розвідок тлумачиться як зручна обстановка, сприятливі умови для розвитку й формування особистості, на думку Т. Лошакової, це – сукупність умов, що визначають сприятливий клімат для актуалізації потенціалу всіх учасників освітнього процесу [41, с. 237]. 
Український вчений А. Білинський, аналізуючи термін «освітнє середовище», називає його багатоаспектним поняттям і наголошує на тому, що його слід розглядати не лише як «різноманітну полікультурну освітню систему, індивідуальну для кожного суб’єкта навчання, а й умову для побудови власного «Я», що забезпечує створення підґрунтя для актуалізації внутрішнього світу особистості, її якісного саморозвитку й самореалізації» [4, с. 19]. 
Розвивальне середовище — комплекс психолого-педагогічних, матеріально-технічних, санітарно-гігієнічних, ергономічних, естетичних умов, що забезпечують організацію життя дітей у дошкільному закладі.

Вихователі дошкільного закладу повинні консультувати батьків з питань виховання та розвитку дітей. Необхідно при цьому поєднувати різні форми педагогічної співпраці дошкільного закладу та родини, проводити індивідуальну роботу з сім’єю, використовуючи особистісно орієнтований та диференційований підходи до такого виду діяльності. 

Така взаємодія має будуватися на засадах довіри й толерантності, відкритості та громадянської відповідальності за безпечне і радісне дитинство вихованців дошкільного закладу.

Навчання, виховання, розвиток дитини повинні відбуватися в атмосфері захищеності, психологічного комфорту. Це означає, що оточення дитини має бути безпечним як щодо гігієни, умов життєдіяльності загалом, так і в морально-психологічному аспекті. Передусім, навколишнє середовище повинно відповідати структурі когнітивної (пізнавальної) сфери дитини, передбачати можливості вільного розвитку ігрової та інших видів її діяльності. 
Провідна ідея Марії Монтессорі полягає в тому, щоб «дати можливість дитині найповніше розкрити свій внутрішній потенціал в процесі вільної самостійної діяльності у створеному педагогом просторовопредметному середовищі. Підготовлене середовище є умовою розвитку і навчання дітей і дозволяє кожній дитині розвиватися у своєму індивідуальному темпі. Завдання педагога полягає насамперед у наданні дитині  засобів  саморозвитку і показі правил користування ними» [14, с. 3].
У центрі педагогіки Марії Монтессорі – дитина з її можливостями,  здібностями, потребами та інтересами. Адже саме вона – творець майбутнього. «Діти  наділені незвичайною силою, яка може вказати нам шлях до світлого майбутнього. Якщо єдине те, чого ми справді бажаємо, це новий світ, то метою освіти повинен стати розвиток прихованих можливостей дитини» [там само, с. 54].
Усі діти наділені задатками, які треба виявити і розвинути. Проте головною умовою цього процесу є вільний прояв дитячої індивідуальності. В освітньому середовищі кожен вихованець повинен відчувати себе комфортно та вільно, що все ж не виключає усвідомлення істини, що свобода одного вихованця закінчується там, де починається свобода іншого. Більше того, надання учневі свободи є початком розвитку наукової педагогіки. Про це Марія Монтессорі писала неодноразово. 

Зокрема, у праці «Значення середовища у вихованні» зустрічаємо таке висловлювання: «Якщо ми хочемо мати у школі наукову педагогіку, то школа повинна відкривати простір вільним і природним проявам особистості дитини… Основним початком наукової педагогіки повинна бути свобода учня – така свобода, яка б полегшила розвиток індивідуальних безпосередніх проявів дитини» [44, с. 46].

Дитинство, на думку педагога, – це самоцінний період розвитку, «інший полюс людської природи» [89, с. 217], який має велике значення для подальшої долі людини. Воно відрізняється від життя дорослого та виконує своєрідні функції. 
На підтвердження цього педагог наводить думку доктора А. Каріела: «Період дитинства, безсумнівно, – найбагатший. Він повинен бути використаний освітою максимально будь­яким можливим і мислимим шляхом. Втрату цього періоду життя не можна компенсувати. Замість того, щоб ігнорувати ранні роки, ми повинні розвивати їх з найбільшим піклуванням» [14, с. 54].
У цьому контексті надзвичайно важливою є думка К. Приходченко: «вдосконалюючи навчальний процес, використовуючи різні розвивальні форми роботи, прагнемо до формування особистості, здатної до творчого процесу в цілому, до життєвої самотворчості зокрема. Цим самим сприяємо вихованню людини-оптиміста, людини-життєлюба, людини-творця» [59, с. 46], що особливо актуально для забезпечення ввзаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.
Друга педагогічна умова – забезпечення формувального впливу вихователя на духовне збагачення сімейного середовища через роботу з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад.
У зв’язку зі змінами, зо відбуваються в системі освіти, зокрема дошкільної, наразі актуалізується проблема взаємодії дошкільного закладу з сім’єю, що сприяє гармонійному та всебічному розвитку дітей. Так робота потребує чіткої координації, адже співпраця з родиною – один з головних напрямків виховної роботи в дошкільному закладі. 
У сучасній сім’ї особлива роль належить «функціям духовного спілкування, емоційної підтримки, виховній функції, оскільки суспільство, навчально-виховні заклади не можуть забезпечити таких унікальних умов для емоційно-духовного життя особистості, якими володіє сім’я. Саме завдяки проживанню в сім’ї, цілеспрямованим її зусиллям людина пізнає, осягає свою людську сутність, обов’язки перед іншими людьми, передусім перед батьками і дітьми, утверджує в собі все людське. Для цього вона повинна виростати в сім’ї, в якій витає дух любові, всі чуйно, турботливо ставляться одне до одного. Адже уроки доброти, любові, здатність до співпереживання неможливо почерпнути з книжок. Ці якості виробляються в дитині передусім під час її взаємодії з найближчими їй людьми. Відчуваючи любов до себе, спостерігаючи, у чому це виявляється, дитина вчиться любити інших людей. А любов до дитини виростає із взаємної любові батьків, від уроків любові, отриманих ними у своєму дитинстві, від щирості їхніх стосунків зі своїми батьками» [84, c. 10].

Як зазначає Х. Джайнотт, «активність батьків підвищується, якщо педагоги: 

– своєчасно доводять до відома батьків інформацію про захід (прохання розповісти про свій досвід, про проблеми, що виникають у вихованні дітей);

– забезпечують повсякденні контакти між педагогами та батьками;

– здійснюють індивідуальний підхід до самих батьків, враховують особливості особистості батьків і труднощі сімейного виховання» [15, с. 21].

Концепцією сімейного та родинного виховання [32, c. 102–103]  батькам пропонуються різні проблемні ситуації, вирішення яких вимагає від них знання педагогічних основ виховання дітей, їхньої психології а також створюють ситуації, які можна вирішити тільки спільно з дітьми. Подібні заняття дають можливість краще пізнати взаємини батьків та дітей, звернути увагу на недоліки у вихованні, вжити додаткових корекційних заходів впливу, скерувати дії батьків у потрібне русло.

Як зазначає С. Кампов, «сім’я спричиняє на дитину «значний виховний вплив, жоден педагог не може зрівнятися в цьому з батьками. Дитина, отримуючи первинну соціалізацію в сім’ї, набуває в дошкільному закладі досвід: спілкування з однолітками, співпраці з іншими дітьми та дорослими, самостійної діяльності, можливість розвиватися творчо з допомогою вихователів. Виховання в сім’ї та робота педагогів у дошкільному закладі доповнюють один одного, в результаті чого дитина стає гармонійно розвиненішою» [27, c. 94]
Родинне виховання – процес впливу на дітей з боку батьків та інших членів сім’ї з метою досягнення бажаних результатів. Соціальне, сімейне та дошкільне виховання здійснюється у нерозривній єдності.
Ключова роль сім’ї зумовлена її першочерговим впливом на фізичне, моральне, духовне життя дитини. Родина для дитини є одночасно і середовищем проживання, та виховним середовищем. Саме тому вона найбільше впливає на виховний процес, особливо в дошкільному віці дитини. «Сім’я відображає і установи освіти, й засоби масової інформації, громадські організації, трудові колективи, друзів, вплив літератури та мистецтва. Це дозволило педагогам вивести досить певну залежність: успішність формування особистості обумовлюється перш за все сім’єю. Чим краще сім’я і чим краще впливає вона на виховання, тим вище результати фізичного, морального, трудового виховання особистості. За рідкісним винятком, роль сім’ї у формуванні особистості визначається залежністю: яка сім’я, така і виросте у ній людина» [84, c. 47].
Оновлення змісту, методів і форм педагогічного співробітництва з батьками спонукають адміністрацією закладу та вихователів до педагогічної творчості, до новаторського пошуку у виховній роботі. Досягти успіхів взаємодії дошкільного закладу і сім’ї у виховання дітей можливо тільки за умови використання індивідуального підходу до кожної родини. 
Підтримка й активна участь у виховному процесі батьків ефективно відображається на його якості.
Як відомо, дошкільний вік – надважливий період формування духовності особистост дитини, оскільки в цей період формуються здатність дитиною радісно сприймати світ і духовні цінності, почуття; розвиваються позитивні емоції, почуття колективу; зароджується розуміння дружби; виховуються повага до старших і ровесників, любов до всього живого, найкращі риси характеру маленького громадянина, естетичні смаки й уподобання;закладаються моральні засади.
Духовність кожної дитини розпочинається з її людяності, з любові батьків і всіх рідних людей, з колискової пісні, з казкових подожей сторінками перших книжок,з родинних свят, ігор, забавлянок, з маминої посмішки, з порад і надійного захисту тата й дідуся, з теплих долонь бабусі; з формування родинних цінностей.
На думку відомого педагога давнини С. Русової, «виховання основ моральності і духовності розпочинається з перших днів народження дитини. А відтак необхідно вивчати індивідуальність кожної дитини, особливості її темпераменту, звичок, традицій життя в сім’ї, щоб удосконалювати набір методів та прийомів її виховання [65, c. 205].
Як зазначає Ж. Юзвак, «духовність розглядають подекуди як всебічний розвиток особистості, формування високоморальної, естетично розвиненої особистості, що вміє творити за законами краси; як внутрішню якість особистості, один із чинників свідомості людини. Духовність психологи розуміють як творчу здатність особистості до самореалізації та самовдосконалення, що зумовлюється такими особливостями когнітивно-інтелектуальної, чуттєво-емоційної та вольової сфер, які є необхідними для успішного формування та реалізації потреби у цілеспрямованому пізнанні та ствердженні в її життєдіяльності істини, загальнолюдських етичних та естетичних цінностей, усвідомлення єдності себе і всесвіту» [88, с. 375].
Як зауважувала С. Русова, «у процесі виховання особливе місце належить залученню дітей до певних обрядів, свят, вивчення закону Божого, який містить у собі вічні духовні цінності краси, добра, любові, честі, милосердя та справедливості. Необхідно проводити свята, що пов’язані з народними віруваннями: Зелені свята, Маковія, Спаса, Святвечір, Великдень, які пробуджують естетичні, національно-патріотичні, релігійні почуття до народу, з якого дитина. Нехай над усіма цими враженнями світить для дитини одна певна думка: Бог є на світі (бо є предвічна краса і добро), і я мушу всім своїм життям наближатися до його досконалої доброти і правди» [65, c. 205].

Такої ж думки дотримується сучасний учений А. Богуш, зазначаючи, що «освіта в Україні має світський характер і декілька шляхів розвитку духовності. Перший і найголовніший з них: створення родинного осередку духовності. Другий шлях сенсибілізації духовного розвитку дошкільнят – це ознайомлення з дитячою Біблією. Третій шлях духовного виховання дітей – це прилучення вихованців дошкільних закладів до державних релігійних свят, таких як Різдво Христове, Великдень [5, с. 14].
Третьою педагогічною умовою в контексті нашого дослідження визначено проведення вихователями груп щомісячного батьківского всеобучу «Родинна педагогіка». 

Як зазначає С. Кампов, «унікальний виховний характер сім’ї виражається в тому, що тут відбувається інтенсивний контакт дитини з батьками та іншими дорослими членами родини. Теорія і практика догляду за дітьми доводить: для нормального розвитку дитини необхідно активне спілкування з фізично і соціально зрілими людськими істотами. Діти, ізольовані від світу дорослих і найголовніше – від батьків, відстають у своєму розвитку». За силою, глибині свого специфічного впливу на дитину сім’я – найважливіший фактор, необхідна умова правильного розвитку і формування малюка як людину. Але для виховання повноцінної особистості дитині необхідно і дитяче співтовариство, яке він має у дошкільному закладі [27, c. 93].
Участь батьків у виховному процесі дошкільного закладу:

1) підвищує їхню активність; 

2) пробуджує ініціативу; 

3) сприяє кращому розумінню дитини;

4) допомагає адекватно оцінити рівень розвитку та поведінку дитини;

5) полегшує спілкування з дитиною. 

Запорукою успіху в родинному вихованні є дружна, міцна сім’я, основою чого любов до дітей і глибоке усвідомлення батьківства та відповідальне ставлення обох батьків до виконання батьківських обов’язків, яскравий позитивний приклад мами й тата, підтримка дітей, запобігання їхній нервовій та фізичній ослабленості. Тому батьки повинні володіти мистецтвом толерантності й розуміння дитини, здатністю знаходити «золоту середину» в родинному вихованні, намагатися уникати помилок у цьому процесі. 

З огляду на те, що не всі батьки (особливо, молоді, хто має першу дитину) можуть віднайти правильний вектор у вихованні своїх дітей, допомагати їм повинні вихователі дошкільних закладів, адже саме в родині закладаються основи повноцінного фізичного і психічного розвитку дитини.

Учена В. Новікова пропонує такий «алгоритм взаємодії вихователів з родиною дитини: 
1) соціально-педагогічна діагностика сім’ї; 
2) виявлення педагогами зон особливої уваги (загальних і особистих проблем сім’ї); 
3) спільне створення проекту й плану дій з прогнозованими результатами для дитини, педагога, батьків – для кожної сім’ї визначаються конкретні та реальні цілі; 
4) виконання плану дій, спостереження за дитячо-батьківськими стосунками; осмислення й оцінювання результатів дослідження спільно з батьками; вивчення взаємодії педагогів з батьками, що має циклічний характер: виявлення професійних компетенцій педагогів (у системі «дитячий садок – сім’я»; встановлення зон особливої уваги методичної служби, осмислення результатів дослідження спільно з педагогами; створення проекту і плану їх вирішення, обговорення проблем спільно з педагогами; виконання плану, відстеження результатів; оцінювання результатів учасниками взаємодії та порівняльний аналіз» [52, с. 74].
Як зазначав В. Сухомлинський, вихователям потрібно навчати батьків правильному підходу до виховання, необідно «вчити батьків мистецтва виховання як найблагороднішої, найлюдянішої, найвищої творчості, як виконання високого громадянського обов’язку» [74, с. 537].

Дослідниця Н. Савінова пропонує такі форми роботи з батьками дошкільників: «батьківські збори на духовно-моральну тематику; лекторії; семінари-співбесіди, тематичні семінари; факультативні заняття; анкетування й тестування батьків з метою виявлення помилок і корекції процесу духовного виховання в родині; індивідуальні консультації фахівців; відвідування родин; ведення соціальної карти з метою вивчення, узагальнення та поширення досвіду родинного виховання; індивідуальна робота з дітьми вдома (ведення зошита емоційного розвитку дитини); організація і проведення спільно з батьками свят, розваг, вистав, днів іменинників тощо» [66].
Така робота з батьками:

– допомагає вирішити актуальні виховні питання, в яких педагог орієнтується більше; 
– сприяє налагодженню контакту з родиною дтини, яка відвідує дошкільний заклад; збагачує педагогічний досвід вихователів і батьків; 
– формує правильне уявлення батьків про досягненння своєї дитини; допомагає  об’єктивно оцінити виховну ситуацію та за необхідності підкоригувати її. 
Для ефективної взаємодії батьків та вихователів необхідно створити певні оптимальні умови в дошкільному навчальному закладі, однією з яких і є окреслена вище педагогічна умова.
Вважаємо, що дошкільні навчальні заклади повинні бути завжди відкритими для батьків майданчиком обговорення питань виховання, дискусій виховного спрямування, бесід, присвячених формуванню та розвитку дитини. 
У Національній державній комплексній програмі естетичного виховання стверджується, що естетичні начала «пронизують усе життя людини, її працю, побут, відносини з людським оточенням. Естетичне виховання впливає на людину різноманітно, різнобічно збагачує її духовний світ і вдосконалює її діяльність. Воно сприяє формуванню творчих здібностей особистості» [47, с. 30].
Дефініції поняття «естетичне виховання»: 
– система заходів, спрямованих на вироблення в людини здатності сприймати, правильно розуміти, цінувати і створювати прекрасне й піднесене в житті та мистецтві (Г. Гуріна [21, с. 14]; 
– «головниий вектор гуманістичної парадигми освіти, універсальним засобом особистісного розвитку, гарантією успішної самореалізації особистості в умовах сучасності» (В. Кремень [20, с. 264]
Виховна діяльність у дошкільному закладі набуває специфічного змісту, що зумовлено особливостями формування та розвитку пізнавальних інтересів учнів, емоційно-вольової та мотиваційної сфер. Чим молодші діти – тим яскравіше виражені в них процеси збудження, спостерігається їхня домінувальна роль над гальмівними процесами. 
Внаслідок швидкого відволікання уваги на яскраві подразники поведінка дітей стає імпульсивною, і це проявляється в тому, що їм характерна нестійкість уваги, відсутність уміння без утруднень переключатися на інші види діяльності, швидка втомлюваність. 
Як зазначав Д. Ельконін, «гра є арифметикою соціальних взаємин; у реальній дійсності взаємини між людьми закриті для дитини матеріальними предметами, з якими діють люди, в грі вони вперше відкриваються, отже, гра – найважливіше джерело формування соціальної свідомості дошкільника. В цьому – її основна функція і значення для розвитку особистості дитини. Найбільші можливості формування дитячого товариства забезпечуються ігровою діяльністю дітей. Саме в ній найповніше активізується їхнє суспільне життя. Ігрова діяльність дає дітям змогу на найбільш ранніх сходинках розвитку створювати самодіяльним шляхом ті чи інші форми спілкування» [22, с. 124].

У сюжетно-рольових іграх дитина намагається якомога яскравіше проявити себе, застосувати весь накопичений досвід, всі свої знання і вміння [50, с. 289].
Отже, в результаті вивчення та глибокого аналізу науко-теоретичних джерел і нормативних документів щодо взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей визначено теоретичні засади цього процесу. Розглянуто наукову дискусію навколо основних понять дослідження. 

З’ясовано, що сутність взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей полягає у спільній узгодженій діяльності батьків і вихователів, адміністрації та методичної служби закладу в інтересах дитини як суб’єктів її виховання. Це – активне залучення батьків до педагогічного процесу дошкільного закладу, який відвідує їхня дитина, до надання допомоги вихователям дошкільного закладу. Взаємодія родини та дошкільного закладу у вихованні дітей – багатоаспектний процес, який спрямований на всебічний розвиток дитини (фізичний, духовний, розвиток пiзнaвaльнoї активності, уваги, почуттів, емоцій дитини).

Розглянуто нормативно-правові акти, що регламентують організацію взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей (Конституція України; Закони України: «Про освіту», «Про дошкільну освіту; Концепція Державної цільової програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року; Національна стратегія розвитку освіти в Україні на 2012–2021 рр.; Державна національна програма «Освіта» («Україна ХХІ століття»); Листи МОН України: «Інструктивно-методичні рекомендації «Про особливості організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2018/2019 навчальному році», «Щодо організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2020/2021 навчальному році» тощо).

Підкреслюється, що завданнями взаємодії сім’ї та дошкільного закладу є забезпечення найкращих умов дитині для повноцінного фізичного та психічного розвитку як в родині, так і в дошкільному закладі; допомога в емоційно-особистісному спілкуванні дітей; виявлення, формування та розвиток інтересів і творчих здібностей дитини; вдосконалення педагогічної культури вихователів та батьків.

Акцентується на тому, що успішна реалізація завдань розвитку, виховання, навчання дітей дошкільного віку значною мірою визначається ефективною взаємодією родини та вихователів дошкільного закладу у вихованні дітей, які також є рівноправними учасниками педагогічного процесу. Така педагогічна взаємодіяти повинна базуватися на довірі, партнерству, діалозі, активності, ініціативі самоконтролю – як з боку педагогів, так і з боку батьків.

Визначено педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей: 1) організація методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей; 2) забезпечення формувального впливу вихователя на духовне збагачення сімейного середовища через роботу з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад; 3) проведення вихователями груп щомісячного батьківского всеобучу «Родинна педагогіка». 

Доведено, що саме взаємодія сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей може сформувати індивідуальність дитини, виявити її природні здібності й потенційні можливості, розвинути їх, активізувати виховну діяльність батьків.
РОЗДІЛ 2
ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ПЕРЕВІРКА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ ВЗАЄМОДІЇ СІМ’Ї ТА ДОШКІЛЬНОГО ЗАКЛАДУ У ВИХОВАННІ ДІТЕЙ
2.1. Організація педагогічного експерименту
Педагогічний експеримент було проведено на базі дошкільного навчального закладу / ясла / садок № 135 «Лебідь» Шевченківського району Запорізької міської ради Запорізької області. В експерименті взяли участь вихователі, діти й батьки дітей двох старших груп (додаток А): групи № 3 «Мальва» (2 вихователі та 22 дітей) і групи №4 «Дзвіночок» (2 вихователі та 23 дитини). 
Всю виховну роботу було сплановано таким чином, щоб упродовж п’яти місяців експерименту до неї були залучені батьки дітей, які відвідують цей дошкільний заклад. 

Одним із завдань дослідження стала розробка методики діагностування рівня готовності батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії у вихованні дітей, яке розпочалося на констатувальному етапі, що є важливим складником цілісного педагогічного експерименту й дає можливість з’ясувати стан визначеної проблеми та окреслити шляхи її вирішення.
На констатувальному етапі експерименту на основі попереднього вивчення і відбору було визначено методи для діагностики готовності батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії у вихованні дітей (табл. 1).

Таблиця 2.1

Методи діагностики готовності батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії у вихованні дітей на констатувальному етапі експерименту

	Методи
	Об’єкт вивчення

	Опитування (анкетування, 

бесіда)
	Знання про: педагогіку та теорію виховання, особливості виховання дітей дошкільного віку в родині та дитячому дошкільному  закладі; зацікавленість питаннями виховання та розвитку здібностей і можливостей дітей; готовність співпрацювати з вихователем групи у вихованні дитини.

	Самооцінка, самоаналіз, метод рейтингу

	Самооцінка батьками власної обізнаності в питаннях виховання; самоаналіз мотивів до взаємодії з вихователями та адміністрацією дошкільного закладу у вихованні дітей; побудова рейтингу цінностей зазначених батьками.

	Педагогічне

тестування
	Ціннісне ставлення до педагогічної взаємодії з дошкільним закладом у вихованні дітей; визначення рівні готовності батьків до взаємодії з дошкільним закладом у вихованні дітей; з’ясування характеру спрямування на педагогічну взаємодію.

	Спостереження
	Визначення рівня зацікавленості батьків заняттями дітей у дошкільному закладі; ступінь особистісного самовираження батьків у вихованні дитини; індивідуальні особливості та можливості батьків щодо виховання дитини; виявлення міри прагнення батьків до самовдосконалення, активності; самостійністі тощо.

	Експеримент
	Виявлення на різних етапах дослідження рівня готовності батьків до взаємодії з дошкільним закладом у вихованні дітей.




Метод спостереження – цілеспрямоване, систематичне сприйняття дослідником педагогічного процесу, його окремих сторін у природних умовах. Завданням спостереження є накопичення фактів і подальший їх аналіз. Цей метод вимагає дотримання таких вимог: чіткого визначення мети спостереження; розробки програми, плану спостереження (при цьому необхідно враховувати, що спостереження повинно вестися систематично, а не час від часу, бути всебічним, обґрунтованим, спрямованим на виявлення сукупності взаємопов’язаних процесів, явищ, особливостей особистості); визначення показників, критеріїв досліджуваного об’єкта; об’єктивної фіксації спостережуваного (ведення протоколів спостережень, щоденників, аудіо/відеозаписів тощо); створення необхідних умов для спостереження. 

Спостереження дає певні результати, якщо воно систематичне, всебічне, об’єктивне (передбачає аналіз фактів, а не лише оцінок спостерігача), науково-обґрунтованим (спирається як на факти, так і на науково-теоретичні положення).

Метод бесіди уможливлює з’ясування недосяжних безпосередньому спостереженню особливостей педагогічних явищ, оцінок, суджень, думок, мотивів поведінки, вчинків. У контексті нашого дослідження викликав більшу довіру батьків до вихователя, пробуджував активність до участі у виховному процесі дошкільного закладу.
Анкетування дає змогу отримати інформацію про мотиви діяльності, запити індивідів, їх ставлення до певного явища тощо. Питання анкет можуть бути прямими й опосередкованими, відкритими (коли респондент має можливість давати відповіді на запитання у вільній формі), закритими (коли з можливих варіантів відповідей респондентові пропонується вибрати одну, прийнятну для нього), напівзакриті (респондент може відповідати у вільній формі або вибирати відповідь із запропонованих варіантів). 

Надійність результатів анкетування залежить від якості формулювання запитань, їхньої доступності, зрозумілості та однозначності; від адекватності запитань відносно мети й завдань дослідження, від фіксації його найсуттєвіших положень; від ставлення респондентів до опитування і щирості їхніх відповідей.

Рейтинг як метод оцінки певних аспектів діяльності, властивостей особистості справедливими, об’єктивними, компетентними експертами, глибоко обізнаними з предметом оцінки і здатними до розв’язання творчих завдань, з аналітичним і конструктивним мисленням та позитивним ставленням до проведення експертизи.

Педагогічне тестування як один із методів цілеспрямованого дослідження дає змогу за допомогою розроблених завдань і запитань об’єктивно вивчити характеристики педагогічного процесу (тести, діагностики тощо).

Експеримент як комплексний метод дослідження, в процесі якого створюються умови для з’ясування залежності між педагогічними засобами та результатами їх використання за чітко визначених і зафіксованих умов, дає можливість довести певну гіпотезу, підтвердити правильність припущення, правдивість положення, яке треба перевірити. 
Завданнями експерименту було: пібтвердити або спростувати гіпотезу дослідження – ефективність взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у процесі виховання дітей можна підвищити, якщо створити запропоновані педагогічні умови та впровадити формувальні заходи з метою забезпечення їх.
Метою констатувального етапу педагогічного експерименту було: 

– встановлення взаємозв’язку ціннісного ставлення батьків до педагогічних знань про виховання дітей дошкільного віку в умоваї сім’ї та дошкільного закладу; 
– визначення рівнів готовності батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії з вихователями.
З метою виявлення наявності знань про про виховання дітей дошкільного віку в умоваї сім’ї та дошкільного закладу було проведено анкетування «Мої уявлення про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей». 
Діагностика батьківських уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей проводилася шляхом анкетування за методикою Й. Шварцландера, модифікованою й адаптованою нами «Самооцінка рівня уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей (додаток В).
Підсумки анкетування дали змогу виявити уявлення батьків взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. 
Рівень уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей характеризує ступінь труднощів тих цілей, до яких прагнуть батьки у вихованні дитини, і досягнення яких уявляється їй привабливим і можливим. 
На рівень уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей впливає динаміка удач і невдач у процесі виховання дитини на життєвому шляху, динаміка успіху в конкретній діяльності. 
Бувають адекватні рівні домагань (людина ставить перед собою ті цілі, які реально може досягти, які відповідають її здатностям і можливостям) і неадекватні: завищені (претендує на те, чого не може досягти) або занижені (вибирає легкі й спрощені цілі, хоча здатна на більше). Чим адекватніше самооцінка особистості, тим адекватніше рівень уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.

Особи з нереалістично завищеним рівнем уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей, переоцінюючи свої здатності й можливості, беруться за непосильні для них завдання й часто зазнають поразки. Люди з високим, але реалістичним рівнем домагань прагнуть постійно до поліпшення своїх досягнень, до самовдосконалення, до рішення усе більш і більш складних завдань, до досягнення важких цілей. 

Особи з помірним рівнем уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей домагань стабільно й успішно вирішують коло завдань середньої складності, не прагнучи поліпшити свої досягнення й здатності й перейти до більш важких цілей. 

Особи з низьким або нереалістично заниженим рівнем уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей вибирають занадто легкі й прості цілі, що може пояснюватися: а) заниженою самооцінкою, невірою у свої сили, «комплексом неповноцінності», або б) «соціальною хитрістю», коли, поряд з високою самооцінкою й самоповагою, людина уникає соціальної активності й важких, відповідальних справ і цілей.
Результати анкетування уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей в експериментальній групі 2.2. 

Таблиця 2.2

Результати анкетування уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей батьків ЕГ («Дзвіночок»)
	Зміст уявлення

	Уявлення про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей



	
	Повні
	Неповні
	Фрагментарні

	Виховання – 15,5%
	3,5%
	7,5%
	4,5%

	Значення родинного виховання – 71,0%
	25,5%
	42,5%
	3,0%

	Взаємодія сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей – 13,5%
	3,5%
	7,5%
	2,5%


Результати анкетування уявлень про взаємодію у вихованні дітей сім’ї та дошкільного закладу в контрольній групі експерименту – №3 «Мальва» ДНЗ № 135 «Лебідь» представлено в таблиці 2.3.

Таблиця 2.3
Результати анкетування уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей батьків КГ («Мальва»)

	Зміст уявлення

	Уявлення про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей



	
	Повні
	Неповні
	Фрагментарні

	Виховання – 17,0%
	5%
	7,5%
	4,5%

	Значення родинного виховання – 67,0%
	23,5%
	40,5%
	3,0%

	Взаємодія сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей – 16,0%
	5%
	8%
	8%


Узагальнені результати виявлення мотивації батьків дітей батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії з вихователями за методика Ж. Нюттена «Метод мотиваційної індукції» (додаток Б) засвідчили, що на констатувальному етапі експерименту у батьків ЕГ – 70,5% особистісного типу спрямованості мотивації батьків дітей батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії; 29,5% продемонстрували спрямованість на колективістську (на педагогічну взаємодію (табл. 2.4).
Таблиця2.4
Спрямованість мотивації батьків дітей батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії за результами опитування на констатувальному етапі експерименту (ЕГ)
	Типи спрямованості особистості
	Частка спрямованості, %

	Особистісний (на себе)
	70,5%

	Колективістський (на педагогічну взаємодію)
	29,5%


У батьків КГ – 68,5% особистісного типу спрямованості мотивації батьків дітей батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії; 31,5% продемонстрували спрямованість на колективістську (на педагогічну взаємодію (табл. 2.5).
Таблиця2.5
Спрямованість мотивації батьків дітей батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад, до педагогічної взаємодії за результами опитування на констатувальному етапі експерименту

	Типи спрямованості особистості
	Частка спрямованості, %

	Особистісний (на себе)
	68,5%

	Колективістський (на педагогічну взаємодію)
	31,5%


У процесі дослідження було проведено діагностику готовності майбутніх вихователів до професійної діяльності в освіті за допомого анкети «Виховний потенціал батьків дітей, які відвідують дошкільний заклад» дітей, які відвідують дошкільний заклад (додаток Г) на констатувальному та контрольному етапах експерименту, результати якої представлено в пп. 2.3.
Отже, на констатувальному етапі експерименту було проведено діагностику батьків обох груп на виявлення у них рівня готовності до педагогічної взаємодії у вихованні дітей. З цією метою організовано усне опитування, письмове анкетування батьків, індивідуальні бесіди, спостереження за поведінкою дітей у присутності їхніх батьків. 

Виявлено, що рівень готовності сім’ї до взаємодії з дошкільним закладом у вихованні дітей в групи № 3 «Мальва» вже був вищим на 5%. Це можна пояснити тим, що в цій групі – троє дітей з неповних сімей; у групі № 4 «Дзвіночок» – в неповній родині виховуються троє дітей, окрім того вихованням ще чотирьох дітей займаються бабуся, двох – бабуся з дідусем. 

Експериментальною було обрано саме ту групу, де працювала автор дослідження, що виноситься на захист, – групу № 4 «Дзвіночок». Відповідно, № 3 «Мальва» була контрольною. 

2.2. Реалізація формувальних заходів щодо створення педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей
В експериментальній групі «Дзвіночок» впроваджувалися формувальні заходи для забезпечення визначених на початку дослідження педагогічних умов, у контрольній групі «Мальва» виховна робота, спрямована на взаємодію з батьками, проводилася у звичному форматі.
Серед форм взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей у виховному процесі дошкільного навчального закладу / ясла / садок № 135 «Лебідь» Шевченківського району Запорізької міської ради Запорізької області найчастіше застосовувалися і продовжують застосовуватися, зокрема, такі, що вважаємо формувальними заходами на реалізацію визначених педагогічних умов::

– групові батьківські збори, що проводяться 2 рази на рік (присутні вихователі, завідувач дошкільного закладу, старша медсестра, фізрук, психолог);

– організація роботи батьківського комітету, який активно допомагає дитячому садошкільному закладу в проведенні батьківських зборів, в оформленні приміщень, в організації ремонту установи, у придбанні необхідних посібників для навчання і виховання дітей;

– консультації: індивідуальні та групові (для батьків, яких цікавлять однакові питання, проводяться кілька разів на місяць);

– усне опитування, що сприяє вивченню ціннісних орієнтацій батьків у вихованні дитини;

– спостереження за спілкуванням дітей з родиною, розмови з членами сім’ї та ї із дітьми, 

– анкетування для батьків (індивідуальне та групове) – допомагає виявити пролеми з виховання дитини в сім’ї, вивчити уявлення дорослих про себе як про батьків (анкета «Хороші ви батьки?», «Патріотичне виховання дітей», «Карати чи ні?»);

– свята, що організовуються та проводяться разом із батьками, учасниками яких є і батьки, й діти, й вихователі;

– колективне оформлення інформаційних куточків дитячої групи;

– виставки дитячих робіт та родинної творчості тощо.

Такі види та форми роботи дали змогу встановити дружні стосунки вихователів з батьками, ще більше здружити дітей групи, створити комфортний виховний простір для дошкільнят. Батьки більше дізналися про своїх дітей та оптимальні й найефективніші методи виховання їх; вихователі, в свою чергу, краще пізнали батьків вихованців дитячої групи. У батьків було більше можливості та зацікавленості разом з дітьми проводити дозвілля, активізувалося бажання брати участь у виховному процесі дошкільного закладу; зміцнилася впевненість у тому, що вони віддають найдорожче – дитину – в надійні руки. 

На забезпечення першої педагогічної умови – організація методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей було організовано проведення дискусії для вихователів дошкільного закладу на тему: «Особливості виховної функції сім’ї та дошкільного закладу».
Було проведено низку методичних семінарів для вихователів: «Як правильно організувати педагогічну взаємодію з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад?»; «Роль гри в родинному вихованні дитини»; «Виховання дитини в сім’ї та педагогічні ідеї М. Монтессорі» (додаток Д), що значно підвищило рівень методичної компетентності вихователів щодо забезпечення формувального впливу вихователя на духовне збагачення сімейного середовища через роботу з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад.
У сучасному українському суспільстві під впливом глобальних перетворень зростає соціальна роль творця нових цінностей – особистості з високим рівнем духовності.

Особливістю педагогічної праці є те, що, вихователь покликаний допомогти дитині відбутися як особистості. Ті корінні зміни, що відбулися в суспільстві в останні роки докорінно змінили уявлення про дошкільний навчальний заклад, його цілі, можливості й перспективи розвитку, гостро порушили питання про пріоритети утворення і виховання у відновленні суспільства..

Переорієнтація виховної роботи на загально-людські ідеали в останні роки стали домінуючим завданням. Основна увага приділяється накопиченню та збагаченню емоційно-чуттєвого, сенсорного досвіду дитини, використовуючи при цьому яскраво виражені за емоційністю твори різних видів мистецтва, і що важливо, складний процес естетичного виховання має здійснюватись не тільки на уроках образотворчого мистецтва, музики та хореографії. Наявним стає те, що сучасному вихователю повинні бути притаманні усі основні якості естетично розвиненої людини. 

Разом із тим вихователь повинен вміти використовувати свій естетичний арсенал з метою всебічного формування своїх вихованців. А це, безумовно, потребує додаткових спеціальних знань, вмінь та навичок. Вихователь при багатьох параметрах виступає як елемент культури. Одна з його найважливіших педагогічних функцій – бути живим носієм певних видів діяльності та культуротворчого досвіду. 
У цьому й полягає питання актуальності ґрунтовної художньо-естетичної підготовки, що допомагає вчителеві подолати вузький професіоналізм, прилучитись до творчості, забезпечити розвиток емоційної культури та культури спілкування. ізних сфер діяльності).

Отже, організація ефективної структури методичної та психологічної допомоги вихователям з урахуванням мети і завдань програми розвитку конкретного дошкільного навчального закладу та взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.
На створення другої педагогічної умови: забезпечення формувального впливу вихователя на духовне збагачення сімейного середовища через роботу з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад – запропоновано і реалізовано проведення спільних з батьками: свята «Духовність у родині»; родинне «Свято Масляної» з млинцями, напеченими вихователями; спортивних міні-змагань «Тато, мама, я – дружна сім’я», «Родинні традиції».
Тема «Духовність у родині» впроваджувалася шляхом семінару для батьків з екранізацією фрагментів святкування релігійних свят в українській родині,

Тему «Дружба – це чудо» було висвітлено під час майстер-класу психолога й вихователя групи.

Варто зауважити, що неодмінною умовою існування дружніх стосунків у будь-якому колективі, особливо – в дитячому, є відсутність міжособистісної конкуренції для дитини вдома, в колі рідних людей – в родині, що теж є міні-колективом. Коли сім’я – дружна, то ці безкорисливі взаємини породжують і в дитині почуття доброти, щирості, любові тощо.

У процесі дослідження організовувалися культпоходи вихідного дня дітей у колі всієї родини всіє групою відвідували:

– дитячу виставу в ляльковому театрі;

– кінотеатр (мультиплекс в торгово-розважальному комплексі «Аврора»);

– культурно-розважальні місця; 
– Запорізький краєзнавчий музей;

– парк «Дубовий гай»;

– художнювиставку тощо.

У таких «подорожах» містом тато й мама для дитини – не батьки, а а справжні друзі.
Третьою педагогічною умовою в контексті нашого дослідження визначено проведення вихователями груп щомісячного батьківского всеобучу «Родинна педагогіка». 

Запорукою успіху в родинному вихованні є дружна, міцна сім’я, основою чого любов до дітей і глибоке усвідомлення батьківства та відповідальне ставлення обох батьків до виконання батьківських обов’язків, яскравий позитивний приклад мами й тата, підтримка дітей, запобігання їхній нервовій та фізичній ослабленості. Тому батьки повинні володіти мистецтвом толерантності й розуміння дитини, здатністю знаходити «золоту середину» в родинному вихованні, намагатися уникати помилок у цьому процесі. 

З огляду на те, що не всі батьки (особливо, молоді, хто має першу дитину) можуть віднайти правильний вектор у вихованні своїх дітей, допомагати їм повинні вихователі дошкільних закладів, адже саме в родині закладаються основи повноцінного фізичного і психічного розвитку дитини.

На забезпечення третьої педагогічної умови – запропоновано і втілено проведення вихователями груп щомісячного батьківского всеобучу «Родинна педагогіка» було спрямовано такі заходи: організація круглого столу для батьків і вихователів «Дорослі повинні обертатися навколо дитини, як планети навколо сонця»; ведення інтерактивного спілкування в соціальних мережах на інтернет-сторінці «Сім’я – колиска виховання»; «Гігієна – запорука профілактики вірусних захворювань»; «Розвиток комунікативності дитини як запорука її успішної соціалізації». Серед тем, які було запропоновано для батьківского всеобучу впродовж досліджуваного періоду були й таку: «Розвиток естетичних почуттів дитини».

Тему «Роль гри в родинному вихованні дитини» було розглянуто шляхом інтерактивної лекції. Дитячі ігри за своєю спрямованістю є соціальними, направленими на предмет чи людину, з якою дитина намагається налагодити контакт; у них відображаються досвід і культура народу.

Як засвідчила практика, гра (сюжетна, рольова, комунікативна тощо) позитивно впливає на забезпечення повноцінного розвитку дитини як особистості.
Тему «Розвиток комунікативності дитини як запорука її успішної соціалізації» було втілено в практику батьківського всеобучу у формі тренінгу.

Правильна, логічна, яскава, образна мова дитини – важлива умова її всебічного розвитку, оскільки добре володіючи рідною мовою, дитині простіше їй висловити власну думку; їй легше дається пізнання навколишнього світу; вона стає комунікабельною, може легко спілкуватися і знаходити спільну мову з ровесниками; активно розвивається в психічному плані тощо. Тому таким актуальним є завдання взаємодії батьків і дошкільного закладу в розвитку комунікативності дітей дошкільного віку.
Людина говорить для того, щоб впливати на думки, поведінку, свідомість інших. Стосунки між вихователем та вихованцями впливають і на результативність комунікативної діяльності, в якій виявляється взаємодія, встановлюються контакти, необхідні в загальній навчально-пізнавальній діяльності, формуванні сприятливих стосунків. У процесі комунікації відбувається вплив на погляди та взаємні переконання, встановлюються контакти. 
Основними напрямами взаємодії з сім’єю в межах нашого дослідження були: 
– вивчення потреби батьків в освітніх послугах щодо виховання дитини; 

– збагачення знань батьків з метою підвищення їхньої педагогічної обізнаності та батьківської виховної культури.

Аналіз практичної діяльності у ДНЗ № 135 «Лебідь» Шевченківського району Запорізької міської ради Запорізької області виявив найефективніші види форм спільної з батьками роботи:

– батьківські збори;

– відео конференції;
– консультації; 
– бесіди;

– тематичні виставки дитячих виробів та малнків;

– диспути;

– зустрічі з адміністрацією;
– відвідування вихователем сімей на дому;

– робота батьківського комітету;
– спільні заходи педагогів, батьків і дітей: 
– дитячі свята з участю батьків;
– сімейні конкурси;

– концерти;

– змагання; 
– благоустрій ДНЗ та прилеглої території.

У спілкування вихователя з батьками дітей, які відвідують ДНЗ, використовувалися традиційні і нетрадиційні форми метою яких було збагачення сімей педагогічними знаннями.

Традиційні форми 
1) колективні;

2) індивідуальні;

3) наочно-інформаційні.
Серед колективних форм найдієвішими виявилися батьківські збори, конференції, зустрічі з адміністрацією тощо. 

Серед індивідуальних форм найдієвішими виявилися педагогічні бесіди з батьками як одна з найдоступніших форм встановлення зв’язку з родиною дитини. В процесі бесід відьувався конструктивний діалог, обмін думками з того чи іншого питання щодо виховання дітей. Активними учасниками таких бесід ули і вихователі, й батьки.

Також засвідчили свою ефективність і тематичні консультації, що організовулися для батьків, де вони могли отримати відповідь на питання, що їх цікавили. Батьки в дитячому дошкільному закладі отримували підтримку і пораду. 
Окрім усних консультацій було організован й заочні консультації («Скринька запитань»). Ознайомлюючись із запитаннямивихователі заздалегідь готували повну відповідь для батьків, що викликало в них підтримку та схвалення..

Основа продуктивного діалогу вихователя та вихованців, вихователя та батьків дітей – уміло сформульоване запитання, створення проблемно-пошукової ситуації, запропонований цікавий матеріал для обговорення, а найголовніше – мотивація комунікативних дій, бажання учнів до обміну думками, порівняння своєї позиції з позицією інших.
У налагодженні педагогічної взаємодії з батьками активну участь брали адміністрація дошкільного закладу та вихователі, які змогли певним чинм впивати на ефективність перебігу взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей методами педагогічного впливу та морального стимулювання батьків (рис. 2.1).
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Рис. 2.1. Методи морального стимулювання ями батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей
Особливе місце у структурі стимулів займають моральні стимули. Вони засновані на розумінні й усвідомленні батьками глибокого відчуття за долю своїх дітей, їхню поведінку й моральне обличчя; необхідності постійного самовдосконалення в плані виховання дитини  як справи честі й совісті.

Формами морального стимулювання батьків до активної педагогічної взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей є:

1)
проведення бесід з батьками з метою посилення уваги до виховної роботи з дитиною;

2)
уважне ставлення до пропозицій, що надходять від батьків щодо покращання перебування дітей у дошкільному закладі; 
3) підтримка їхньої ініціативи та активності;

43)
особиста неформальна похвала батьків щодо вихованості їхньої дитини та відповідального ставлення батьків до виховання;

5)
доручення виступити з доповідями чи пропозиціями на батьківських зборах;

6)
доручення виконувати окремі відповідальні завдання;

7)
застосування морального заохочення: усної чи писмової подяки; вручення грамоти від адміністрації дошкільного закладу тощо.

Надзвичайно актуальним у взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей є психолого – педагогічний супровід батьківства має здійснюватися на принципах системного, діяльнісного, індивідуального і диференційованого суб’єктивного підходів. 
Досвід роботи багатьох дошкільних закладів свідчить: активізація батьків на основі вищезазначених підходів, діалоговості у взаємодії – справа цілком реальна, хоча і непроста, така робота потребує неабиякої майстерності педагога. 
Велике значення в цьому сенсі має моделювання ціннісно – смислового простору педагогічно – батьківської взаємодії. Психологізація та педагогізація сімейного мікросередовища, з одного боку, є вагомою складовою у підвищенні психолого – педагогічної культури батьків, а з іншого – спонукає до формування у батьків ціннісного ставлення до професійної діяльності педагогів дошкільних закладів.
Різні форми роботи з родинами (щодо взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей), з урахуванням особливостей батьків та дітей і родини загалом, надають педагогічному процесу оновленого світського спрямування, де батьків поважають, враховують їхню думку; дитину люблять і підтримують за будь – яких обставин, дбайливо і з розумінням ставляться до її інтересів; а вихователь почувається комфортно на робочому місці, прагне до професійного саморозвитку та самовдосконалення, до оволодіння інноваційними технологіями взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.

Серед завдань щодо щодо підвищення ефективності взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей можна назвати такі: 
– стимулювати інтерес батьків до змін у сучасному освітньому просторі України; 
– інформувати батьків про нетрадиційні методи роботи з дітьми; 
– забезбечити партнерські стосунки у взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей; 
– надавати батькам можливість активної позиції у взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей;
– визначити спільні та специфічні для сім’ї і дошкільного закладу функції; 
– сприяти рефлексії дітей та їхніх батьків; 
– розвивати й удосконалювати здатність до об’єктивності в оцінках; 
– будувати взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей на гуманістичних принципах; 
– узгоджувати режим життя дитини у родині та дошкільному закладі;
– забезпечити атмосферу спільності інтересів;
– актуалізувати психолого-педагогічний потенціал родини.

Всі зусилля роботи батьківського всеобучу спрямовувалися на те, щоб узгодити позиції педагогів і батьків, гуманізувати взаємодію, налаштуватися на потребу професійного та особистісного самовдосконалення. 
З цією метою було проведено: 
– розкрито важливість ролі матері і батька у вихованні хлопчика і дівчинки; 
– розвинуто готовність батьків розмовляти з дитиною на теми, які її цікавлять – про народження, любов, правду довіру, сенс людського життя, тощо; 
– ознайомленочленів родини з ефективними методами і прийомами формування у дітей різних форм активності;
– налагоджено пропаганду сімейних та соціальних цінностей;

– надано родинам допомогу у вихованні почуття впевненості у собі; 
– налаштовано батьків на дитячу модель буття дитини в сім’ї,
Важливим чинником у налагодженні взаємодії батьків та дошкільного закладу є мотивація особистісного самовдосконалення, що залежить значною мірою від:

– особистості матері чи батька дитини, їхніх моральних і вольових якостей, розвитку духовної культури, свідомості й активності (мотиваційний критерій готовності до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей), а також 
– уявлення та нання батьків про родинну педагогіку педагогіку та взаємодію взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей (когнітивний критерій) і 
– участі батьків у виховному процесі дошкільного закладу (діяльнісний критерій) та самооцінку
– самоаналізу й самооцінки своєї готовності до взаємодії взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей (рефлексивний критерій).

Результати сформованості критеріїв готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей представлено в пп. 2.3.
2.3. Аналіз результатів дослідження

За результатами дослідження готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за мотиваційним критерієм нами було отримано результати, відображені в таблиці 2.6.
Таблиця 2.6
Динаміка рівнів внутрішньої мотивації батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей 
	
	ЕГ
	КГ

	Рівні
	Констатуваль-ний етап
	Контрольний етап
	Приріст
	Констатува-льний етап
	Контроль-ний етап
	При-ріст

	
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	Високий
	11,1 %
	33,3 %
	21,9 %
	5,6 %
	11,1 %
	5,5 %

	Достатній
	27,8 %
	50 %
	22,2 %
	7 (38,9 %)
	50 %
	11,1 %

	Середній
	44,4 %
	11,1 %
	33,3 %
	8 (44,4 %)
	33,3 %
	11,1 %

	Початковий
	16,7 %
	5,6 %
	11,1 %
	2 (11,1 %)
	5,6 %
	5,5 %


З таблиці 2.6 видно, що після повторного проведення діагностики в ЕГ відсоток батьків з високим рівнем внутрішньої мотивації батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей зріс на 21,9 % (з 11,1 % до 33,3 %), з достатнім – на 22,2 % (27,8 % до 50 %); знизилися показники середнього рівня – на 33,3% (з 44,4 % до 11,1 %), та початкового рівня – на 11,1 % (з 16,7% до 5,6 %). 
Незначні зміни відбулися й у КГ: порівняно з вихідними даними, високий рівень зріз на 5,5 % (з 5,6 % до 11,1 %), достатній – на 11,1 % (з 38,9 % до 50%); зменшилися середній – на 11,1 % (з 44,4 % до 33,3 %) та низький – на 5,5 % (з 11,1 % до 5,6 %) рівні.
Аналіз динаміки готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за когнітивним критерієм у контексті педагогічного експерименту свідчить про суттєві позитивні зміни в ЕГ та незначні позитивні зрушення у КГ, що підтверджує ефективність впроваджених формувальних хаодів на забезпечення визначених педагогічних умов.

Про позитивну динаміку когнітивного критерію готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей свідчить аналіз результатів повторно проведених анкетування. Порівняльні результати представимо у таблиці 2.7.

Таблиця 2.7
Динаміка рівнів готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за когнітивним критерієм

	
	ЕГ
	КГ

	Рівні
	Констатувальний етап
	Контроль-ний етап
	Приріст
	Констатувальний етап
	Контроль-ний етап 
	При-ріст

	
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	Високий
	16,7%
	38,9%
	22,4%
	16,5%
	22,2%
	5,5%

	Достатній
	27,8%
	38,7%
	11,3%
	27,8%
	27,8 %
	0%

	Середній
	33,3%
	16,7%
	16,6 %
	33,3%
	38,9%
	5,6%

	Початковий
	16,7%
	5,6%
	11,1%
	22,2%
	11,1%
	11,1%


Порівняння представлених у таблиці 2.7 результатів костатувального та контрольного етапів експерименту свідчать про покращення кількісних та якісних показників, а отже, про ефективність впроваджених формувальних заходів щодо готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей

На підставі наведених вище результатів можна зробити висновок, що в ЕГ показники високого рівня зросли на 22,2% (з 16,7% до 38,9%), достатнього рівня – зросли на 11,1% (з 27,8% до 38,9%), знизилися показники середнього рівня на 16,6% (з 33,3% до 16,7%) та початкового рівня – на 11,1% (з 16,7% до 5,6%). 
Слід зазначити, що у КГ зменшився відсоток батьків з початковим рівнем – на 11,1% (з 22,2% до 11,1%), незначні зміни спостерігаємо на високому рівні, де показники зросли на 5,5% (з 16,7% до 22,2%), та на середньому рівні – на 5,6% (з 33,3% до 38,9%).
Таким чином, після проведення формувальних заходів, зазначених у пп. 2.2, в ЕГ показники когнітивного критерію готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей значно зросли: батьки групи «Дзвіночок» знаходяться переважно на високому і достатньому рівнях. 
У групі «Мальва» (КГ), в свою чергу, переважають середній і достатній рівні, у той час, як на початку експерименту більшість учнів ЕГ та КГ знаходилися на середньому та початковому рівнях.

Оцінювання сформованості потенційного словника за діяльнісним критерієм відбувалося з опертям на орієнтовні параметри активності батьків в участі виховної роботи групи й дошкільного закладу загалом.

За результатами спостереження, перевірки повторних анкет щодо готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей зафіксовано позитивні зміни в кількісному розподілі батьків в ЕГ після формувального експерименту, що свідчить про ефективність впровадження формувальних заходів на забезпечення визначених педагогічних умов.

Зобразимо отримані результати в ЕГ та КГ після проведення контрольного етапу експерименту в таблиці 2.8.

Таблиця 2.8
Динаміка рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за діяльнісним компонентом 

	
	ЕГ
	КГ

	Рівні
	Констатувальний етап 
	Контроль-ний етап
	Приріст, %
	Констатувальний етап
	Контроль-ний тап
	При-ріст, %

	
	%
	%
	%
	, %
	%
	%

	Високий
	5,6%
	44,4%
	38,8%
	22,2%
	27,8%
	5,6%

	Достатній
	16,7%
	38,9%
	22,2%
	27,8%
	33,3%
	5,5%

	Середній
	27,8%
	11,1%
	16,7%
	27,8%
	22,2%
	5,6%

	Початковий
	50%
	5,6%
	44,4%
	22,2%
	16,7%
	5,5%


Отже, порівняльний аналіз рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за діяльнісним критерієм свідчить про такі результати: в ЕГ відсоток батьків з високим рівнем зріс на 38,8% (з 5,6% до 44,4%), у КГ – на 5,6% (з 22,2% до 27,8%), достатній рівень в ЕГ збільшився на 22,2% (з 16,7% до 38,9%), у КГ – на 5,5 % (з 27,8% до 33,3%), середній рівень в ЕГ знизився на 16,7% (з 27,8% до 11,1%), у КГ – на 5,6% (з 27,8% до 22,2%), початковий рівень зменшився в ЕГ на 44,4% (з 50% до 5,6%), а у КГ – на 5,5% (з 22,2% до 16,7%). 

Слід зазначити, що після проведення формувального експерименту в ЕГ рівні готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за діяльнісним критерієм суттєво підвищилися: якщо на констатувальному етапі в цій групі переважали початковий та середній рівні, то на контрольному – переважають достатній та високий рівні. Поряд з цим, у КГ середній та достатній переважають як на констатувальному, так і на контрольному етапах педагогічного експерименту.

Порівняльний аналіз результатів рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за рефлексивним критерієм в ЕГ та КГ після констатувального етапу експерименту представлено в таблиці 2.9.

Таблиця 2.9
Динаміка рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за рефлексивним критерієм
	Рівні
	ЕГ
	КГ

	
	Констатувальний етап
	Контроль-ний етап
	Приріст, %
	Констатувальний етап
	Контроль-ний етап
	При-ріст, %

	
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	Високий
	11,1%
	27,8%
	16,7%
	16,7%
	11,1%
	5,6%

	Достатній
	50%
	55,6 %
	5,6%
	38,9%
	38,9%
	0%

	Середній
	22,2%
	11,1%
	11,1%
	27,8%
	38,9%
	11,1%

	Початковий
	16,7%
	5,6%
	11,1%
	16,7%
	11,1%
	5,6%


У ході педагогічного експерименту рівень готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за рефлексивним критерієм здійснювалося за за методикою Й. Шварцландера, модифікованою й адаптованою нами (анкета «Самооцінка рівня уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей»).

Згідно з порівняльним аналізом результатів констатувального та контрольного етапів, в ЕГ відсоток батьків з високим рівнем зріс на 16,7% (з 11,1% до 27,8%), достатній рівень – на 5,6% (з 50% до 55,6%), відповідно знизилися показники середнього рівня на 11,1% (з 22,2% до 11,1%) та початкового рівня – на 11,1% (з 16,7% до 5,6%). Незначна динаміка простежується у КГ: високий рівень зменшився на 5,6% (з 16,7% до 11,1%), середній збільшився на 11,1% (з 27,8% до 38,9%), початковий рівень зменшився на 5,6% (з 16,7% до 11,1%), показники достатнього рівня залишилися незмінними.

Суттєве підвищення рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за рефлексивним критерієм спостерігається в ЕГ, у якій на констатувальному етапі переважна більшість учнів знаходилася на середньому й достатньому рівнях, а на контрольному – на достатньому та високому, що свідчить про позитивні зміни. У КГ зміна кількісних і якісних показників є несуттєвою: як спочатку, так і наприкінці педагогічного експерименту тут переважали середній та достатній рівні сформованості за рефлексивним критерієм.

Отже, результати контрольного етапу експерименту свідчать про позитивну динаміку зростання рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за рефлексивним критерієм ЕГ, що значно перевищує результати, які мали учні КГ. 
Представимо узагальнені результати щодо динаміки кількісного розподілу студентів КГ та ЕГ після експерименту в таблиці 2.10.
Таблиця 2.10
Кількісний розподіл батьків експерементальної та контрольної груп після завершення формувального експеременту
	Рівні
	Групи студентів

	
	ЕГ
	КГ

	
	Констатуваль-ний

етап
	Контрольний етап
	Констатуваль-ний

етап
	Контроль-ний
етап

	
	%
	%
	%
	%

	За мотиваційним критерієм

	Високий
	16,7 %
	44,4 %
	5,6 %
	11,1 %

	Достатній
	27,8 %
	38,9 %
	38,9 %
	50 %

	Середній
	38,9 %
	11,1 %
	44,4 %
	33,3 %

	Початковий
	16,7 %
	5,6 %
	11,1 %
	5,6 %


Продовження таблиці 2.10

	За когнітивним критерієм

	Високий
	16,7 %
	38,9 %
	16,7 %
	22,2 %

	Достатній
	27,8 %
	38,9 %
	27,8 %
	27,8 %

	Середній
	33,3 %
	16,7 %
	33,3 %
	38,9 %

	Початковий
	16,7 %
	5,6 %
	22,2 %
	11,1 %

	За діяльнісним критерієм

	Високий
	5,6 %
	44,4 %
	22,2 %
	27,8 %

	Достатній
	16,7 %
	38,9 %
	27,8%
	33,3%

	Середній
	27,8%
	11,1%
	27,8%
	22,2%

	Початковий
	50%
	5,6%
	22,2%
	16,7%

	За рефлексивним критерієм

	Високий
	11,1 %
	27,8 %
	16,7 %
	11,1 %

	Достатній
	50,0 %
	55,6 %
	38,9 %
	38,9 %

	Середній
	22,2 %
	11,1 %
	27,8 %
	38,9 %

	Початковий
	16,7 %
	5,6 %
	16,7 %
	11,1 %


Суттєве підвищення рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей спостерігається в ЕГ, у якій на констатувальному етапі переважна більшість батьків знаходилася на середньому і достатньому рівнях, а на контрольному – на достатньому і високому, що свідчить про позитивні зміни. 

У КГ зміна кількісних і якісних показників є несуттєвою: як на початку, так і наприкінці педагогічного експерименту тут переважали середній та достатній рівні готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.

Отже, результати формувального етапу експерименту свідчать про позитивну динаміку зростання рівнів рівнів готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей за кожним з чотирьох критеріїв.

Встановлену динаміку рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей досліджуваних груп відобразимо в таблиці 2.11.

Таблиця 2.11
Динаміка рівнів готовності батьків до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей в експериментальній та контрольній групах після завершення педагогічного експерименту

	
	ЕГ
	КГ

	Рівні
	Констатувальний
	Формувальний
	Приріст 
	Констатувальний
	Формувальний
	Приріст

	
	Етап
	етап
	
	етап
	етап
	

	
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	Високий
	12,5
	37,5
	25,0
	16,7
	18,1
	1,4

	Достатній
	29,1
	43,1
	13,4
	33,3
	37,5
	4,2

	Середній
	30,6
	12,5
	18,1
	33,3
	33,3
	0

	Початковий
	25,0
	5,6
	19,4
	18,1
	11,1
	7,0


Узагальнивши кількісні показники обох груп, ми отримали такі результати: на 25% зросла кількість студентів з високим рівнем рівнів готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей в ЕГ, у той час, як у КГ зміни виявилися незначними – на 1,4%. Суттєве зменшення кількості батьків з початковим рівнем зафіксовано в ЕГ – на 19,4 %, а у КГ – на 7%. 

Кількість батьків з достатнім рівнем готовності до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей в ЕГ зросла на 13,4%, а в КГ – лише на 4,2%. Відсоток батьків із середнім рівнем в ЕГ знизився на 18,1 %, в той час, коли в КГ він залишився незмінним.

Унаочнено ці дані експериментального дослідження можна підтвердити активно участю батьків у виховному процесі групи та дошкільного закладу загалом. 
Нижче подано прізвища найактивніших у взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей батьків експериментальної групи (№4 «Дзвіночок»).
Найактивніші батьки (у взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей) 
1. Алфьорова Світлана Євгенівна 
2. Степаненко Юлія Іванівна
3. Тітова Ганна Олександрівна, 
4. Тітов Віктор Олександрович, 
Голова батьківського комітету: Біленко Катерина Олександрівна, заступник голови батьківського комітету: Степаненко Юлія Іванівна.
Загалом, у процесі експерименту спостерігалося суттєве підвищення ініціативності й активності батьків в організації та проведенні стали проведення спільних з батьками свят: «Духовність у родині» та Родинні традиції»; спортивного міні-змаганння «Тато, мама, я – дружна сім’я», святкування свята Осені, Масляної.

Батьки дітей, які відвідують групу були активними учасниками всеобучу «Родинна педагогіка», брали участь у таких заходах: організації круглого столу для батьків і вихователів «Дорослі повинні обертатися навколо дитини, як планети навколо сонця»; в інтерактивному спілкуванні в соціальних мережах на інтернет-сторінці «Сім’я – колиска виховання»; бесіди «Гігієна – запорука профілактики вірусних захворювань»; груглого столу «Розвиток комунікативності дитини як запорука її успішної соціалізації».
Як уже зазначалося, на цей час діяльність батьківського  всеобучу «Родинна педагогіка» тимчасово припинено через карантинні обмеження, проте сподіваємося, що вона відновиться, адже батьки вже цікавляться з цього приводу, тому ми поки що перевели цю роботу в дистанційний формат у соціальних мережах.
Одержані результати пояснюються ефективністю експериментальної роботи – впровадженням у роботу з батьками вищенаведених формувальних заходів, що були проведені з метою забезпечення визначених педагогічних умов.

Отже, результати педагогічного експерименту свідчать про суттєві позитивні зміни в ЕГ порівняно з КГ. Статистична обробка отриманих показників підтвердила ефективність упроваджених формувальних заходів щодо готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей.
Таким чином, поставлені завдання виконано, мети дослідження досягнуто, гіпотезу підтверджено. Проте результати кваліфікаційної роботи є лише спробою вирішити окремі аспекти актуальної проблеми пошуку ефективних шляхів до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей, що відкриває нові перспективи для продовження роботи над цією темою в нашій практичній професійній діяльності як вихователя дошкільного закладу.
ВИСНОВКИ
1. Розкрито теоретичні засади взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. З’ясовано, що питання родинного виховання висвітлено в дослідженнях Т. Куликової (сімейна педагогіка та домашнє виховання), Л. Свирської, Н. Петрова (взаємодія дорослих із дітьми раннього віку), О. Шаповалової (роль сім’ї у дошкільній освіті) та ін. Різні аспекти професійної діяльності вихователя дошкільного закладу розглядали вчені: А. Богуш (духовне виховання на засадах української християнської педагогіки), І. Дичківська (вправи у соціальній поведінці дітей за системою М. Монтессорі), Т. Пироженко (створення виховного та розвивального середовища для дітей) та ін. Проблемі взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей присвятили свої наукові праці Є. Волкова-Гаспарова (особливості роботи педагогів-психологів з дітьми та їх батьками), Л. Дубровська (батьківський всеобуч як умова оптимізації роботи з батьками дітей дошкільного віку), С. Кампов (співпраця сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей), Н. Каньоса (теорія та методика співпраці дошкільного закладу з родинами), В. Новікова (співпраця  вихователя з батьками в дитячим закладом), М. Спичак (співпраця вихователів з батьками) та ін.

Встановлено, що сутність взаємодії сім’ї і дошкільного закладу у вихованні дітей полягає у спільній узгодженій діяльності батьків і вихователів, адміністрації та методичної служби закладу в інтересах дитини як суб’єктів її виховання. Це – активне залучення батьків до педагогічного процесу дошкільного закладу, який відвідує їхня дитина, до надання допомоги вихователям дошкільного закладу. Взаємодія родини та дошкільного закладу у вихованні дітей – багатоаспектний процес, який спрямований на всебічний розвиток дитини (фізичний, духовний, розвиток пiзнaвaльнoї активності, уваги, почуттів, емоцій дитини).
2. Висвітлено нормативно-правовий аспект організації взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. Підкреслюється, що ідеї нашого дослідження ґрунтуються на важливих положеннях таких нормативно-правових документів, як Конституція України; Закони України: «Про освіту», «Про дошкільну освіту; Концепція Державної цільової програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року; Національна стратегія розвитку освіти в Україні на 2012–2021 рр.; Державна національна програма «Освіта» («Україна ХХІ століття»); Листи МОН України: «Інструктивно-методичні рекомендації «Про особливості організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2018/2019 навчальному році», «Щодо організації діяльності закладів дошкільної освіти в 2020/2021 н.р.». Акцентовано на тому, що виховання, як і навчання та розвиток в усі часи для всіх народів були найважливішими педагогічними явищами в духовному житті суспільства. Без них немислиме життя людського суспільства, адже їхнє призначення полягає у передачі нагромаджених знань, норм і правил поведінки, певного життєвого досвіду від покоління до покоління. Без виховання неможливо уявити прогрес людства загалом і розвиток, самовдосконалення кожної людини зокрема.

У нормативних актах нашої держави, що регламентують виховний процес дітей та підростаючого покоління, а також у наукових працях, довідковій літературі існують різні дефініції поняття «виховання». Проблема взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей вимагає наукового переосмислення системи цінностей, актуалізує пошук оптимальних форм цього процесу. В умовах глобалізації зростає роль особистості, формування, розвиток та виховання якої розпочинається ще в дошкільні роки. Виховання в усі часи для всіх народів було найважливішим педагогічним явищем в духовному житті суспільства. Без нього немислиме життя людей, адже його призначення полягає у передачі нагромаджених знань, норм і правил поведінки, певного життєвого досвіду від покоління – до покоління. Без виховання неможливо уявити прогрес людства загалом і розвиток, самовдосконалення кожної людини зокрема.
3. Визначено педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. Визначено педагогічні умови забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей: 
– організація методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей; 

– забезпечення формувального впливу вихователя на духовне збагачення сімейного середовища через роботу з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад; 

– проведення вихователями груп щомісячного батьківского всеобучу «Родинна педагогіка». 

Доведено, що взаємодія сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей може сформувати індивідуальність дитини, виявити її природні здібності й потенційні можливості, розвинути їх, активізувати виховну діяльність батьків.
4. Розкрито сутність педагогічного експерименту, окреслено хід педагогічного експерименту, в якому взяли участь вихователі, діти й батьки дітей двох старших груп дошкільного навчального закладу / ясла / садок № 135 «Лебідь» Шевченківського району Запорізької міської ради Запорізької області: групи № 3 «Мальва» (2 вихователі та 22 дітей) і групи №4 «Дзвіночок» (2 вихователі та 23 дитини). Всю виховну роботу було сплановано таким чином, щоб упродовж п’яти місяців експерименту до неї були залучені батьки дітей, які відвідують цей дошкільний заклад. Зазначено, що на констатувальному етапі експерименту було проведено діагностику батьків обох груп на виявлення у них рівня готовності до педагогічної взаємодії у вихованні дітей. З цією метою організовано усне опитування, письмове анкетування батьків, індивідуальні бесіди, спостереження за поведінкою дітей у присутності їхніх батьківЕкспериментальною було обрано саме ту групу, де працювала автор дослідження, що виноситься на захист, – групу № 4 «Дзвіночок». Відповідно, № 3 «Мальва» була контрольною. 

5. Запропоновано й апробовано в процесі педагогічного експерименту формувальні заходи з метою реалізації педагогічних умов забезпечення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей. Зазначено, що в експериментальній групі «Дзвіночок» впроваджувалися формувальні заходи для забезпечення визначених на початку дослідження педагогічних умов, у контрольній групі «Мальва» виховна робота, спрямована на взаємодію з батьками, проводилася у звичному форматі. На формувальному етапі було проведено методичну нараду вихователів (4 чол.) груп, які брали участь в експерименті, з методистом дошкільного закладу; під час наради нами було запропоновано апробацію формувальних заходів, які згідно з гіпотезою дослідження повинні були забезпечити реалізацію окреслених педагогічних умов: 1) першої: організація методичної роботи дошкільного закладу, спрямованої на вдосконалення взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей – запропоновано низку методичних семінарів для вихователів («Як правильно організувати педагогічну взаємодію з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад?»; «Роль гри в родинному вихованні дитини»; «Виховання дитини в сім’ї та педагогічні ідеї М. Монтессорі»); 2) на створення другої педагогічної умови: забезпечення формувального впливу вихователя на духовне збагачення сімейного середовища через роботу з батьками дітей, які відвідують дошкільний заклад – запропоновано і реалізовано проведення спільних з батьками: свята «Духовність у родині»; родинне «Свято Масляної» з млинцями, напеченими вихователями; спортивних міні-змагань «Тато, мама, я – дружна сім’я», , «Родинні традиції»; 3) на забезпечення третьої педагогічної умови – запропоновано і втілено проведення вихователями груп щомісячного батьківского всеобучу «Родинна педагогіка» було спрямовано такі заходи: організація круглого столу для батьків і вихователів «Дорослі повинні обертатися навколо дитини, як планети навколо сонця»; ведення інтерактивного спілкування в соціальних мережах на інтернет-сторінці «Сім’я – колиска виховання»; «Гігієна – запорука профілактики вірусних захворювань»; «Розвиток комунікативності дитини як запорука її успішної соціалізації». Наразі робота батьківського  всеобучу «Родинна педагогіка» тимчасово припинено через карантинні обмеження, проте сподіваємося, що вона відновиться, адже батьки вже цікавляться з цього приводу, тому ми поки що перевели цю роботу в дистанційний формат у соціальних мережах.
На контрольному етапі педагогічного експерименту підведено підсумки, узагальнено та систематизовано результати експериментальної перевірки ефективності педагогічних умов і формувальних заходів, спрямованих на забезпечення їх. Результати дослідження засвідчили, що в експериментальній групі № 4 «Дзвіночок» спостерігалася позитивна динаміка. Узагальнивши кількісні показники обох груп, ми отримали такі результати: на 25% зросла кількість студентів з високим рівнем рівнів готовності батьків до взаємодії сім ї та дошкільного закладу у вихованні дітей в ЕГ, у той час, як у КГ зміни виявилися незначними – на 1,4%. Суттєве зменшення кількості батьків з початковим рівнем зафіксовано в ЕГ – на 19,4 %, а у КГ – на 7%. Кількість батьків з достатнім рівнем готовності до взаємодії сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей в ЕГ зросла на 13,4%, а в КГ – лише на 4,2%. Відсоток батьків із середнім рівнем в ЕГ знизився на 18,1 %, в той час, коли в КГ він залишився незмінним. 

Особлива увага в нашому дослідженні зверталася на: педагогіку співробітництва та ідею фасилітації (допомоги).
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	1.
	Базалійська Поліна
	05.06.2014
	05.09.2016
	

	2.
	Бочкова Марія
	08.09.2013
	30.11.2017
	Не повна родина, тільки мама

	3.
	Ганзюк Артем
	12.09.2013
	06.09.2016
	

	4.
	Гахарія Арчіл
	13.11.2013
	05.09.2018
	

	5.
	Дерев’янко Данило
	15.08.2014
	12.09.2016
	

	6.
	Жидков Єгор
	20.06.2014
	01.09.2016
	Не повна родина, тільки мама

	7.
	Кривенький Артем
	04.12.2013
	06.10.2017
	

	8.
	Литвин Андрій
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	Не повна родина, тато та бабуся

	9.
	Лобач Поліна
	06.05.2014
	03.09.2018
	

	10.
	Махінько Микита
	02.04.2014
	16.09.2016
	

	11.
	Мимрикова Валерія
	02.02.2014
	02.09.2016
	

	12.
	Овчаренко Марія
	26.11.2013
	01.09.2016
	

	13.
	Поліщук Єва
	21.02.2014
	28.09.2018
	

	14.
	Рибенок Кіра
	05.02.2014
	14.09.2016
	

	15.
	Семененко Софія
	18.06.2014
	06.09.2016
	

	16.
	Столярчук Олеся
	27.08.2014
	08.09.2016
	

	17.
	Тарасенко Мар'яна
	15.07.2014
	01.09.2017
	

	18.
	Тарасенко Соломія
	15.07.2014
	01.09.2017
	

	19.
	Тіхонова Кіра
	06.06.2014
	10.10.2017
	

	20.
	Уйбікова Алін а
	18.03.2014
	30.09.2016
	

	21.
	Целікова Єсенія
	18.02.2014
	06.09.2016
	

	22.
	Штепа Любов
	15.05.2014
	12.09.2016
	


Вихователи: Арцебарська Ніна Михайлівна( педагог наставник)  та Кравченко Ірин Константинівна

Завідувач ДНЗ № 135 «Лебідь»









І.І. Кондратьєва

Старша група №4 «Дзвіночок»

Вихователі: Короткевич Світлана Іванівна( педагог наставник) та Костецька Юлія Ігорівна. Помічник вихователя Алієва Юлія Місіровна

Завідувач ДНЗ № 135                                                                 


    І.І.Кондратьєва 

	№ з/п
	Прізвище, ім’я дитини
	Дата народження
	Дата зарахування
	Особові

відмітки

	1.
	Аксьонова Аліса
	27.02.2014
	06.09.2016
	Часто забирали дідусь з бабусею

	2.
	Алфьоров Антип
	20.08.2013
	23.03.2016
	

	3.
	Біленко Дмитро
	25.09.2013
	12.09.2016
	

	4.
	Бондаренко Кіра
	25.12.2013
	12.09.2016
	Часто забирали дідусь з бабусею

	5.
	Бондаренко Федір
	15.03.2014
	01.09.2016
	

	6.
	Бураков Олександр
	16.02.2014
	11.09.2018
	

	7.
	Воскобойник Альона
	20.09.2013
	13.09.2017
	Не повна родина, тільки мама

	8.
	Грушко Анастасія
	28.03.2014
	30.09.2016
	

	9.
	Євдокімова Анастасія
	22.08.2014
	09.01.2019
	Вихованням займалась бабуся

	10.
	Єрмарченко Дмитро
	16.12.2014
	13.02.2018
	Вихованням займалась бабуся

	11.
	Леонов Дмитро
	02.07.2014
	11.09.2017
	

	12.
	Мірошниченко Уляна
	29.03.2014
	30.11.2017
	Не повна родина, тільки мама

	13.
	Морока Аміна
	06.10.2013
	05.09.2016
	

	14.
	Остапенко В’ячеслав
	11.07.2014
	31.10.2016
	Вихованям займались мама та бабуся, не повна родина

	15.
	Секретарьов Ярослав
	01.04.2014
	30.12.2016
	

	16.
	Сидоренко Андрій
	01.11.2013
	30.09.2016
	

	17.
	Смішна Аліса
	05.09.2013
	01.09.2016
	

	18.
	Сова Максим
	14.07.2014
	07.09.2016
	

	19.
	Степаненко Вероніка
	  25.10.2013
	07.09.2016
	

	20.
	Тітов Платон
	23.01.2014
	01.09.2016
	

	21.
	Філімонова Марина
	26.03.2014
	01.09.2016
	

	22.
	Шеверножук Дар’я
	11.09.2013
	05.09.2016
	

	23.
	Щетінін Максим
	05.08.2014
	12.09.2017
	


Най активніші батьки : Алфьорова Світлана Євгенівна; Тітова Ганна Олександрівна, Тітов Віктор Олександрович, Степаненко Юлія Іванівна.

Батьківський комітет: Біленко Катерина Олександрівна( голова), Степаненко Юлія Іванівна( заступник).

Додаток Б
Методика Ж. Нюттена «Метод мотиваційної індукції» 

Метод мотиваційної індукції Ж. Нюттена спрямований на діагностику основних мотиваційних прагнень і є переліком із 40 незавершених речень, які стосуються передбачуваних цілей і бажань. Випробовуваному пропонується закінчити ці речення. Він (випробуваний) повинен намагатися писати перше, що спадає на думку намагаючись писати перше, що приходить в голову. Обробка отриманих протоколів дозволяє віднести відповіді випробовуваних до однієї з 10 основних категорій, що відбивають зміст мотивації : 

S – деякий аспект особи самого суб’єкта, будь-яка активність суб’єкта по відношенню до самого себе, саморозвиток («Я працюю над своїми недоліками», «Я прийняв рішення жити самостійно»);

R – будь-яка активність, спрямована на виконання чого-небудь, у тому числі: активність в цілому, професійна діяльність, навчання («Я готуюся до екзамену з англійської», «Я хочу знайти бажану роботу»);

С – все, що містить соціальні контакти («Коли-небудь я вийду заміж і народжу дітей»), у тому числі Cl – мотивація, сформульована для третьої особи («Я мрію про те, що мої учні стануть видатними математиками», «Мені дуже сподобалося б, якби мої друзі влаштували мені шумне свято");

Е – активність у зв’язку з отриманням інформації, знань, дослідженням («Моє велике бажання - це подивитися, яке життя буде в майбутньому»);

Т – мотивація, пов’язана з релігійними і трансцендентальними цінностями («Я сподіваюся на Бога», «У мене сильне прагнення до життя»);

Р – все, що пов’язано з бажанням мати щось («Я безперечно хочу мати собаку»);

L – активність, пов’язана з відпочинком, дозвіллям («Я мрію про те, що поїду на море і лежатиму на безлюдному піщаному пляжі», «Я страшенно хочу спати»);

Tt – усі відповіді, що стосуються тесту, який що проводиться, («Я страшенно хочу скоріше закінчити цей тест»);

U – відповіді, які не класифікуються і недоречні («Я чекаю невідомого», «Я нічого не хочу за всяку ціну»). 

Закодовані таким чином відповіді випробовуваних підсумовуються. Аналіз отриманих даних дозволяє судити про сферу потреб, ціннісні орієнтації, ідеали випробовуваних. Отриманий під час роботи за цією методикою матеріал дозволяє виявити також тимчасову перспективу спрямувань випробовуваних. З цією метою використовувався спрощений (у порівнянні з детальнішою сіткою початкової методики) «ключ" для оцінки відповідей з точки зору локалізації цілей у часі. Для формалізації відповідей використовувалися наступні категорії:

П – минуле («Я шкодую через допущені помилки»);

С – сьогодення (включає справжній момент, а також те, чим випробовуваний займається сьогодні і робитиме це впродовж якогось кінцевого періоду часу: «Я працюю над статтею з питання професійного самовдосконалення»);

М – майбутнє («Я хочу якнайскоріше піти у відпустку», «Я зроблю усе можливе, щоб реалізувати свої плани»);

Ж – життя (випробовуваний називає якісь уміння, навички або цінності, які можуть бути властиві людині впродовж усього життя або є об’єктом його мріянь також упродовж життя: «Я страшенно хочу уміти співати», «Я бажаю благополуччя і здоров’я моїм близьким»).

Додаток В
Анкета «Самооцінка рівня рівня уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей 
(за методикою Й. Шварцландера, модифікованою й адаптованою нами)
Інструкція
1. Подумайте, скільки «плюсів» ви зможете намалювати за 10 секунд, і це число передбачуваних «плюсів» укажіть у бланку 1; поставте цифру поруч із РДом (рівень домагань). Потім за сигналом експериментатора «Пуск» починайте малювати «плюси» у кожному квадратику бланку 1, а за сигналом «Стоп» – припиніть малювати. Підрахуйте число реально намальованих вами «плюсів» і вкажіть у бланку 1 поруч із РДос (рівень досягнень).

2. Врахуйте ваш попередній дослід і діапазон ваших можливостей (чи можете ви більше, швидше намалювати «плюси»), укажіть у бланку 2 ваш рівень домагань і потім за сигналами експериментатора «Пуск» і «Стоп» повторіть дослід, підрахуйте й запишіть у бланк 2 ваш рівень досягнень.

3. Таку процедуру досліду повторіть для третього, а потім для четвертого бланків (примітки для експериментатора див. нижче).

Обробка даних

1. Обчисліть ваш рівень домагань за формулою:

РДом  = [РДом(2) – Рдос(1)] + [РДом(3) – Рдос(2)] + [РДом(4) – Рдос(3)],  n

де РДом (2) – рівень домагань із бланка 2; 

РДос (1) – рівень досягнень із бланка 1 і т.д. відповідно до зазначених у дужках номерів бланків.

2. Отримані значення рівня домагань зрівняйте із психодіагностичною шкалою.
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Бланк 2
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Бланк 3
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Бланк 4
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Психодіагностична шкала до тесту 
Рівень домагань (РДом) рівний 5 і вище – нереалістично високий;

РДом = 3 -/- 4,99 - високий; РДом = 1 -/- 2,99 - помірний; РДом = -1,49 -/- 0,99 – низький, РДом = -1,50 і нижче – нереалістично низький.

Рівень домагань характеризує ступінь труднощів тих цілей, до яких прагне людина, і досягнення яких уявляється їй привабливим і можливим. На рівень домагань впливає динаміка удач і невдач на життєвому шляху, динаміка успіху в конкретній діяльності. Бувають адекватні рівні домагань (людина ставить перед собою ті цілі, які реально може досягти, які відповідають її здатностям і можливостям) і неадекватні: завищені (претендує на те, чого не може досягти) або занижені (вибирає легкі й спрощені цілі, хоча здатна на більше). Чим адекватніше самооцінка особистості, тим адекватніше рівень домагань.

Особи з нереалістично завищеним рівнем уявлень про взаємодію сім’ї та дошкільного закладу у вихованні дітей, переоцінюючи свої здатності й можливості, беруться за непосильні для них завдання й часто зазнають поразки. Люди з високим, але реалістичним рівнем домагань прагнуть постійно до поліпшення своїх досягнень, до самовдосконалення, до рішення усе більш і більш складних завдань, до досягнення важких цілей. 
Особи з помірним рівнем домагань стабільно й успішно вирішують коло завдань середньої складності, не прагнучи поліпшити свої досягнення й здатності й перейти до більш важких цілей. 
Особи з низьким або нереалістично заниженим рівнем домагань вибирають занадто легкі й прості цілі, що може пояснюватися: а) заниженою самооцінкою, невірою у свої сили, «комплексом неповноцінності», або б) «соціальною хитрістю», коли, поряд з високою самооцінкою й самоповагою, людина уникає соціальної активності й важких, відповідальних справ і цілей.

Примітка для експериментатора: 

1) розміри таблиць 10х3 см, розміри маленьких квадратиків у таблицях 1х1 см; 

2) тривалість 1-го, 2-го, 4-го дослідів 10 секунд, а у 3-му досліді – 8 секунд для штучного створення ситуації невдачі.

Додаток Г
Анкета «Виховни потенціал батьків 
дітей, які відвідують дошкільний заклад»

Інструкція 

Виберіть один із варіантів відповідей, зафіксуйте вибір у бланку відповідей. Будьте щирими!
1. Чи вважаєте ви, що світ, який вас оточує, можна зробити кращим?  

а) так; 

б) ні, він і так досить хороший;

в) так, але тільки трохи.

2. Чи здатні ви своїми зусиллями змінити цей світ на краще?

а) так, у більшості випадків; 

б) ні; 

в) так, але в окремих випадках.

3. Чи вважаєте ви, що ваші ідеї могли б забезпечити значний прогрес у поліпшенні справи освіти?  

а) так;

б) так, але за сприятливих обставин;

в) лише певною мірою. 

4. Ваші творчі можливості та прагнення допоможуть у майбутньому змінити дещо кардинально:

а) так, напевно;

б) це малоймовірно;

в) можливо.

5. Коли ви плануєте розпочати якусь справу, ви завжди переконані в позитивному варіанті її вирішення?

а) так;

б) частіше маю сумніви;

в)  так, завжди.

6. Чи мрієте ви зайнятися справою, про яку мало що знаєте?

а) так, невідоме завжди приваблює;

б) невідоме мене не цікавить;

в) усе залежить від характеру цієї справи.

7. Вам необхідно виконати незнайому справу.Чи відчуваєте ви бажання зробити це досконало?

а) так;

б) задовольняєтесь тим, чого встигли досягти;

в) так, але тільки тоді, коли мені це подобається.

8. Якщо справа, якої ви не знаєте, вам подобається, чи прагнете дізнатися про неї якомога більше?

а) так;

б) ні хочу навчитися тільки основного;

в) ні, хочу задовольнитися тільки своєю цікавістю.

9. Коли вас спіткає невдача, то:

а) розчаровуєтеся, втрачаєте інтерес;

б) припиняєте дію, бо її здійснення стає не реальним;

в) продовжуєте робити свою справу, навіть тоді, коли перешкоди подолати важко.

10. Виходячи з ваших міркувань, професію слід обирати відповідно до:

а) своїх можливостей, подальших перспектив для себе;

б) соціальної цінності та її престижу;

в) переваг які вона забезпечить.

11. Чи легко ви можете зорієнтуватися на маршруті, який уже пройшли?

а) так;

б) ні, боюся заблукати;

в) так, але тільки там, де місцевість сподобалась та запам'яталась.

12. Чи зможете ви, прослухавши лекцію, зразу переказати увесь її зміст:

а) так, без проблем;

б) усього згадати не зможу;

в) запам'ятовується лише те що цікавить.

13. Коли Ви чуєте про взаємодію у вихованні батьків та дошкільного закладу, чи розумієте значення посутого:

а) так, без великих труднощів;

б) так, якщо це слово легко запам'ятати;

в) відтворю але незовсім правильно.

14. У вільний час я люблю:

а) залишатись на самоті, міркувати;

б) бути з дитиною;

в) мені байдуже, бути на самоті чи з дитиною.

15. Ви займаєтеся справою і припиняєте її тільки тоді, коли:

а) справу закінчено і виконано бездоганно;

б) більш-менш задоволені результатом;

в) не все ще вдалося зробити.

16. Коли ви на самоті, то:

а) мрієте про якісь абстрактні речі;

б) шукаєте собі конкретну справу;

в) іноді міркуєте про речі, пов’язані з роботою.

17. Якщо якась ідея захоплює вас, ви міркуєте над нею:

а) незалежно від того, де і з ким ви перебуваєте;

б) роблю це тільки на одинці;

в) там, де буде більш-менш спокійно.

18. Коли ви відстоюєте якусь ідею, то:

а) можете відмовитися від неї, якщо вислухаєте переконливі аргументи опонентів;

б) триматиметесь своєї думки, якими б не були  аргументи;

в) поміняєте свою думку, якщо спротив буде міцним. 

БЛАНК ВІДПОВІДЕЙ:
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ОБРОБКА РЕЗУЛЬТАТІВ ТА ІНТЕРПРИТАЦІЯ ДАНИХ:

Підрахуйте бали, яких ви набрали, таким чином:

За відповідь 
"а"
- 3 бали;

За відповідь 
"б"
- 1 бал;

За відповідь 
"в"  
- 2 бали.

Питання 1, 6, 7, 8 визначають межі вашої допитливості й креативні можливості; питання 2, 3, 4, 5 - свідчать про вашу віру в себе; питання 9 і 15 - характерезують вашу стійкість та переконливість; питання 10 - виявляє вашу амбіційність; питання 12 і 13 - свідчать про вашу "слухову" пам'ять; питання 11-визначає особливості зорової пам'яті; питання14-засвідчує ваше прагнення бути незалежною особистістю; питання 16, 17 - характеризують ваше вміння мислити абстрактно; питання 18 – розкриває сутність вашої зосередженості на справах.

Загальна сума набраних балів показує рівень вашої креативності, творчого потенціалу.

49 і більше балів:
У вас доволі високий виховний потенціал, який надає вам великих особистісних та професійних можливостей. Якщо на практиці реалізувати ваші здібності, то вам розкриють різні форми творчості.

Від 24 до 48 балів: 
У вас нормальний виховний потенціал. Ви маєте необхідні якості, що допомагають вам творити, шукати нові ідеї та рішення.Однак у вас є проблеми, які ускладнюють творчий процес. Поставтеся прискіпливіше до себе. 

23 і менше балів:

Ваш виховний потенціал обмежений, або ви недооцінили себе та свої можливості. Відсутність віри у свої сили може призвести до думки, що ви нездатні творити. Спробуйте подолати це в собі й тим самим ви розв'яжете проблему.
Додаток Д
Матеріал до обговорення на методичному семінарі

«Ідеї М. Монтессорі у формуванні методичної компетентності майбутніх вихователів дошкільних закладів»

Методика Монтессорі, розроблена італійським педагогом Марією Монтессорі ще на початку ХХ ст., успішно використовується сьогодні в усьому світі. Працюючи з дітьми, М. Монтессорі звернула увагу на те, що дітям властиве особливе мислення, яке відрізняється від мислення дорослого. Вона назвала його «всотувальним мисленням». 
Крім того, вона помітила, що дитина у своєму розвитку переживає кілька особливих періодів, коли вона більш відкрита для сприйняття інформації. 
Ці періоди називаються сензитивними. У різних дітей вони виникають по-різному і в різний час.

Найбільшої уваги заслуговують погляди Монтессорі на становлення  дітей дошкільного віку. Розроблена нею технологія виховання є надзвичайно ефективною, що доведено багаторічним досвідом практичної роботи з дітьми, а також великою поширеністю її застосування у всьому світі.
Провідна ідея Марії Монтессорі полягає в тому,  щоб дати можливість дитині найповніше розкрити свій внутрішній потенціал в процесі вільної самостійної діяльності  у  створеному  педагогом  просторовопредметному середовищі. Підготовлене середовище є умовою розвитку і навчання дітей і дозволяє кожній дитині розвиватися у своєму індивідуальному темпі. Завдання педагога полягає насамперед у наданні дитині  засобів  саморозвитку і показі правил користування ними.

Педагог долучилася до створення нової філософії виховання. В її основі – власні спостереження за дітьми, а також ідеї Дж. Локка, Ж.­Ж. Руссо,  Й.­Г. Песталоцці, Ф. Фребеля. А наскрізною  думкою  виступає  прагнення забезпечити вільний розвиток кожної дитини. При створенні  педагогічної  системи М. Монтессорі спиралася на теорію вільного виховання, розвиткового навчання, на те, що здібності дитини розвиваються відповідно до законів природи; дитина засвоює краще ті знання, які ґрунтуються на чуттєвому досвіді, відповідають її вікові та розвитку, є цікавими й поєднуються з практичним досвідом.
На думку М. Монтессорі, люди потребують вміння творити власні долі, контролювати і спрямовувати світові події, жертвами яких стають. Ці вміння їм повинна забезпечити освіта, яка, проте, пропонує використовувати старі методи, які вже не є ефективними. «…освіта, визнана одним із засобів відродження людства, пропонує навчання та виховання старими методами, без спроб використання будь­яких нових життєвих і творчих сил  юдини… У нас завжди були у вихованні благородні ідеали і високі зразки. Вони складали більшу частину того, чого ми вчили наших дітей. 
У центрі педагогіки Марії Монтессорі – дитина з її можливостями,  здібностями, потребами та інтересами. Адже саме вона – творець майбутнього. «Діти  наділені  незвичайною силою, яка може вказати нам шлях до світлого майбутнього. Якщо єдине те, чого ми справді бажаємо, це новий світ, то метою освіти повинен стати розвиток прихованих можливостей дитини».

Ідея розвитку особистості, який повинен бути вільним та природовідповідним, червоною ниткою проходить крізь усі праці видатного педагога. «Дитина має великі можливості. І якщо ми дійсно прагнемо до перебудови суспільства, метою навчання повинен стати розвиток людських здібностей». 
Усі діти наділені задатками, які треба виявити і розвинути. Проте головною умовою цього процесу є вільний прояв дитячої індивідуальності. В освітньому середовищі кожен вихованець повинен відчувати себе комфортно та вільно, що все ж не виключає усвідомлення істини, що свобода одного вихованця закінчується там, де починається свобода іншого. Більше того, надання учневі свободи є початком розвитку наукової педагогіки. Про це Марія Монтессорі писала неодноразово. 
Зокрема, у праці «Значення середовища у вихованні» зустрічаємо таке висловлювання: «Якщо ми хочемо мати у школі наукову педагогіку, то школа повинна відкривати простір вільним і природним проявам особистості дитини… Основним початком наукової педагогіки повинна бути свобода учня – така свобода, яка б полегшила розвиток індивідуальних безпосередніх проявів дитини».

Дитинство, на думку педагога, – це самоцінний період розвитку, «інший полюс людської природи», який має велике значення для подальшої долі людини. Воно відрізняється від життя дорослого та виконує своєрідні функції. На підтвердження цього педагог наводить думку доктора А. Каріела: «Період дитинства, безсумнівно, – найбагатший. Він повинен бути використаний освітою максимально будь­яким можливим і мислимим шляхом. Втрату цього періоду життя не можна компенсувати. Замість того, щоб ігнорувати ранні роки, ми повинні розвивати їх з найбільшим піклуванням».

І вже сама Марія Монтессорі була переконана у тому, що «є дві форми життя: життя дорослого і життя дитини, вони дуже різні і протилежні». При цьому важливо усвідомлювати, що життя дитини і дорослого не просто наступні одна за одною фази життя індивіда. «Нам  потрібно дивитися на них як на дві різні форми людського життя, що  протікають в один і той же час і взаємовпливають одна на одну».
Потрібно розуміти, що не тільки дитина залежить від дорослого, але й дорослий залежить від дитини. А для цього важливо всебічно вивчати особливості дитячого періоду життя, адже в ньому криються великі скарби: «…сучасні люди роблять  спіхи в цивілізованому житті, не помічаючи скарбів, які криються в духовному світі дитинства» [там само, с. 54]. 
Саме вони є ключем до розкриття загадок дитячої природи. «Сьогодні ми помічаємо  цінність  цих  незібраних  плодів, що мають більшу цінність, ніж золото, оскільки вони є душею людини.  Перш два роки життявідкривають перед нами нові горизонти, звідки ми можемо спостерігати закони духовної будови, до цих  пір  невідомі.  І  саме  дитина  подає  нам  ці відкриття.  Вона  дає  нам  знання  про  духовне життя,  яке  повністю  відрізняється  від  життя дорослих. Ось він новий шлях! Тепер не професор повинен застосовувати психологію до дитинства, а самі діти  повинні відкривати психологію  тим, хто їх вивчає» [там само, 54–55].
Марія Монтессорі вбачала у дитині єдність тіла і  душі.  Тіло  росте,  а  душа  розвивається.  У  цих двох формах – фізіологічній і психічній одне і те ж вічне джерело – саме життя. «Ми не повинні ні придушувати,  ні  спотворювати  таємні  сили, закладені у цих двох формах  росту; ми  повинні дочекатися від них проявів, які, ми знаємо, підуть одне за одним...  Дорослий  відповідає за життя дитини, за розвиток особистості, створюючи умови для вільної діяльності дитини, які  б відповідали потребам внутрішнього життя». 
Завданням педагога  є  аналіз стадії розвитку  дитини  та прогнозування перспектив її формування. Основним чинником розвитку дитини є активність,  яка  виступає  природною  потребою, ознакою і показником її розвитку. Вихованець уже від  самого  народження  потребує  активності  та шукає її.  Він  стає  на  шлях  власного  розвитку і мусить впевнено й наполегливо ним іти. Ніхто не може  зробити цього  за дитину. Вона сама  будує себе.  Завданням  вихователя  залишається допомога  в  усвідомленні  своєї  автономності, самостійності і незалежності.

Особливості методу наукової педагогіки Марії Монтессорі

1. Метод заснований на терплячому спостереженні за дитиною.

2. Він виправдав себе як універсальний. Успішно застосовувався для дітей кожної генерації і кожної цивілізованої нації. Раса, колір, клімат, національність, соціальний статус, тип цивілізації – все це не має принципового значення для його у спішного застосування.

3. Він доводить, що маленька дитина любить роботу, інтелектуальну роботу, яка обирається спонтанно і виконується з великою насолодою.

4. Він базується на бажанні дитини навчатись через самостійну роботу. На кожному етапі інтелектуального розвитку роботи, які розвивають її здібності.

5. Пропонуючи максимум спонтанності, метод дає можливість кожній дитині досягти певного рівня схоластичних знань і вийти на вищий рівень, ніж в інших системах навчання.

6. Хоча в методі не застосовуються покарання і заохочення, він дає можливість досягти найвищого рівня дисципліни і вона є активною, виходить з поведінки самої дитини, а не нав’язується ззовні.

7. Він заснований на глибокій повазі до особистості, оберігає її від домінуючого впливу дорослого, дає можливість кожній дитині зростати і розвиватись, відчуваючи свою біологічну незалежність. Отже, дитині надається свобода (але не вседозволеність), яка формує основи реальної дисципліни.

8. Він дає можливість вчителю працювати з дитиною індивідуально по кожному предмету, підводячи дитину до рівня відповідних індивідуальних вимог.

9. Кожна дитина працює у власному ритмі. Отже, діти, які працюють швидко, не затримуються тими, хто працює повільніше і, навпаки, у дитини, яка не встигає за темпом інших, не виникає комплексів. Кожна цеглина при побудові будинку ментальності дитини «якісно і вправно укладається» перед тим, як на цю цеглину буде покладено наступну.

10. Метод не має нічого спільного з духом змагання і його згубними наслідками. Більше того, він постійно пропонує дітям можливості для взаємодії і взаємодопомоги, яка надається і приймається однаково радісно.

11. Оскільки дитина працює за своїм власним вибором, без елементу змагання і примусу, їй не загрожує перенапруження та комплекс неповноцінності, який може з’явитись у подальшому житті.

12. Нарешті, метод Монтессорі всебічно розвиває особистість дитини, не тільки розумові здібності, а й можливість логічно мислити, виявляти ініціативу, вміти робити власний вибір. Дитина є часткою спільноти, але відчуває себе незалежною і вільною. Її виховують і навчають на реальних соціальних зразках, які формують ґрунтовну основу для майбутнього громадянина.
Очевидно,  що  одним із  головних інститутів виховання  особистості  є  освітні  установи.  У сучасному багатоманітному світі вони такі ж різні і різняться філософією, що лежить в основі їхньої діяльності, організаційними засадами діяльності тощо.  Відповідно,  по­різному  виконують  свої функції  та  є  більш  чи менш  успішними. Марія Монтессорі  великої  ваги  надавала  освіті підростаючого покоління, а створена нею виховна система  характеризувалася  оригінальністю.  
В основі  цієї  системи  –  твердження  науковця, що “освіта – це не те, що робить вчитель, а природний процес,  що  розвивається  спонтанно в  людській істоті.  Вона  набувається  не  завдяки  слуханню слова,  а  через  особистий  досвід,  який  дитина розвиває  в  оточуючому її  середовищі.  Завдання вчителя – не говорити, а  підготувати  серію предметів­стимулів для культурної діяльності в спеціальній обстановці, влаштованій для дитини». 
Відповідно, на перший план виступила не школа,  чи  новий метод,  сама  Людина,  чия справжня природа виявляється в її  здатності до вільного розвитку. Велич Людини стала явною, а духовне  пригноблення  перестає  мати  до  неї безпосереднє  відношення,  обмежувати  її внутрішню роботу й обтяжувати душу.
Створений  нею метод  зруйнував  традиційні уявлення про навчання і виховання підростаючого покоління. В його основі – не програма навчання, методи, форми і засоби виховання, а сама дитина, її  потреби,  здібності,  бажання.  «Наш  метод порвав зі старими традиціями: він знищив лаву, бо дитина не повинна більше сидіти нерухомо і пасивно  слухати  уроки  вчителя;  він  знищив кафедру, позаяк вчитель не повинен більше давати колективних уроків, що було звичним при старих системах. У  цій  зовнішній  зміні  проявляється глибокий переворот, сенс якого в тому, щоб надати дитині  свободу  діяти відповідно  до природних здібностей,  не  накладаючи  на  неї  будь­які обов’язки, програми чи правила, які випливають із принципів, встановлених традиційно у старих шкільних поняттях» [35, с. 28]. 
Натомість  метод Марії  Монтессорі  будується  на  принципах індивідуалізації,  самодіяльності  й  активності вихованця, свободи дії, дисципліни і порядку. Такі принципи  свідчать  про  суб’єкт­суб’єктний характер методики М. Монтессорі. Індивідуалізація забезпечується  невеликою кількістю дітей в Монтессорі­класах, наданням великої ваги вивченню особливостей кожної дитини, окресленням необхідних  для формування  умінь, врахуванням зацікавлень та можливостей вихованців тощо. Самодіяльності й  активності дитин сприяє доступність різноманітних матеріалів. Вона сама обирає матеріал, з яким буде  працювати.  При цьому кожен вид матеріалів  є  у класі в єдиному екземплярі,  що  унеможливолює копіювання  дій інших  дітей. Відтак  дитина самостійно виконує завдання,  забезпечуючи  самоконт роль  дій.

Вибираючи  матеріал  для  діяльності,  вона самостійно  оцінює  свої можливості, рухаючись крок за кроком від легших завдань до важчих. Завдяки  наявності  у  дитини свободи в межах виховного середовища, вона має  змогу  позбутися залежності від дорослих та розвивати автономність. Це  реалізується  через  забезпечення можливості вибору дитиною предмету активності,  часу, місця, форми праці і способу її виконання. Вільний вибір діяльності і самостійна її реалізація дають можливість планувати  свої  дії, виконувати  працю  під власну відповідальність,  замислюватися  над  наслідками власної активності, відкрити свої сильні і слабкі сторони, переживати почуття радості чи незадоволення, які стають чинниками стимулювання діяльності.

Право дитини на вибір завдань, ролей, партнерів формує  у  неї  почуття  самовідповідальності. Можливість  не  лише  вільного  вибору,  але  й самодіяльної реалізації обраних завдань народжує почуття впливу  на  хід  і  результати  діяльності. Формування  внутрішньої  автономності  кожної особи є одним з головних виховних завдань. 
Ніщо не  може  остаточно  обмежити  індивідуальне бачення  світу і  людей,  ніхто не може  звільнити від  відповідальності  за  власне  життя.  Кожна людина мусить вибирати, вирішувати, оцінювати і відчувати наслідки своїх дій. Дитина у процесі виховання  мусить  бути  до  цього  готовою. Для цього необхідно створювати різні виховні ситуації, у яких вихованець робитиме вибір, прийматиме рішення і усвідомлюватиме причини, які за ними стоять, а також наслідки, що з них випливають.

У Монтессорі­класах не схвалюється суперництво, перевага індивідуальній  роботі  чи  співпраці. Не застосовуються ні нагороди, ні покарання. Своєрідною нагородою  для  дитини  є  радість  від  самостійно виконаної  роботи.  Уникають  також  явного порівнювання досягнень дітей, адже кожна дитина має свій темп і можливості розвитку.
Підсумовуючи  сказане  вище,  наведемо розлогу  цитату  педагога, в якій,  на  нашу  думку, втілено мету і суть її педагогіки, все, над чим вона працювала  довгі  роки  та  намагалася  втілити  у життя. Сучасним педагогам у цей непростий час, пов’язаний з  реформами та швидкими  змінами життя, варто прислухатися до них та керуватися у  своїй  діяльності.  «…будь­яка  реформа  освіти повинна спиратись на особистість людини. 
Сама людина  повинна  стати  центром  освіти, і  ми  не повинні ніколи забувати, що людина починає свій інтелектуальний  ріст  не  в  університеті,  а  від самого народження, і його потрібно стимулювати протягом перших трьох років життя з величезною інтенсивністю… Якщо ми будемо додержуватися цих правил, дитина, замість того, щоб обтяжувати нас, виявить себе як найвидатніше і найутішливіше диво природи! 
Ми опинимося обличчям до обличчя з істотою, яку більше не треба навчати як безпомічну, як порожнечу, що очікує наповнення нашою мудрістю; з істотою, чия гідність росте з кожним днем, істотою, що керується внутрішнім вчителем,  який  слідує точному розкладу в роботі побудови великого дива Світу  –  Людини.  Ми,  вчителі,  можемо  тільки допомагати цій роботі. Ми стаємо свідками розвитку людської душі, появи Нової Людини, яка не буде більше жертвою подій,  а завдяки  ясності  бачення зможе спрямувати і створити майбутнє людства».

Отже, педагогіка Марії Монтессорі є втіленням ідей, зосереджених на вихованцеві. Дитина – центр виховного процесу, його суб’єкт, особа, яка сама себе розвиває та формує. Всі дії вихователя повинні бути спрямованими на те, щоб забезпечити дитині максимальну можливість свободи та вільного вибору. Метою та результатом виховного процесу має стати вільна, самостійна, відповідальна, соціально адаптована особистість, здатна змінювати себе і світ, що її оточує.

Ідеї педагогіки Монтессорі збагачують методичну компетентність майбутніх вихователів, що необхідно враховувати в їхній професійній підготовці.
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